Zalacznik do Uchwaly Nr LX1/482/2010
Rady Miejskiej w Rzgowie
z dnia 5 listopada 2010r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY RZGOW
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ Z PODMIOTAMI, O KTORYCH
MOWA W art.3 ust.3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003R. O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
NA ROK 2011

Wspotpraca Gminy Rzgéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego i sSrodowiskami lokalnymi, wiaze si¢ z
realizacja zasady pomocniczosci, jest jednym z elementéw efektywnego kierowania gmina,
shuzy umacnianiu uprawnien obywateli i ich wspolnot.

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych przyczynia si¢ do umocnienia spoleczne;j
$wiadomosci, wptywa na poprawe jako$ci zycia mieszkancow, powoduje umocnienie
poczucia odpowiedzialnosci za siebie i spoleczenstwo.

Realizacje zadan publicznych przy udziale organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego przynosza satysfakcje i cheé
podejmowania kolejnych wysitkéw w budowaniu spoleczenstwa obywatelskiego na szczeblu
lokalnym.

Program wspotpracy Gminy Rzgdéw z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoS$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2011 rok okres$la zasady, zakres, formy tej
wspoltpracy, a takze stanowi deklaracje Gminy Rzgoéw kontynuacji dlugotrwatej wspotpracy
W wymienionymi organizacjami.

Rozdzial |. Postanowienia ogdlne

1. Tlekro¢ w niniejszym ,,Programie wspotpracy Gminy Rzgoéw z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2011” zwanym dalej
,Programem” jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2003r.Nr 96, poz.873 z p6zn. zm.);

2) organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe w mysl

art.3 ust.2 ustawy oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w

mysl art. 3 ust. 3 ustawy ;

3) gminie —rozumie si¢ przez to Gming Rzgow;

4) radzie- rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska w Rzgowie;

5) burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Rzgowa;

6) komisjach konkursowych- rozumie si¢ prze to komisje konkursowe ds. opiniowania

ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

7) konkursie- rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11

ust. 2 i 3 oraz art. 13 ustawy;

8) dotacji- rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy.



2. Program obejmuje wspotprace gminy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na
rzecz Gminy Rzgow i jej mieszkancoéw w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2011

roku..

Rozdzial 11. Cel glownyv i cele szczegolowe Programu

1. Gléwnym celem Programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia
mieszkancOw poprzez rozwijanie wspotpracy samorzadu gminnego z organizacjami
pozarzadowymi w szczegolnosci dla podnoszenia efektywnosci dziatan podejmowanych w
zakresie zlecania i realizacji zadan publicznych oraz wspolnego okreslania zasad, obszarow,
kierunkow i form wzajemnej wspotpracy.

2. Celami szczegétowymi Programu sg m.in.:

1) umacnianie w $§wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalna oraz jej tradycje;

2) zapewnienie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spolecznej mieszkancow
gminy;

3) budowanie wigzi spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacjg spotecznosci
lokalnej;

4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;

5) uzupetnianiu dziatan gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzadowe;

6) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow;

7) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiagni¢¢;

8) wzmocnienie potencjatu organizacji;

9) efektywniejsze wydatkowanie srodkéw publicznych.

Rozdzial 111 — Zasady wspoélpracy

1. Wspolpraca Gminy Rzgoéw z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastgpujacych
zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina Rzgdw powierza organizacjom pozarzadowym
realizacj¢ zadan wlasnych, a organizacje pozarzadowe zapewniaja ich wykonanie w
sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

suwerennosci stron, co oznacza, iz wspolpracujace strony samodzielnie 1 w sposob
niezalezny podejmuja dzialania w zakresie wspotpracy;

partnerstwa, co oznacza, iz wspoOtpraca realizowana jest w zakresie: uczestnictwa
organizacji pozarzadowych w rozeznawaniu i1 definiowaniu problemow mieszkancow
gminy, sugerowaniu zakresu wspolpracy;

efektywnosci, co polega na wspolnym dazeniu Gminy Rzgow i organizacji
pozarzadowych do osiagania najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;
uczciwej konkurencji, co oznacza konkurencj¢ zgodna z uczciwymi zwyczajami i
prawem w dziedzinie wspotpracy w zakresie okreslonym ustawa;

6) jawnosci, ktora urzeczywistniana jest poprzez udost¢pnianie przez Gming Rzgoéw

wspotpracujacym z nig organizacjom pozarzadowym informacji o celach, kosztach i
efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie
Gminy Rzgéw na wspotprace z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach i
sposobie oceny projektow. Zasada jawnoS$ci obliguje organizacje pozarzadowe do
udostepniania Gminie Rzgow danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu



funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalno$ci statutowej oraz sytuacji
finansowe;j.

Rozdzial |VV. Zakres przedmiotowy oraz priorytetowe zadania publiczne

1. Obszar wspotpracy Gminy Rzgdéw i organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego obejmuje w szczegdlnosci strefy zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

2. Jako zadania priorytetowe Gminy Rzgow w roku 2011 okresla si¢ zadania z zakresu:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob:

a) dzienne wsparcie, zabezpieczenie biopsychospoteczne i duchowe potrzeb 0sob
starszych, osob w trudnej sytuacji zyciowej z terenu Gminy Rzgow;

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:

a) prowadzenie 5 druzyn pitki noznej na terenie Gminy Rzgdéw w réznych grupach
wiekowych, dla grup wiekowych powyzej 21 roku Zycia mozna bedzie
przeznaczy¢ do 50% przyznanej dotacji na dofinansowanie realizacji zadania,
organizowanie szkolenia, przygotowanie i uczestnictwo w lokalnych i
ponadlokalnych zawodach w ramach wspoétzawodnictwa sportowego z
uwzglednieniem reprezentowania Gminy Rzgoéw, organizowania obozow
sportowych 1 zgrupowan, utrzymanie bazy sportowe;j,

b) organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla uczniéw, absolwentow
rodzicow ze szczegdlnym uwzglednieniem siatkowki, koszykoéwki, lekkiej
atletyki, narciarstwa biegowego, szachow oraz zaje¢é rekreacyjno- turystycznych
na terenie Gminy Rzgoéw poprzez prowadzenie zaj¢¢ treningowych, organizowanie
1 udzial w zawodach w ramach wspotzawodnictwa sportowego o zasiggu lokalnym
1 ponadlokalnym, organizowanie i udziat w obozach i zgrupowaniach sportowych;

3) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) prowadzenie zaje¢ opiekunczo- wychowawczych terapeutycznych dla dzieci i
mlodziezy z terenu Gminy Rzgéw w budynku przy ul. Letniskowej 6, dozywianie
dzieci i mtodziezy uczestniczacych w zajeciach, organizowanie wolnego czasu
dzieciom i1 mtodziezy (rajdy, wycieczki, imprezy sportowe i kulturalne).

Rozdzial V. Formy wspolpracy

1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami programu moze
mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Do wspotpracy o charakterze finansowym nalezy:
1) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
3. Formy wspotpracy pozafinansowej to w szczegdlnosci:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i
wspoétdzialania w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:



a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Urzedu Miejskiego w
Rzgowie, w miesi¢czniku ,,Nasza Gmina”,

b) uzgadnianie ksztaltu listy zadan publicznych, o ktérej mowa w Rozdziale IV
programu,

¢) konsultowanie prac nad projektami uchwat regulujacych zakres wspotpracy
gminy z organizacjami i innymi podmiotami,

d) informowanie o aktualnych kierunkach i zadaniach w zakresie sportu, kultury
fizycznej i turystyki, ochrony i promocji zdrowia,

e) informowanie o aktualnych kierunkach i zadaniach w zakresie kultury,

f) informowanie o aktualnych zadaniach wynikajacych z Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na dany rok,

g) informowanie o innych dziataniach wymagajacych wspotdziatania z
organizacjami pozarzadowymi. Informacje przekazywane begda w trakcie sesji
Rady Miegjskiej, posiedzen komisji Rady Miejskiej, spotkan w ktorych beda
uczestniczy¢ przedstawiciele organizacji z prawem zabierania glosu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych
organizacji:

a) organizowanie przez administracj¢ publiczna konsultacji w sprawach realizacji
poszczeg6lnych zadan gminy,

b) informowanie przedstawicieli podmiotow Programu o planowanych sesjach Rady
Migjskiej oraz komisji Rady Miejskiej, na ktorych dyskutowane beda projekty
uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien zwiazanych z profilem dziatalnosci tych
podmiotow,

c¢) udostgpnienie drukow projektow uchwatl odnoszacych si¢ do zagadnien
zwiazanych z profilem dziatalno$ci podmiotow Programu;

3) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw
wymienionym w art.3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wtasciwych organow
administracji publicznej, ktore moze powota¢ Burmistrz Rzgowa;

4) uzyczanie lub wynajmowanie podmiotom Programu obiektow i sprzgtu bedacych

wlasno$cia Gminy Rzgow.

Rozdzial VI. Okres realizacji programu

Program obowiazuje od 1 stycznia 2011 roku do 31 grudnia 2011 roku.

Rozdzial VII. Sposob realizacja programu

1. Zlecenie realizacji zadan publicznych odbywaja si¢ poprzez ogloszenie przez
Burmistrza Rzgowa otwartego konkursu ofert chyba, ze przepisy odrebne przewiduja
inny tryb zlecenia zadania.

2. Otwarte konkursy ofert sa ogtaszane i przeprowadzane przez Burmistrza Rzgowa w
oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.



3. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert w celu realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Rzgowie oraz na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Rzgowie.

4. Otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz Rzgowa w terminie do sktadania ofert nie
krétszym niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia o konkursie.

5. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie
Gminy Rzgow.

6. Na wniosek organizacji pozarzadowych burmistrz moze je zleci¢ z pominigciem
otwartego konkursu ofert realizacj¢ zadani publicznego o charakterze lokalnym lub
regionalnym, jezeli wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie
przekracza kwoty
10 000 zt., a zadanie zostanie zrealizowane w terminie nie dtuzszym niz 90 dni.
Laczna kwota przekazanej w roku kalendarzowym dotacji tej samej organizacji nie
moze przekroczy¢ 20 000 zi. Zasady i tryb przyznawania dotacji okreslaja przepisy
ustawy.

7. Wnhioski sktadane poza procedura konkursowa powinny spetnia¢ wszystkie wymogi
formalne przewidziane dla wymogow wnioskéw konkursowych.

8. Glownymi realizatorami Programu sa:

1) Rada Miejska w Rzgowie w zakresie kreowania polityki spotecznej Gminy Rzgoéw
oraz okreslania wysokosci srodkéw finansowych na jej realizacjg;

2) Burmistrz Rzgowa we wspotpracy z Gminnym Osrodkiem Kultury, Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Gminng Przychodnia Zdrowia w Rzgowie,
Komisja Spraw Spotecznych Rady Miejskiej w Rzgowie, Gminna Komisja ds.
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych. Realizacja zadan
publicznych odbywac si¢ bedzie w ramach niniejszego programu oraz w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych na
2011r.

3) Organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
realizuja zadania publiczne w oparciu o podpisane umowy z Gming Rzgdw.

9. Wyboru podmiotow, ktore uzyskaja dotacje dokonuje Burmistrz Rzgowa po
zasiggnigciu opinii Komisji Konkursowej powolanej zarzadzeniem Burmistrza
Rzgowa.

Rozdzial V111, Srodki na realizacje programu

1. Na realizacj¢ Programu w 2011 roku gmina planuje przeznaczy¢ kwote w wysokosci
nie mniejszej niz 295 000 zt.

2. Ostateczna kwote srodkdéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych
niniejszym programem okresli uchwatla budzetowa Gminy Rzgéw na 2011 r.

Rozdzial IX. Sposéb oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnos$ci Programu beda uzyskane informacje dotyczace w
szczegolnosci:



1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

liczby organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw podejmujacych zadania
publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci;

liczby 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym
wolontariuszy);

liczby os6b, ktore byty adresatami roznych dzialan publicznych;

wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje
tych zadan;

tacznej wysokosci srodkéw finansowych 1 pozafinansowych zaangazowanych
przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty w realizacj¢ zadan
publicznych na rzecz mieszkancow;

liczby obszaréw zadaniowych;

liczby otwartych konkurséw ofert, liczby ofert ztozonych w konkursach, liczby
umow zawartych w formie wsparcia i powierzenia, liczby umow zrealizowanych.

2. Burmistrz Rzgowa ztozy Radzie Miejskiej w Rzgowie sprawozdanie z realizacji
Programu z 2011 r. w terminie do 30 kwietnia 2012 r.

Rozdzial X. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Podstawa opracowania Programu jest ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.
Program wspoltpracy tworzony jest w kilku etapach

2.

N

1)

2)

3)

4)

przygotowanie projektu Programu w oparciu o list¢ zadan proponowana przez
referaty merytoryczne urzgdu oraz propozycje do Programu zgtaszane przez
organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
zatwierdzenie projektu Programu przez Burmistrza i skierowanie go do
konsultacji;

Przeprowadzenie konsultacji w oparciu o uchwate Nr LIX/471/2010 Rady
Miejskiej w Rzgowie z dnia 27 wrzesnia 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi 1
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
Po naniesieniu poprawek Program zostaje skierowany pod obrady rady Miejskiej
w Rzgowie, ktora podejmuje stosowna uchwate do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania Programu.

Rozdzial XI. Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do

opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

Komisje konkursowe otwartych konkursow ofert zwane dalej komisjami powotywane
sa w celu opiniowania ztozonych ofert.

Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
W sktad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Burmistrza Rzgowa oraz osoby
reprezentujace organizacje pozarzadowe z wylaczeniem o0sOb reprezentujacych
organizacje pozarzadowe biorace udzial w konkursie.



4.

5.

6.

W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
Burmistrz Rzgowa powoluje komisje konkursowe i wybiera przedstawicieli
organizacji pozarzadowych kierujac si¢ przy tym posiadana przez nich specjalistyczna
wiedza w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.
Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji, a w przypadku jego nieobecnos$ci

wyznaczony przez niego cztonek komisji.

7.

9.

Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. 22000 r. Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

. Przewodniczacy i cztonkowie komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu

si¢ z wykazem zlozonych ofert, sktadaja o§wiadczenia, ktorych wzor okresla Zatacznik
Nr 1 do niniejszego Programu.

Przewodniczacym komisji konkursowej jest osoba wyznaczona przez Burmistrza
Rzgowa.

10. Obstuge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy

Urzedu Miejskiego w Rzgowie.

11. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej zgodnie z

ogloszonymi warunkami konkursu.

12. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty speiniaja warunki formalne

13.

14.

15

16

17.

18.

19.

okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1
o wolontariacie /Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 ze zm./ i ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

Ocena formalna i merytoryczna ofert dokonywana jest przez komisje konkursowa
poprzez wypekienie dla kazdej oferty formularza stanowiacego Zatacznik Nr 2 do
niniejszego Programu.

Po dokonaniu oceny formalnej cztonkowie komisji konkursowej dokonuja
indywidualnej oceny ofert pod wzglgdem merytorycznym wg kryteriow okreslonych
Zarzadzeniem Burmistrza Rzgowa w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych w 2011 roku przez organizacje.

. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec

wszystkich ofert i przedstawia je w formie listy ocenionych projektow z proponowana
kwota przyznania dotacji.

. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot wg wzoru stanowiacego Zatacznik

Nr 3 do niniejszego Programu.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Rzgowa.

W przypadku, kiedy organizacje pozarzadowe otrzymatly dotacj¢ w wysokos$ci nizszej
niz wnioskowana, Burmistrz Rzgowa oraz realizator zadania dokonuja uzgodnien,
ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania.

Informacje o zlozonych ofertach oraz o ofertach nie spelniajacych wymogow
formalnych, jak rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje¢ zadan, beda
podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie internetowej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Rzgowie.



Rozdzial XII. Postanowienia koncowe

W sprawach nie uregulowanych w programie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96,
poz. 873 z p6zn. zm.) oraz aktualnie obowiazujace Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy
0 wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.



Zatgcznik nr 1

(Imieg i nazwisko)

Burmistrz Rzgowa
Plac 500-lecia 22
95-030 Rzgéw

dot. pracy w Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:
1. nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z biorgcymi udziat
w procedurze konkursowej, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$¢, co do mojej
bezstronnosci podczas oceniania ofert;
2. przed uptywem trzech lat od daty wszczecia procedury konkursowej nie
pozostawatem (-am) w stosunku pracy lub zlecenia z wnioskodawcami oraz nie bytem (-am)
cztonkiem witadz oséb prawnych biorgcych udziat w procedurze konkursowej,
3. zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w
zwigzku
z pracg w Komisji Konkursowej.

Jednocze$nie zobowiazuje si¢ do udziatu w pracy komisji konkursowej oceniajacej oferty na
realizacjg zadania publicznego.

podpis sktadajacego oswiadczenie



(pleczatka) .............
KARTA OCENY OFERTY

Zatgcznik nr 2

Adnotacje urzedowe
- wypetnia Komisja Konkursowa -

1. zarzadzenie nr ...z dnia

2. symbol i/lub nazwa zadania
okreslonego w konkursie

3. nazwa i adres organizacji

4. numer nadany na kopercie

CZF,S’C I. KRYTERIA FORMALNE (— wypetniaja cztonkowie Komisji Konkursowej —)

TERMINOWOSC ZtOZENIA OFERTY TAK NIE*
1. Oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie. TAK NIE

KOMPLETNOSC | PRAWIDEOWOSC WYMAGANEJ DOKUMENTACII

1. Oferent jest organizacjg pozarzadowg lub tez inng jednostka o ktérej mowa w art. 3 ustawy o pozytku publicznym TAK NIE
i wolontariacie, ktérej celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Oferta ztozona na druku zgodnym z ogtoszeniem TAK NIE
3. Oferta prawidtowo i kompletnie wypetniona w tym: TAK NIE
a. podpisana przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczern woli zgodnie z wyciggiem z krajowego rejestru TAK NIE
sadowego lub innego rejestru;

4. Oferta posiada wymienione w ogtoszeniu zataczniki (wszystkie kopie prawidtowo poswiadczone za zgodno$¢) w TAK NIE
tym:

a. odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio wycigg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajgce status TAK NIE
prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych, wazny 3 miesigce od daty wystawienia;

b. aktualne zaswiadczenie z wiasciwego Urzedu Skarbowego o uiszczaniu naleznych podatkéw TAK NIE
c. aktualne zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczer Spotecznych o regulowaniu sktadek TAK NIE
d. statut organizacji lub o$wiadczenie, ze jest juz w posiadaniu Urzedu Miasta i nie ulegt on zmianie TAK NIE
e. sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci (zgodnie z zakresem dziatalnosci okreslonym w art. 4 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) za rok ubiegty lub w przypadku krétszej dziatalnosci — za okres od TAK NIE
dnia rejestracji do dnia ztozenia oferty.

f. informacje finansowa sktadang do wewnetrznych organdéw nadzorujgcych za ostatni rok obrachunkowy; (lub

w przypadku konkurséw ogtaszanych przed 31 marca do oferty powinno zosta¢ dotgczone réwniez sprawozdanie TAK NIE
finansowe sporzadzone na zatgczniku nr 1 - Informacja finansowa z dziatalnosci za rok 200......)

g. umowe partnerska lub o$wiadczenie partnera (w przypadku wskazania w ofercie partnera); TAK NIE
h. o$wiadczenie oferenta zgodne z ogtoszeniem o otwartym konkursie ofert. TAK NIE
i. oSwiadczenie oferenta o posiadaniu przez realizatoréw zadania kwalifikacji i uprawnienia do wykonywania zadania, TAK NIE
zawierajace wykaz tych kwalifikacji i uprawnien

j. roczny program szkolenia dla dzieci i mtodziezy obejmujacy: cele szkoleniowe (cel gtéwny i cele posrednie), cykle

szkoleniowe (mezocykle i mikrocykle) wraz z charakterystyka okresdw treningowych (okres przygotowawczy — ogdiny, TAK NIE
specjalny, startowy, przejsciowy) z wyszczegdlnionymi zadaniami

Zataczniki nieobowiazkowe — ewentualne rekomendacje lub opinie innych instytucji i organizacji spotecznych

Uwagi dotyczace oceny formalnej (okresla Komisji Konkursowa - opiniujaca)
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Adnotacje urzedowe (stwierdza zesp6t opiniujacy)

*

Oferta spetnia wymogi formalne/nie spetnia wymogdéw formalnych i
nie podlega ocenie merytoryczne® (niepotrzebne skreslic)

(podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej)

CZESC Il. INFORMACJE MERYTORYCZNE

INFORMACIJE O KOSZTACH ZADANIA

* *
INFORMACIJE O OFERENCIE TAK™ | NIE SHAE]
1. Oferent posiada doswiadczenie niezbedne do realizacji zadan TAK NIE
bedacych przedmiotem zlecenia
2. Oferent jest wiarygodny pod wzgledem finansowym. TAK NIE
3. Oferent rzetelnie i terminowo realizowat zadania zlecone w TAK NIE
poprzednim okresie oraz w sposob rzetelny i terminowy rozliczyt sie z
otrzymanych na ten cel srodkéw — (o ile oferent realizowat juz zadania ze
srodkéw Gminy Rzgéw).
4.  Koszt realizacji zadania i mozliwosci pozyskania srodkéw z innych TAK NIE
zrédet
5. Zgodno$¢ projektu z zadaniami gminy oraz zadaniami statutowymi TAK NIE
organizacji pozarzadowej
6.  Wspdtpraca z innymi organizacjami przy realizacji zadan TAK NIE
0 z * *
INFORMACJE O MOZLIWOSCI REALIZACJI ZADANIA TAK" | NIE S,
1. Zgodno$¢ oferty z rodzajem zadania okreslonym w ogtoszeniu o TAK NIE
konkursie
2. Zbiezno$¢ celéw statutowych oferenta z zadaniem okreslonym w TAK NIE
ogtoszeniu o konkursie ofert.
3. Informacja o zadaniu, w tym:
1) odpowiednie kwalifikacje i liczba oséb, przy udziale, ktérych TAK NIE
zadanie ma by¢ realizowane,
2) odpowiednia baza lokalowa, TAK NIE
3) zasieg oddziatywania przedsiewziecia, TAK NIE
4) mozliwos¢ kontynuacji zadania,
TAK NIE
TAK NIE
4.  Wkitad pracy spotecznej (wolontariat) w realizacje zadania TAK NIE
5. Liczba odbiorcéw/oséb korzystajacych z zadania TAK NIE
6. Informacja o realizacja czesci zadania przy pomocy podwykonawcow TAK NIE
(nie dotyczy zakupu ustug)
UWAGI

1. Koszt catkowity zadania:

2. Wnioskowane dofinansowanie:

! Niepotrzebne skresli¢
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3. Udziat procentowy wnioskowanej dotacji w koszcie catkowitym zadania:

4. Proponowana kwota dotacji:

*pola wypetnia Komisja Konkursowa (wtasciwe zakresli¢);

(data i podpis cztonkdw Komisji Konkursowej)
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Zaktacznik Nr 3

Protokot
z posiedzenia Komisji Konkursowej
opiniujacej oferty zlozone na realizacj¢ zadania publicznego w 2011 r. —

Komisja w sktadzie:
1. Przewodniczacy Komisji- .............cceevinnnn..
2. Cztonek Komisji- .....cooviiiiiiiiiiiiiiiian.e,
3. Cztonek Komisji - ...coovvviiiiiiiiiiiiiiinens
4. Cztonek Komisji- ......ooovvviiiiiiiiiiiinnann...

ustalita, Ze na realizacj¢ zadania

2 e , ktérym nadano
numery porzadkowe, jak ponizej:

1.0fertaNr - oo,
2.0fertaNr 2 - oo,

Komisja dokonata nastgpujacych czynnosci:
I. Przewodniczacy Komisji zapoznat Komisj¢ z zasadami dziatania komisji konkursowej
opiniujacej ofert realizacji zadan publicznych oraz z Zarzadzeniem Burmistrza Rzgowa w
sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2011 roku
przez organizacje i podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie.
Il. Komisja dokonata oceny formalnej ofert poprzez wypelnienie dla kazdej oferty
formularza oceny formalnej oferty.

a. Po dokonaniu oceny formalnej ofert Komisja postanowila dopusci¢ do dalszej czeSci

konkursu oferty spetniajace wymogi formalne:
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Uzasadnienie:

1. Cztonkowie Komisji dokonali indywidualnej oceny ofert dopuszczonych do
udzialu w dalszej czg$ci konkursu wg kryteriow okreslonych Zarzadzeniem Burmistrza
Rzgowa w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w 2011 r. przez organizacje i podmioty, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

V. Komisja przeprowadzita gtosowanie jawne w wyniku, ktérego poszczegdlne
oferty uzyskaty nastepujaca ilo$¢ glosow ,,za”:*

OfertaNr1 .....
OfertaNr 2 .....

V. W wyniku przeprowadzonego glosowania Komisja dokonata wyboru Oferty Nr
......... jako oferty najkorzystniejszej dla realizacji zadania

nazwa zadania

1 postanowila przedstawi¢ Burmistrzowi t¢ ofert¢ do zawarcia umowy o udzielenie
dotacji z nastgpujacym uzasadnieniem: **

Protokot sporzadzit:

Przewodniczacy Komisji Konkursowej

Cztonkowie:

* w przypadku gdy w glosowaniu bierze udziat jedna oferta pkt. IV przyjmuje
brzmienie:

,2Komisja przeprowadza glosowanie jawne nad przedstawieniem Oferty Nr
Burmistrzowi Rzgowa proponowanej do zawarcia umowy o udzielenie dotacji.

W wyniku przeprowadzonego glosowania oddano gltosow:

-,Za’ - L

- ,przeciw” - .........
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** w przypadku gdy glosowanie przeprowadzono nad jedna oferta pkt. V otrzymuje
brzmienie:

» W wyniku przeprowadzonego glosowania Komisja postanowita przedstawicé
Burmistrzowi Rzgowa wybor Oferty Nr ..... na realizacjc zadania

zawarcia umowy o udzielenie dotacji z nastgpujacym uzasadnieniem
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