Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr IX/40/2007
Rady Miejskiej w Rzgowie
Rzgowie dnia 19 kwietnia 2007r.

REGULAMIN

gospodarowania Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotng dla

nauczycieli szkol i przedszkola prowadzonych przez Gming Rzgow

§1

Gospodarowanie Srodkami funduszu

1.

*

Fundusz zdrowotny tworza $rodki finansowe wyodrebnione w budzetach szko6t

1 przedszkola prowadzonych przez Gming Rzgéw, z przeznaczeniem na pomoc dla
nauczycieli.

Srodkami, o ktérych mowa w pkt.1 zarzadza dyrektor szkoty lub przedszkola.

W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania funduszem zdrowotnym dyrektor
szkoty, przedszkola powotuje Komisj¢ Zdrowotna w sktad ktérej wchodza trzej
przedstawiciele nauczycieli czynnych zawodowo oraz trzej przedstawiciele
zakladowej organizacji zwiazkowej nauczycieli , jezeli taka dziata w szkole lub
przedszkolu.

W szkotach lub przedszkolu zatrudniajacych powyzej 25 nauczycieli do Komisji
Zdrowotnej poza nauczycielami czynnymi zawodowo powinien by¢ réwniez
powotany przedstawiciel nauczycieli emerytow i rencistow.

Do dziatan Komisji Zdrowotnej nalezy opiniowanie wnioskOw o przyznanie pomocy
finansowej z funduszu.

Przy rozpatrywaniu podan nauczycieli Komisja Zdrowotna bierze pod uwagg nie tylko
wysokos¢ dodatkowych kosztow poniesionych przez nauczyciela w zwiazku z
przeprowadzeniem leczenia, ale réwniez caloksztalt okolicznosci wptywajacych na
jego sytuacj¢ materialng. Komisja Zdrowotna sporzadza protokét ze swych prac.
Obstuge Komisji Zdrowotnej prowadzi szkota lub przedszkole, ktére dysponuja
funduszem.

Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ co najmniej raz na kwartat.

Decyzj¢ o przyznaniu pomocy finansowej podejmuje dyrektor szkoty lub przedszkola.

§2

Osoby uprawnione do korzystania z funduszu zdrowotnego

1.

2.

Ze $wiadczenia funduszu zdrowotnego moga korzystac:

1)nauczyciele zatrudnieni w szkotach lub przedszkolu prowadzonych przez Gming
Rzgbéw, co najmniej w potowie obowiazujacego wymiaru zajgc,

2)byli nauczyciele-emeryci i rencisci —danych szkét lub przedszkola, ktérzy przeszli na
emeryturg lub rentg ze szkdt, dla ktérych Gmina Rzgéw jest organem prowadzacym.

Ze srodkéw finansowych funduszu zdrowotnego maja prawo korzysta¢ nauczyciele,

ktérzy:

1)lecza sig¢ w innej miejscowosci z powodu braku placéwki stuzby zdrowia w ich



miejscu zamieszkania.

2)lecza si¢ w miejscu zamieszkania z powodu przewleklej choroby lub gdy przebieg
choroby nauczyciela jest wyjatkowo cigzki,

3)musza korzysta¢ z pomocy leczniczej specjalistycznej w innej miejscowosci, mimo
istnienia publicznego (niepublicznego) zaktadu opieki zdrowotnej w miejscu pracy
lub miejscu zamieszkania.

3. Jezeli w tresci regulaminu jest mowa o nauczycielach nalezy rozumie¢ przez to:
nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w
placéwkach, o ktérych mowa w art.1 ust.1 pkt. 1-3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97,poz. 674 z p6zn. zm. ).

§3

Zasady 1 warunki przyznawania pomocy zdrowotnej.

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego swiadczenia
pienigznego.

2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwiazku z:

1)przewlekta choroba nauczyciela,
2)dlugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscia dalszego przebywania w
domu,
3)dlugotrwatym leczeniem specjalistycznym.
. Wysokos¢ przyznawanego $wiadczenia zdrowotnego uzaleznia si¢ od:
1)przebiegu choroby oraz od okolicznos$ci z tym zwigzanych biorac pod uwage
sytuacje materialng nauczyciela (konieczno$¢ stosowania specjalistycznych lekéw,
zapewnienia dodatkowej opieki chorego, dojazdu do lekarza, itp.)
2)wysokosci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztéw leczenia,
4. Warunkiem przyznania $wiadczenia zdrowotnego jest ztozenie przez chorego
nauczyciela wniosku na obowiazujacym druku, ktéry stanowi integralng czes¢
regulaminu z aktualnym zaswiadczeniem lekarskim.

5. Wnhnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej zainteresowani nauczyciele sktadaja do
dyrektora szkoty lub przedszkola, ktéry przedktada je Komisji Zdrowotnej do
rozpatrzenia.

6. Za datg zlozenia wniosku przyjmuje si¢ datg ztozenia dokumentacji pozbawionej
uchybien formalnych.

7. Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace poniesione koszty zwiazane z
leczeniem oraz oswiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego cztonka
rodziny.

8. Wnhniosek o przyznanie nauczycielowi $wiadczenia zdrowotnego moze ztozy¢
przetozony nauczyciela, przedstawiciel zwiazkéw zawodowych, rada pedagogiczna
szkoty, opiekun, jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do czynno$ci w tym
zakresie.

9. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku. W uzasadnionych szczeg6lnych
przypadkach swiadczenie zdrowotne moze by¢ przyznane powtdérnie w danym roku.

10. W przypadku odmowy przyznania pomocy z funduszu zdrowotnego-przystuguje
odwotanie do Burmistrza Rzgowa. Odwotanie powinno by¢ przekazane za
posrednictwem dyrektora szkoty lub przedszkola w terminie 7 dni od daty otrzymania
pisma o decyzji odmowne;j.

11. Swiadczenia zdrowotne beda przyznawane w zaleznosci od posiadanych $rodkéw.

12. W przypadku braku srodkéw na pelne pokrycie potrzeb, Swiadczenia zdrowotne beda
przyznawane w czes$ci lub nie beda przyznawane.

W



WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNE]

Szkota (przedszkole), w ktérej wnioskodawca jest lub byt zatrudniony

Uzasadnienie:

(w zalaczeniu: aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela
potwierdzajace poniesione koszty leczenia, o§wiadczenie o dochodach
przypadajacych na jednego cztonka rodziny)

data i podpis wnioskodawcy

Opinia Komisji Zdrowotnej i proponowana wysokos$¢ pomocy finansowej:

Dyrektor szkoty(przedszkola):
Przyznaj¢ pomoc zdrowotna w wysokos$ci: .........ooevviiiinnnnn.
(kwota)

data i podpis



