INFORMACJA O WYNIKU NABORU KANDYDATOW (K/M)*
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
— inspektora ds. promocji i wspélpracy spolecznej (K/M)*

(nazwa stanowiska pracy)

Urzedzie Miejskim w Rzgowie, Plac 500-lecia 22, 95 — 030 Rzgéw
(nazwa i adres jednostki)

Burmistrz Rzgowa informuje, ze w wyniku otwartego i konkurencyjnego naboru kandydatow na wolne
stanowisko
inspektora ds. promocji i wspélpracy spolecznej
UIZEANICZE — ..ttt
(nazwa stanowiska pracy)

Urzedzie Miejskim w Rzgowie, Plac 500-lecia 22, 95 — 030 Rzgéw
(nazwa i adres jednostki)

wybrany zostal Pan Mateusz Tomaszewski, zamieszkaly w Rzgowie.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Burmistrz Rzgowa Zarzadzeniem Nr 257/2025 z dnia 31 grudnia 2025 r. oglosit otwarty
i konkurencyjny nabér kandydatow na wolne stanowisko urzednicze — inspektora ds. promocji i wspotpracy
spotecznej w Urzedzie Miejskim w Rzgowie. Ogloszenie o naborze kandydatéw na wolne stanowisko
urzednicze — inspektora ds. promocji i wspotpracy spotecznej stanowito zatacznik do ww. zarzadzenia. Oferty
mozna byto sktada¢ do dnia 30 stycznia 2026 r. do godz. 15.00.

W wyniku ogloszonego naboru kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze — inspektora ds. promocji i
wspolpracy spotecznej w Urzedzie Miejskim w Rzgowie wplynelo jedenascie ofert. Sze$¢ ofert spehnito
wymagania formalne. Komisja Konkursowa przeprowadzita rozmowe kwalifikacyjna z kandydatami w dniu 20
maja 2026 r. Na rozmowe kwalifikacyjng stawito si¢ czterech kandydatow.

W wyniku przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej Komisja Konkursowa zarekomendowata
kandydata — Pana Mateusza Tomaszewskiego do zatrudnienia na stanowisku urzedniczym — inspektora ds.
promocji i wspotpracy spotecznej w Urzedzie Miejskim w Rzgowie.

W ocenie Komisji Konkursowej Pan Mateusz Tomaszewski wykazat si¢ bardzo dobra znajomoscia
przepisow wynikajacych z ustaw wskazanych w ogloszeniu o naborze kandydatéw na wolne stanowisko
urzednicze — inspektora ds. promocji i wspotpracy spotecznej, a takze znajomoscig programow profilaktycznych
rekomendowanych przez Krajowe Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom. Kandydat legitymuje si¢
kilkuletnim do$wiadczeniem zawodowym w urzegdzie jednostki samorzadu terytorialnego.

Zdaniem Komisji Konkursowej Pan Mateusz Tomaszewski posiada wiedze¢ teoretyczng, umiejetnosci
jak 1 doswiadczenie zawodowe wymagane do pracy na stanowisku inspektora ds. promocji i wspolpracy
spotecznej. W ocenie Komisji Konkursowej kandydat daje gwarancje wiasciwej realizacji zadan na stanowisku
inspektora ds. promocji i wspotpracy spotecznej w Urzedzie Miejskim w Rzgowie.

Komisja Konkursowa zarekomendowata Pana Mateusza Tomaszewskiego do zatrudnienia na
stanowisku urzedniczym — inspektora ds. promocji i wspolpracy spoteczne;.

W zwiazku z powyzszym, biorgc pod uwage poziom wiedzy kandydata, posiadane przez niego
umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe, do zatrudnienia na stanowisku urzedniczym

— inspektora ds. promocji i wspotpracy spotecznej w Urzedzie Miejskim w Rzgowie
wybrany zostal Pan Mateusz Tomaszewski.

Rzgoéw, dnia 30 czerwca 2026 r.

Burmistrz Rzgowa
/-/ Mateusz Kaminski

(K/M)* - kobieta/m¢zczyzna



