Zafacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 14/2019
Burmistrza Rzgowa

2 dnia 23 stycznia 2015 r.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora w szkole podstawowej, dla kidrej
organem prowadzacym jest Gmina Rzgéw
Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwictnia 2016 1. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
U.UE. L. 22016 r. Nr 119, str.] ze zm.) informujemy:
1.  Administratorem Pani / Pana danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych ztozenych w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora w
szkole podstawowej, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Rzgow
- jest Gmina Rzgbw z siedzibg przy Placu 500 — lecia 22, 95 — 030 Rzgdw, tel. 42 — 214 -12 -10, reprezentowana przez Burmistrza Rzgowa (dane kontaktowe
Jak wyzej).
2. W celu nalezytej ochrony danych osobowych Administrator powolat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mosna sig skontaktowaé pod adresem e-mail;
odo@rzpow.pl
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beds w celu prowadzenia konkuisu na kandydata na stanowisko dyrektora w szkole podstawowej, dla ktérej organem
prowadzgcym jest Gmina Rzgéw, a takze w celu zatrudnienia ( dotyczy osoby wybranej w konkursie} i weryfikacji w Rejestrze, o ktorym mowa w art.21 ust.]
ustawy z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym.
Podstawq prawng przetwarzania Pani / Fana danych asobowych sg: art. 6 ust. 1 lit. b, c, art. 9 ust. 2 lit, b, g ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych, art,63
ust.] i 10 ustawy 2 dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t,j, Dz, U, z 2018 r, poz. 996 z pdZn. zm.), ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.
U. z2018 r. poz. 917 ze zm.}, ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 1. poz. 967 z péin. zm.), Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
s5zkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587), art.2| ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (t,j. Dz. U. z 2018 r. poz. 405).
4.  Kategoriami odbiorcéw Pani/ Pana danych osobowych bgda:
1)  podmioty $wiadczace ustugi prawne, informatyczne, doradeze, ustugi porzadkowania, archiwizowania i niszezenia dokumentow;
2)  organy uprawnione do ofrzymania Pani / Pana danych osobowych na podstawie preepiséw prawa (np. organy kontrolne);
3}  wnioskujacy o udzielenie informacji publicznej lub o udzielenie informacji sektora publicznego w celu ponownego wykorzystania wylgcznie w zakresie
i przedmiocie w jakim cbowigzek udzielenia takiej informacji przewidujg wlasciwe przepisy prawa.
Zurzadzenie w sprawie zatwierdzenia konkursu zawicrajace imie i nazwisko wybranego kandydata zostanie upowszechnione przez umieszczenie go na tablicy
informacyjnej w Urzgdzie Miejskim w Rzgowie oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego ‘v Rzgowie i na stronie www.rzgow.pl,
przez okres co najmnigj 2 miesigey.
5. Pani/Pana dane osebowe nie bgdg przekazywane do parfistwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej.
6.  Pani/Pana dane osobowe bedy przechowywane przez nastepujgcy okres:
1) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie zatrudniony w wyniku naboru zostang dolaczone do jego akt osobowych i bedg przechowywane przez 50 lat od
zakonczenia stosunku pracy chyba, ze po dokonaniu ekspertyzy przez Archiwum Panstwowe zostanie wskazany inny okres przechowywania dokumentacii;
2) dokumenty aplikacyjne pozostalych kandydatéw beds przechowywane zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt organéw pminy i zwigzkéw
migdzygminnych oraz urzgdéw obstugujgcych te organy i zwigzki,
3) dokumentacje Komisji Konkursowej przechowuje sig wieczyécie zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt organow gminy i zwigzkdw miedzygminnych
oraz urzedéw obstugujacych te organy i zwigzki.
7. Posiada Pani / Pan w stosunku do danych osobowych, ktére Pani / Pana dotyczq prawo do zadania od Administratora dostepu do danveh osobowych i ich
sprostowania,
8.  Ma Pani / Pan prawo wniesienia skargi do crganu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani / Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani / Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych.
9.  Podanie przez Pania / Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym (a takze warunkiem zawarcia umowy, w przypadku kandydata, ktéry zostanie
wybrany w procesie naboru). Jest Pani / Pan zobowigzanaly do ich podania. Konsekwencjg niepodania danych osobowych jest odrzucenie oferty aplikacyjnej.

10.  Pani/Pana dane osobowe nie bedq podiegaé automatycznym decyzjom podejmowanym bez kontroli czlowieka, w tym riwniez w formie profilowania.

O$wiadczenie kandydata o zapeznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dotyczacy przetwarzania danych osobowych w konkursie na kandydata na stanowisko

dyrektora w szkole podstawowej, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Rzgéw

(imie i nazwisko) miejscowosé, data
Oséwiadczenie
Oswiadczam, iz zapoznatam si¢ / zapoznatem si¢ * z trescig powyzszej klauzuli informacyinej dotyczacej przetwarzania moich danych osobowych w kenkursie na
kandydata na stanowisko dyrektora w szkole podstawowej, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Rzgéw

(podpis) BURMIST .
*niewlasciwe skreslic W OWA

ateusz Kamihski



