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PROTOKÓŁ Z NABORU 
NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE 

 
 
W Urzędzie Miejskim w Rzgowie, Plac 500-lecia 22, 95-030 Rzgów przeprowadzono otwarty 
i konkurencyjny nabór na stanowisko radcy prawnego. 

 
Nabór przeprowadziła Komisja w składzie: 
1. Andrzej Gensler – Radca prawny – Przewodniczący Komisji; 
2. Katarzyna Berczak-Lato – Sekretarz Gminy Rzgów – członek Komisji; 
3. Anna Czarnocka– Skarbnik Miasta - członek Komisji; 
4. Małgorzata Rózga –Kierownik Referatu Ogólnego – członek Komisji. 
 
 
Lista nadesłanych ofert: 4, w tym ofert spełniających warunki formalne: 2. 
Kandydaci uszeregowani według kolejności alfabetycznej, zakwalifikowani do drugiego 
etapu konkursu, tj. rozmowy kwalifikacyjnej: 
1) Iwaszkiewicz Dariusz, zamieszkały w Łodzi, 
2) Sygnet Andrzej, zamieszkały w Łodzi.  
 
 
 

Do zatrudnienia rekomenduje się: Pana Dariusza Iwaszkiewicza. 
 
 
Uzasadnienie 
 

W dniu 16 września 2013r. zakończył się nabór ofert na wolne stanowisko pracy  
w Urzędzie Miejskim w Rzgowie -stanowisko radcy prawnego. Wpłynęły cztery oferty,  
z czego tylko dwie spełniały wymogi formalne. Dwie oferty nie spełniały wymogu 
doświadczenia zawodowego. Komisja po dokonaniu oceny formalnej złożonych dokumentów  
przystąpiła do oceny merytorycznej kandydatów. 

Komisja zapoznała się z przebiegiem wykształcenia i praktyką prawniczą kandydatów, 
załączonymi opiniami i referencjami, stwierdzając bardzo dobre przygotowanie zawodowe 
obu kandydatów zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu. 

Nabór oparto na rozmowie kwalifikacyjnej, którą przeprowadzono w dniu 19 września 
2013r. w Urzędzie Miejskim w Rzgowie. Kandydat Andrzej Sygnet w dniu  
19 września br. zrezygnował z dalszego udziału w konkursie, o czym poinformował 
telefonicznie jednego z członków komisji. Na rozmowę kwalifikacyjną stawił się Pan Dariusz 
Iwaszkiewicz. 

Komisja poprosiła Pana Dariusza Iwaszkiewicza o zdefiniowanie najczęstszych 
problemów prawnych, z którymi, w ocenie kandydata, może spotkać się samorząd szczebla 
gminnego, pytała też o dyspozycyjność, motywację do pracy, plany zawodowe oraz wizję 
współpracy na stanowisku radcy prawnego Urzędu. 

Zarówno szeroka wiedza, jak i wieloletnia praktyka samorządowa kandydata,  
w połączeniu z zadeklarowaną przez niego dyspozycyjnością oraz przedstawioną motywacją 
do pracy pozwala Komisji ocenić kandydaturę Pana Dariusza Iwaszkiewicza bardzo wysoko 
i zarekomendować ją Burmistrzowi Rzgowa celem zatrudnienia na stanowisku urzędniczym 
radcy prawnego w Urzędzie Miejskim w Rzgowie. 
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Wobec powyższych Komisja do zatrudnienia rekomenduje Burmistrzowi Rzgowa radcę 
prawnego Dariusza Iwaszkiewicza. 
 
/-/Andrzej Gensler 
..............................................    
(podpis przewodniczącego komisji)  
 
/-/ Katarzyna Berczak-Lato 
.......................................  
(podpis członka komisji)   
 
/-/ Anna Czarnocka 
....................................... 
(podpis członka komisji) 
 
/-/ Małgorzata Rózga 
.......................................  
(podpis członka komisji)  
 

 

Rzgów, dnia 19 września 2013r. 

 
 


