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W związku z Pana „Zapytaniem Radnego” z dnia 05.06.2023 r. (data wpływy do tut. 

urzędu:05.06.2023r.) – Urząd Miejski w Rzgowie informuje co następuje: 

- Wysokość wynagrodzeń miesięcznych – płaca zasadnicza pracowników (stan na 31.05.2023r.) - 

przedstawia się następująco (wg. schematu: najwyższa/najniższa/średnia)*: 

Ad.1. Kierownik referatu – 6000,00 zł/5416,67 zł/5000,00 zł 

Ad.2. Inspektor 5000,00 zł/4637,08 zł/4240,00 zł 

Ad.3. Podinspektor 4420,00 zł/4117,50 zł/3900,00 zł 

Ad.4. Główny specjalista 4840,00 zł/4563,33 zł/4725,00 zł 

Ad.5. Pomoc administracyjna 3300,00 zł/3103,02 zł/2909,00 zł . 

 

- Podwyżka płac zasadniczych pracowników Urzędu Miejskiego w Rzgowie miała miejsce ostatni raz 

w lutym 2022 roku. 

- Wysokość podwyżek kształtowała się w następujący sposób (wg. schematu:  

najwyższa/najniższa/średnia): 

Ad.1. Kierownik referatu – 1066,70 zł/400,00 zł/732,66 zł 

Ad.2. Inspektor – 950,00 zł/400,00 zł/481,28 zł 

Ad.3. Podinspektor – 500,00 zł/400,00 zł/ 450,00 zł 

Ad.4. Główny specjalista 503,53 zł/440,00 zł/481,18 zł 

Ad.5. Pomoc administracyjna  801,00 zł/270,00 zł/422,33 zł. 

 

 

*najniższa wysokość płacy zasadniczej została wykazana w stosunku do pracowników zatrudnionych w pełnym 

wymiarze czasu pracy. 

 

 

Z up. Burmistrza Rzgowa 

 


