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Zapytanie radnego 
 

 
 W związku ze stale zmieniającą się sytuacją gospodarczą, dużą inflacją oraz grożącym nadal 

kryzysem bardzo ważne jest, z perspektywy mieszkańców, racjonalne gospodarowanie funduszami 

gminy. Takimi danymi są również kwestie wynagrodzeń przyznawanych w Urzędzie Miejskim w 

Rzgowie. 

 Z uwagi na powyższe uprzejmie proszę o przedstawienie wysokości wynagrodzeń miesięcznych 

– płaca zasadnicza -  pracowników Urzędu Miejskiego w Rzgowie (stan na 31.05.2023 r.) wg poniższego 

schematu: 

1. Kierownik referatu – najwyższe/najniższe/średnia 

2. Inspektor – najwyższe/najniższe/średnia 

3. Podinspektor – najwyższe/najniższe/średnia 

4. Główny specjalista – najwyższe/najniższe/średnia 

5. Pomoc administracyjna – najwyższe/najniższe/średnia 

Kiedy ostatni raz miała miejsce podwyżka płac zasadniczych pracowników  Urzędu Miejskiego 

w Rzgowie? 

Uprzejmie proszę o przedstawienie wysokości podwyżek wg poniższego schematu: 

1.  Kierownik referatu – najwyższa/najniższa/średnia 

2.  Inspektor – najwyższa/najniższa/średnia 

3. Podinspektor – najwyższa/najniższa/średnia 

4. Główny specjalista – najwyższa/najniższa/średnia 

5. Pomoc administracyjna – najwyższa/najniższa/średnia 


