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UCHWALA NR III/ /2018
RADY MIEJSKIEJ W RZGOWIE
z dnia 19 grudnia 2018 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi
na dzialalnos¢ Burmistrza Rzgowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994; zm. z 2018 r. poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432)
w zwigzku z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1257, zm. z 2018 r. poz. 149, poz. 650) uchwala
si¢, co nastepuje:

§1. Po rozpatrzeniu skargi na dziatalno$¢ Burmistrza Rzgowa zlozonej za posrednictwem
Centralnego Biura Antykorupcyjnego przez mieszkanke Gminy Rzgoéw, Rada Miejska
w Rzgowie uznaje skarge za bezzasadng.

§2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej do zawiadomienia Centralnego Biura
Antykorupcyjnego o sposobie zalatwienia sprawy.

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo

przyjety.
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UZASADNIENIE

W dniu 29 pazdziernika 2018 roku do Rady Miejskiej w Rzgowie, za posrednictwem
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, wplynela skarga dotyczaca dzialalnosci Dyrektora
Publicznego Przedszkola w Rzgowie, gdzie wskazane sg trzy zarzuty dotyczace
funkcjonowania placowki. Skarga zostala przedstawiona i oméwiona na posiedzeniu Komisji
Skarg, Wnioskéw i Petycji w dniu 5 grudnia 2018 roku podczas, ktérego wypracowano opinie
w przedmiotowej sprawie.

Dyrektorowi Publicznego Przedszkola w Rzgowie zarzucono w pierwszej kolejnosci
nepotyzm z uwagi zatrudniania w prowadzonej przez niego placowce synowej oraz
zatrudnienia syna oraz meza Dyrektora w Urzedzie Miejskim w Rzgowie. Kolejnym
z zarzutow bylo prowadzenie korespondencji Przedszkola niezgodnie z instrukcja
kancelaryjng. Trzeci zarzut dotyczyl niewlasciwego wydatkowania funduszy z subwencji
oswiatowej na uczniow objetych ksztalceniem specjalnym.

W toku posiedzenia Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji w dniu 5 grudnia 2018 roku
ustalono co nastepuje:

1. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych moéwi
o zakazie powstania relacji bezposredniej podlegtosci shuzbowej pomiedzy matzonkami,
osobami pozostajgcymi ze sobg w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia
wlgcznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz stosunku przysposobienia.
Takiego zakazu nie wprowadza jednak ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, ktéra odnosi si¢ do nauczycieli zatrudnionych w samorzadowych szkotach
i przedszkolach. Przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych stosuje sie jedynie
do pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w placéwkach samorzadowych.
Nalezy rowniez wskaza¢, ze nauczycielka wzgledem, ktérej wysunieto zarzut
nepotyzmu nie byla synowa Dyrektora Przedszkola w momencie jej przyjecia do pracy.
Dysponowata natomiast, pelnymi kwalifikacjami uprawniajacymi ja do zatrudnienia na
danym stanowisku.

W przypadku zarzutéw dotyczacych zatrudnienia meza i syna Dyrektora Przedszkola w
Urzedzie Miejskim w Rzgowie stwierdzono, ze fakt taki nie ma miejsca.

2. Korespondencja Przedszkola Publicznego w Rzgowie jest i byta prowadzona zgodnie z
instrukcja kancelaryjna. Placowka dysponuje ksigzkami korespondencji wychodzacej i
przychodzacej. Podania o przyjecie do przedszkola faktycznie nie byty numerowane, ale
takiego obowigzku nie wprowadzal zaden akt prawny. Nalezy jednak wskazaé, ze w
czasie naboréw przyjmowano do placowki wszystkie zgtoszone dzieci wiec nie moze
by¢ mowy o zadnych potencjalnych nieprawidlowosciach z tym zwigzanych.

3. Urzad Miejski w Rzgowie przekazuje placowkom edukacyjnym pelna kwote subwencji
na potrzeby ksztalcenia specjalnego. Dyrektor Przedszkola Publicznego w Rzgowie,
stosujgc si¢ do obowigzujacych przepisow prawa, okreslonych rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i milodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym powierzyt prowadzenie zaje¢ specjalistom posiadajacym kwalifikacji
odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz zatrudnil pomoc nauczyciela.
Kwota subwencji jest wydatkowana w sposob celowy na potrzeby ksztalcenia
specjalnego dzieci niepelnosprawnych. Prawidlowos¢ dziatan Dyrektora oraz
prowadzonej przez niego placowki potwierdzaja protokoly kontroli doraznych
Kuratorium Oswiaty w Lodzi z dnia 22 wrzesnia 2017 roku i 10 stycznia 2018 roku.



Nalezy w zwiazku z powyzszym stwierdzié, ze zarzuty przedstawione w skardze sg
bezzasadne. Obowigzek Przewodniczacego Rady Migjskiej w Rzgowie zawiadomienia
Centralnego Biura Antykorupcyjnego o sposobie zalatwienia sprawy wynika z braku wiedzy
Rady Miejskiej w Rzgowie o osobie skarzacej.

W przypadku ponowienia skargi i braku wskazania nowych okolicznosci zastosowanie
bedzie miat przepis art. 239 §1 k.p.a. zgodnie, z ktérym organ wlasciwy do jej rozpatrzenia
moze podtrzyma¢ swoje poprzedni stanowisko z odpowiednia adnotacja w aktach sprawy —
bez zawiadamiania skarzacego.



