UCHWALA NR XV/136/2019
RADY MIEJSKIEJ W RZGOWIE

z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly dotyczjcej ustalenia wysokosci oplaty za pobyt oraz
maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie dziecka w Zlobku Gminnym w Guzewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2019r. poz. 506, zm. 22019 r. poz. 1309, poz. 1696 i poz. 1815), art. 58 ust. 1 oraz art. 59 ust. 2 ustawy
zdnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 22019 r. poz. 409, zm. 22019 .
poz. 60, poz. 730) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Dokonuje si¢ zmiany § 1 w Uchwale Rady Miejskiej w Rzgowie nr XIV/129/2019 z dnia
25 wrzesnia 2019 r. w sprawie ustalenia wysokosci oplaty za pobyt oraz maksymalnej wysokosci
oplaty za wyzywienie dziecka w Zlobku Gminnym w Guzewie (Dz.Urz. Woj.Lodzkiego
poz. 5551), ktéry otrzymuje brzmienie:

.§ 1. 1. Ustala si¢ oplatg miesieczng za pobyt dziecka w Ziobku, ponoszona przez
rodzica (opiekuna prawnego) w wysokosci 10% (w zaokragleniu do pelnych zlotych)
minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktérym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika
2002 r. ominimalnym wynagrodzeniu za pracge (Dz.U. z2018r. poz 2177),
z zastrzezeniem ust.2.

2. W okresie realizacji projektu ,,Gmina Rzgéw wspiera aktywnos¢ zawodowa
rodzicoOw”, wspotfinansowanego ze srodkéw FEuropejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-
2020, Dziatanie 10.1. Powrét na rynek pracy os6b sprawujacych opieke nad dzie¢mi
w wieku do 3 lat, oplate miesigczna za pobyt dziecka w Zlobku, ponoszong przez rodzica
(opiekuna prawnego) ustala si¢ na poziomie 225 zt (stownie: dwiescie dwadziescia pie¢
zlotych).”.

§ 2. Pozostale zapisy Uchwaly Rady Miejskiej w Rzgowie nr XIV/129/2019 zdnia
25 wrzesnia 2019 r. w sprawie ustalenia wysokosci oplaty za pobyt oraz maksymalnej wysokosci
oplaty za wyzywienie dziecka w Zlobku Gminnym w Guzewie nie ulegaja zmianie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi Rzgowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie wie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku

Urzgdowym Wojewddztwa 1.odzki

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Rzgowie

Radoslaw Pelka

Id: 8057A5C 1-ADCA-4480-AF 14-8 19BF3FE5275. Podpisany Strona 1



Uzasadnienie

Zgodnie z art.58 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 ..Wysokos¢ oplaty oraz oplaty, o ktorej mowa w art. 12 ust. 3, za pobyt dziecka w zlobku
lub klubie dziecigcym utworzonym przez jednostki samorzadu terytorialnego albo
u dziennego opiekuna zatrudnionego przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz
maksymalng wysokos$¢ oplaty za wyzywienie ustalajg, w drodze uchwaty, odpowiednio rada
gminy, rada powiatu lub sejmik wojewddztwa.”

W dniu 25 wrzesnia 2019 r. Rada Miejska w Rzgowie ustalita w.w. oplaty w Uchwale
XIV/129/2019 z dnia 25 wrze$nia 2019 r. w sprawie ustalenia wysokosci optaty za pobyt oraz
maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie dziecka w Zlobku Gminnym w Guzewie
(Dz.Urz. Woj.Lédzkiego poz. 5551).

W pazdzierniku br. Burmistrz Rzgowa otrzymal informacj¢, ze wniosek Gminy Rzgow
zlozony wramach projektu ,,Gmina Rzgéw wspiera aktywnos¢ zawodowa rodzicow”,
wspolfinansowany ze s$rodkéw  Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020,
Dziatanie 10.1. Powro6t na rynek pracy osob sprawujgcych opieke nad dzie¢mi w wieku do
3 lat, zostal poprawnie skorygowany w procesie negocjacji iczeka na stosowng uchwale
Zarzadu Wojewodztwa Lodzkiego. Przewidywane dofinansowanie w projekcie to kwota
672 763,76 zt w latach 01.07.2019 - 31.01.2022.

Realizacja projektu  zwigzana jest jednak z koniecznoscia przestrzegania
wynegocjowanego budzetu projektu, akonkretnie zmian kwot iprocentu udzialu
wnoszonego przez rodzicow. Oznacza to brak mozliwosci zmiany wartosci przyjetych do
szacowania wkladu wlasnego w chwili skladania wniosku. Na poczatku lipca br. wysokosc
minimalnego wynagrodzenia za prace wynosila 2250 zl., stad przyjeta w zalozeniu do
budzetu kwota wynosita 225 zt. (10% minimalnego wynagrodzenia za prace).

Na skutek podwyzszenia kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace (nowe
rozporzadzenie Rady Ministrow zdnia 10 wrzesnia 2019r.  wsprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2020
roku. (Dz.U. 2019 poz. 1778) ustala wysokos¢ ptacy minimalnej na poziomie 2600 zi)
zachodzi koniecznos$¢ podjecia przedmiotowej uchwaly ijej uszczegolowienia w zakresie
wysokosci oplaty w okresie realizacji ww. projektu.
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