UCHWALA NR LVI111/446/2018

RADY MIEJSKIEJ W RZGOWIE
z dnia 29 sierpnia 2018 r.

w sprawie przyj¢cia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Rzgéw na
lata 2018 - 2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994, zm. z 2018 r. poz.1000, poz. 1349, poz. 1432) oraz
art. 16 1 art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1508) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategi¢ Rozwigzywania Problemdéw Spolecznych Gminy Rzgow
na lata 2018 — 2023 w brzmieniu okreslonym w zalagczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Rzgowa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu w sposdb
ZWYCZajoOWo przyjety.

PRZEW :
RADY MIEJ WRZGPWIE

Jai



UZASADNIENIE

Gminna strategia rozwigzywania probleméw spolecznych, jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Obowiazek jej opracowania wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ktory w ramach realizacji zadari wlasnych
przewiduje ,opracowanie 1 realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania problemow
spofecznych ze szczegélnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob
1rodzin z grup szczegolnego ryzyka".

Strategia pozwoli na racjonalizacj¢ lokalnej polityki spotecznej. Dokument okresla
misj¢ oraz wyznacza cele strategiczne i dzialania, ktérych wdrozenie powinno w znaczny
sposob przyczyni¢ si¢ do rozwigzania probleméw spolecznych i zminimalizowania ich
skutkéw. Strategia moze przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkéw zycia mieszkafcow
w szczegolnosci tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja i wykluczeniem spolecznym
1 doprowadzi¢ do integracji spolecznej.

Strategia stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegélowych programéw
1 projektdw pomocy spolecznej. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dzialan pomocowych
bedzie zalezala zaréwno od posiadanych i pozyskanych przez gmine srodkéw finansowych,
jak 1 szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspolpracy przedstawicieli administracji
samorzadowej i partnerdw spolecznych, w tym organizacji pozarzadowych.
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WSTEP

Dokument Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Rzgow zostat
przygotowany na lata 2018-2023. W swoich zalozeniach programowych odnosi si¢ do innych
dokumentow z zakresu polityki spolecznej funkcjonujgcych na poziomie europejskim,
ogolnopolskim i samorzadowym.

Diagnoza sytuacji spoleczno-gospodarczej w gminie, przeprowadzona na potrzeby
opracowania dokumentu strategii, zostala oparta na badaniu tzw. zrédet zastanych, tj. danych
pozyskanych z instytucji i organizacji dzialajacych w gminie badz obejmujacych zasiegiem
dzialania jej mieszkancow, identyfikacji mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen
lokalnego systemu polityki spolecznej (analiza SWOT), a takze na analizie ankiet
skierowanych do mieszkancow (liderzy lokalni, losowo wybrani mieszkancy)
1 przedstawicieli funkcjonujgcych w gminie placowek oswiatowych.

W ramach diagnozy analizie poddano takie obszary, jak: demografia; infrastruktura
techniczna; komunikacja i transport; gospodarka; zasoby i warunki mieszkaniowe; edukacja
1 kultura; ochrona zdrowia; sport, rekreacja i turystyka; bezpieczefistwo publiczne; pomoc
spoleczna; sektor pozarzadowy; bezrobocie; bezdomno$¢; problemy uzaleznien i przemocy

w rodzinie; sytuacja dziecka; sytuacja osob starszych i niepelnosprawnych oraz réwnos¢ plei.

Badania ankietowe

Przeprowadzone badania ankietowe dotyczyly sytuacji spotecznej w gminie, problemu
rownosci szans kobiet imezczyzn oraz sytuacji dziecka. Do analizy wykorzystano trzy
rodzaje ankiet.

Respondentami ankiety odnoszacej si¢ do sytuacji spotecznej w gminie byli losowo
wybrani mieszkancy oraz osoby majgce wplyw na ksztalt lokalnej polityki spoleczne;j.
W sumie do analizy przedlozono 12 anonimowo wypelnionych arkuszy ankiet.

Wsrod respondentéw bylo 58,33% kobiet 1 41,67% mezczyzn. Najliczniej
reprezentowana byta grupa wiekowa 26-35 lat (41,68%). Kolejng grupe stanowili respondenci
w wieku 36-45 lat (33,33%). Najmniej liczne grupy stanowity ex aequo osoby w wieku 56-65
lat oraz osoby w wieku powyzej 65 lat (po 8,33%), taki sam odsetek respondentéw nie
okreslil swojej grupy wiekowej. Pod wzgledem czasu zamieszkiwania w gminie najliczniej
reprezentowane byly ex aequo osoby mieszkajace w gminie od urodzenia oraz osoby
zamieszkujace gming od 5 do 11 lat (po 41,67%), a nastgpnie osoby zamieszkujgce gmine od

40 do 52 lat (16,66%). Biorac pod uwage poziom wyksztalcenia, najwiecej badanych
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posiadato wyksztalcenie wyzsze (75,00%). Kolejna grupe stanowily osoby legitymujace si¢
wyksztalceniem srednim (16,67%), najmniej liczng grupe stanowili respondenci posiadajacy

wyksztalcenie podstawowe (8,33%). Profil respondentéw ankiety prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 1. Profil respondentow ankiety ,,Problemy spoleczne w opinii mieszkancow”

\ czas
ankifleltzzv?:nych pleé grupa wiekowa zamieszk.i“'fania wyksztalcenie
w gminie
kobiety 26-35 lat od urodzenia WyzZsze
(58,33%) (41,68%) (41,67%) (75,00%)
36-45 lat od5do 1l lat srednie
12 (33,33%) (41,67%) (16,67%)
mezczyni 56-65 lat
(41,67%) (8,33%) od 40 do 52 lat podstawowe
powyzej 65 lat (16,66%). (8,33%)
(8,33%)

W badaniu ankietowym, ktorego celem bylo poznanie opinii mieszkancéw na temat
problemu réwnosci szans kobiet i mgzezyzn oraz dyskryminacji ze wzglgdu na ple¢, wziglo
udzial takze 12 osob, z ktérych wiekszos¢ (50,00%) stanowily kobiety, 41,67% stanowili
mezczyzni, natomiast 8,33% o0sOb nie zdeklarowalo przynaleznosci plciowej. Wsrod
respondentéw najliczniej ex aequo reprezentowane byly grupy wiekowe 26-35 lat i 36-45 lat
(po 33.,33%). Kolejng grupe stanowily osoby w wieku pow. 65 lat (16,68%). Najstabiej
reprezentowana byla grupa oséb w wieku 56-65 (8,33%) i taki sam odsetek respondentow nie
okreslil swojej grupy wiekowe;j.

Jesli chodzi o wskaznik czasu zamieszkiwania, najliczniej reprezentowane byly osoby
mieszkajace w gminie od urodzenia (41,67%), Kolejne grupy stanowily osoby mieszkajgce
w gminie od 6 do 11 lat (33,33%) i od 40 do 52 lat (16,67%). Odsetek respondentow, ktory
nie zdeklarowal czasu przebywania na terenie gminy, stanowil 8,33% proby. Pod wzgledem
poziomu wyksztalcenia najliczniej reprezentowana byla grupa oséb z wyksztalceniem
wyzszym (66,67%). Nastepng grupe stanowily osoby legitymujace si¢ wyksztalceniem
srednim (16,67%). Najmniej liczng grupe stanowili badani posiadajacy wyksztalcenie
podstawowe (8,33%) i taki sam odsetek respondentow nie okreslil swojego wyksztalcenia.

Profil respondentow ankiety prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 2. Profil respondentéw ankiety ,,R6wnosé¢ szans kobiet i mezczyzn”

czas
liczba » . . . . .
ankietowanych plec¢ grupa wiekowa zamxeszk‘wtfama wyksztalcenie
_ i _ W gminie
12 kobiety 26-35 lat oo
(50,00%) (33,33%) (41,67%)
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mezczyzni 36-45 lat od 6 do 11 lat srednie
(41,67%) (33,33%) (33,33%) (16,67%)
56-65 lat
o (&?’-’f%) od 40 do 52 lat podstawowe
daklaragii powyzej 35 lat (16,67%). (8,33%)
(8,33%) (16,08%) = = 7
’ brak deklaracji brak deklaracji brak deklaracji
(8,33%) (8,33%) (8,33%)

Osobna ankieta, ktéra pomogla w dokonaniu analizy sytuacji dziecka w srodowisku
szkolnym i rodzinnym, =zostala rozestana do placowek oswiatowych. Analizg
te przeprowadzono na podstawie 4 ankiet wypelnionych przez pedagogéw z placowek

oswiatowych funkcjonujacych na terenie gminy.

Struktura dokumentu strategii

W opracowanym dokumencie mozna wyrézni¢ trzy zasadnicze czgsci:
wprowadzajaca, ktora zawiera informacje na temat uwarunkowan zewngtrznych tworzenia
strategii; analityczno-diagnostyczna, ktéra zawiera informacje ogdlne dotyczace gminy oraz
diagnoze sytuacji spoteczno-gospodarczej w gminie, i programowa, ktéra zawiera zalozenia
polityki spolecznej gminy na najblizsze lata, ujete w formie misji, celow strategicznych,
celow operacyjnych i kierunkow dzialan.

W cze$ci  programowej zostaly wskazane podmioty realizujace strategie
i wspotdzialajace w jej realizacji, zrédta finansowania przyjetych zalozen oraz okreslony
zostal czas realizacji wyznaczonych dziatan. Ponadto przedstawione zostaly wskazniki
monitoringowe, ramy finansowe strategii, prognoza zmian oraz informacja na temat sposobu
wdrozenia dokumentu i prowadzenia monitoringu jego realizacji.

Opracowany dokument strategii stanowi material wyjsciowy do konstruowania
szczegblowych programéw i projektow realizowanych w sferze spotecznej. Skutecznosé
wyznaczonych dziatan w strategii bedzie zalezata zaréwno od posiadanych i pozyskanych
przez gmine $rodkéw finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspotpracy
przedstawicieli administracji samorzadowej i partneréw spolecznych, w tym organizacji

pozarzadowych.
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1. PODSTAWY PRAWNE

Gminna strategia rozwigzywania problemow spolecznych, podobnie jak inne
dokumenty strategiczne przygotowywane na réznych szczeblach administracji publiczne;j, jest
dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika z art. 17 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1508),
ktory w ramach zadan wlasnych gminy przewiduje ,,opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii
rozwigzywania problemoéw spolecznych ze szczegdélnym uwzglednieniem programow
pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja 0sob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka™.

Na tre$¢ irealizacje gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych maja

wplyw inne akty prawne. Naleza do nich w szczegdlnosci:

e ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 994
z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. 22016 r. poz. 487 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.].
Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 1952 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.].
Dz. U. z 2018 r. poz. 554 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 554 z p6ézn. zm.),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1030 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 1265 z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1828 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z p6zn. zm.),
6
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e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. 22017 r.
poz. 180),
e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie

(tj. Dz. U. 22018 r. poz. 450 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U.
z 2018 1. poz. 603 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2017
r. poz. 882 z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 755
z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundéw (t.).
Dz. U.z 2017 r. poz. 2092 z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz.
U.z2017 r. poz. 1851 z pézn. zm.),

e ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
(Dz. U. poz. 1860 z pdzn. zm.).
Podczas realizacji strategii zajdzie rowniez potrzeba odwotania si¢ do innych aktéw

prawnych, m.in. z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa socjalnego.
2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Rzgow jest dokumentem
zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére funkcjonuja na poziomie
europejskim, ogolnopolskim, wojewddzkim, powiatowym i gminnym. Dokumenty te tworza
warunki do podejmowania dzialan opartych na zasadzie pomocniczosci panstwa przy
wykorzystaniu zasobow tkwiacych w $rodowiskach lokalnych i aktywnosci $rodowisk

zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.

2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE I KRAJOWE

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wlaczeniu spolecznemu

W ramach trzech priorytetow tematycznych strategii, ktoérej zalozeniem jest
stworzenie wiekszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia, przygotowano siedem
projektow przewodnich:

1) »Unia innowacji”
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2) Milodziez w drodze”

3) ..Europejska agenda cyfrowa”

4) ..Europa efektywnie korzystajgca z zasobow™

5)  ,Polityka przemystowa w erze globalizacji”

6) »~Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia”
7)  ,Europejski program walki z ubostwem™.

Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2014-2020 (WRF)

Na wniosek Komisji Europejskiej objeto Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego,
Europejski Fundusz Spoleczny oraz Fundusz Spdjnosci wspolnymi ramami strategicznymi
(Wieloletnie Ramy Finansowe (WRF) na lata 2014-2020), ktére obejmuja rowniez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejski Fundusz Morski
i Rybacki. Na podstawie przyjetych zalozen w okresie programowania 2014-2020 Europejski
Fundusz Spoteczny zapewni finansowanie dziatan strukturalnych na rzecz spdjnosci
gospodarczej, spolecznej i terytorialnej w ramach czterech gléwnych obszarow inwestycji:
zatrudnienia, edukacji, wlaczenia spolecznego i1 usprawniania administracji publiczne;j.
Natomiast Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji postuzy do finansowania
pomocy na rzecz pracownikow zwolnionych w nastepstwie powaznej zmiany strukturalnej
oraz lagodzenia skutkow, jakie dla rolnikow pociggajg nowe umowy handlowe.

Narodowa Strategia Integracji Spolecznej (NSIS)

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktérego celem jest pomoc
w procesie wlgczania si¢ Polski w realizacj¢ drugiego z celow Strategii Lizbonskie;),
stawiajgcego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
zwalczanie wykluczenia spolecznego. Dziatania w tym zakresie majg przyczynic si¢ do:

e dostosowania edukacji i szkolenia do wymogoéw zycia i pracy w spoleczenstwie
opartym na wiedzy,

e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia wigkszej
liczby lepszych miejsc pracy,

e modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilnosci oraz odpowiednie;j
koordynacji z celami polityki edukacyjnej 1 polityki zatrudnienia,

e wspierania integracji spolecznej, aby unikng¢ pojawienia si¢ trwale zmarginalizowanej

klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy.
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Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER)

W perspektywie finansowej 2014-2020 Europejski Fundusz Spoleczny bedzie
wspoltfinansowal krajowy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020
(PO WER), ktory zostat przyjety uchwalg Rady Ministréw RP w dniu 8 stycznia 2014 roku.
Program, ktéry powstal w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach zatrudnienia,
wlgczenia spolecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i dobrego rzadzenia, bgdzie
wspieral innowacje spoleczne oraz wspolprace ponadnarodowa w wyzej wymienionych
obszarach, a takze wdrazanie w naszym kraju ,lnicjatywy na rzecz zatrudnienia osob

miodych™.

2.2. DOKUMENTY REGIONALNE I LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lodzkiego 2020

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Lodzkiego 2020 jest dokumentem, ktory okresla
cele polityki rozwoju prowadzonej w regionie, w tym polityki spolecznej. W jej ramach
sformutowano cele strategiczne:

e region wykorzystujacy potencjal endogeniczny do rozwoju inteligentnej gospodarki,
oparty na kreatywnosci i przedsiebiorczosci mieszkancow,

e aktywne spoleczenstwo obywatelskie, z dobrym dostgpem do uslug publicznych,
sprzyjajace wigczeniu spotecznemu oséb wykluczonych,

e zroéwnowazony rozwoj przestrzenny regionu z silnie powigzanym systemem
osadniczym, z nowoczesng infrastruktura i racjonalnie wykorzystywanymi zasobami
srodowiska naturalnego.

Wyznaczono przyporzadkowane celom strategicznym cele operacyjne 1 strategiczne
kierunki dzialan. Zalozenia polityki spolecznej ujeto w ramach nast¢pujacych celow

operacyjnych i przyporzadkowanych im strategicznych kierunkéw dziatan:

Cel operacyjny 2.
Nowoczesny kapital ludzki i rynek pracy
Strategiczny kierunek dzialan 2.1.
Ksztattowanie i rozw¢j kadr dla gospodarki innowacyjnej
e 2.1.1. rozwdj potencjatu akademickiego i wzmacnianie kierunkow ksztalcenia na rzecz
inteligentnej gospodarki regionu,
e 2.1.2. rozwoj szkolnictwa zawodowego,

e 2.1.3. ksztaltowanie proinnowacyjnych postaw przedsigbiorcow.
9
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Strategiczny kierunek dzialan 2.2.
Ksztaltowanie aktywnych postaw na rynku pracy
e 2.2.1. aktywizacja zawodowa ludnosci,
e 2.2.2. upowszechnianie modelu ,silver economy”.
Cel operacyjny 4.
Wysoki poziom kapitalu spolecznego i silne spoleczenstwo obywatelskie
Strategiczny kierunek dziatan 4.1.
Rozwoj spotecznosci lokalnych
e 4.1.1. ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego,
e 4.1.2. rozwdj sektora organizacji pozarzagdowych.
Strategiczny kierunek dziatan 4.2.
Wzmacnianie tozsamosci regionalnej
e 4.2.1. ksztaltowanie swiadomosci regionalnej i lokalnej opartej na historycznej
i kulturowej réznorodnosci,
e 4.2.2. wzmacnianie rozwoju funkcji symbolicznych,
e 4.2.3. promocja marki ,,}.odzkie”.
Cel operacyjny 5.
Wysoki standard i dostep do ustug publicznych
Strategiczny kierunek dziatan 5.1.
Rozwdj ustug i poprawa dostepu do sektora edukacji
e 5.1.1. rozwdj bazy ztobkow i przedszkoli,
e 5.1.2. podniesienie standardu placowek edukacyjnych na wszystkich etapach
ksztalcenia,
e 5.1.3. rozwo] kompetencji i technik cyfrowych w procesie edukacji na wszystkich
etapach ksztalcenia.
Strategiczny kierunek dziatan 5.2.
Rozwoj ushug i poprawa dostgpu do sektora ochrony zdrowia, pomocy spolecznej oraz pieczy
zastepczej
e 5.2.1. rozwoj i racjonalizacja bazy ochrony zdrowia, pomocy spolecznej oraz pieczy
zastepcze;j,
e 5.2.2. rozw6j ushug i programoéw profilaktyki zdrowotnej oraz innych z zakresu
pomocy spolecznej i pieczy zastgpcze;.
Strategiczny kierunek dziatan 5.3.

Rozwoj ustug i poprawa dostepu do sektora kultury, sportu, turystyki i rekreacji
10
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e 5.3.1. rozwdj bazy kultury, sportu, turystyki i rekreacji,
e 5.3.2. rozwoj ustug kultury, sportu, turystyki i rekreacji.
Strategiczny kierunek dziatan 5.4.
Rozwdj cyfryzacji i ustug cyfrowych w sektorze publicznym
e 5.4.1. rozwoj e-administracji i upowszechnienie elektronicznej obstugi ludnosei,
e 5.4.2. interaktywne narzedzia komunikacji samorzagdow z mieszkancami,
e 5.4.3. tworzenie baz danych.
Cel operacyjny 6.
Reintegracja spoleczna grup wykluczonych spolecznie lub zagrozonych wykluczeniem
spolecznym
Strategiczny kierunek dziatan 6.1.
Przeciwdzialanie ubéstwu ekonomicznemu
e 06.1.1. przeciwdzialanie wyuczonej bezradnosci,
e 6.1.2. wspieranie dzieci i mlodziezy z rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
ckonomiczne;j.
Strategiczny kierunek dziatan 6.2.
Reintegracja zawodowa oraz przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniom spolecznym
e 6.2.1. rozw0j 1 upowszechnianie ekonomii spotecznej,
e 6.2.2. aktywizacja grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

e 6.2.3. zapobieganie i przeciwdzialanie zjawiskom wykluczenia spolecznego.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020
realizowal bedzie cele unijnej strategii, dazac do zwigkszenia konkurencyjnosci regionu oraz
gwarantujgc poprawe jakosci zycia mieszkancow, poprzez niwelowanie barier rozwojowych.
Planowane dzialania w zakresie osiagnigcia celow rozwojowych wojewoddztwa, wplyng
na rozwoj regionalnego potencjatu, w zakresie zasobow ludzkich i w ramach realizacji
projektow infrastrukturalnych. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lodzkiego
osiggal bedzie rezultaty wskazane w Umowie Partnerstwa poprzez koncentracje tematyczna

iterytorialng wsparcia na przedsigwzigciach odnoszacych si¢ do nastgpujgcych osi

priorytetowych:
I Badania, rozwoj 1 komercjalizacja wiedzy.
I Innowacyjna i konkurencyjna gospodarka.

111 Transport.

v Gospodarka niskoemisyjna.

11
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v
VI
VIl

Ochrona srodowiska.
Rewitalizacja i potencjal endogeniczny regionu.

Infrastruktura dla ustug spotecznych.

VIII Zatrudnienie.

IX
X
XI
XII

Wiaczenie spoleczne.
Adaptacyjnos¢ pracownikow i przedsiebiorstw w regionie.
Edukacja, Kwalifikacje, Umiejetnosci.

Pomoc techniczna.

Strategia Wojewodzka w Zakresie Polityki Spolecznej na lata 2007-2020

Strategia Wojewddzka w Zakresie Polityki Spolecznej na lata 2007-2020 jest

dokumentem, ktory okresla glowne dzialania samorzadu wojewddztwa todzkiego zgodnie

z przypisanymi mu zadaniami z zakresu pomocy spolecznej. Zawiera diagnoze spoleczng

wojewddztwa (oceng stanu pomocy spolecznej i istniejacej infrastruktury socjalnej),

priorytety oraz misj¢ polityki spolecznej, za ktéra uznano ,.,podnoszenie jakosci zycia wsrod

mieszkancow regionu, szczegolnie tych, ktorzy ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa nie sa

w stanie samodzielnie zaspokoi¢ podstawowych potrzeb bytowych, a przez to nie moga

uczestniczy¢ lub maja ograniczony udzial w zyciu rodzinnym, zawodowym i spotecznym”™.

Na podstawie wyznaczonych priorytetow polityki spolecznej oraz sformulowanej

misji okreslono nastgpujace cele strategiczne i operacyjne:

1. Wdrazanie aktywnej polityki spotecznej

®

Zwigkszenie wiedzy dotyczacej problemow spotecznych,
Stymulowanie i wspomaganie lokalnych inicjatyw,
Wprowadzanie i wspieranie innowacyjnych rozwigzan,
Zwigkszenie dostgpnosci ksztalcenia i szkolen dla stuzb,

Rozwdj sektora pozarzadowego.

2. Systemowa pomoc osobom i rodzinom

Rozwdj ustug socjalnych,

Wzmacnianie rozwigzan stuzacych harmonijnemu funkcjonowaniu rodzin,
Wyréwnywanie szans dzieci i mlodziezy,

Rozwoj ustug socjalnych dla 0séb niepelnosprawnych i starszych,

Rozw¢j infrastruktury pomocy spoteczne;j.

3. Tworzenie warunkéw sprzyjajacych uczestnictwu w Zzyciu spolecznym

wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Wsparcie 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy,
12
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e Rozwoj wolontariatu i spolecznej inicjatywnosci,
e Propagowanie aktywnych metod wychodzenia z wykluczenia,
e Zapobieganie sytuacjom kryzysowym zwigzanym z wykluczeniem.
4. Zapobieganie i przeciwdziatanie problemom uzaleznien
e Zwigkszenie poziomu $wiadomosci spoleczenstwa na temat zagrozen spolecznych
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych,
e Zwickszenie dostgpnosci swiadczen w zakresie leczenia, rehabilitacji i ograniczenia
szkod zdrowotnych o0sob uzaleznionych,
e Rozwoj systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
e Monitorowanie stanu problemow uzaleznien w wojewddztwie.
5. Zwigkszenie samodzielnego funkcjonowania 0séb niepelnosprawnych
e Zwigkszenie dostgpnosci edukaciji,
o Zwickszenie dostgpnosci rehabilitacji leczniczej, spotecznej,
e  Wyrdwnywanie szans w zatrudnieniu,
e Uczestnictwo w zyciu kulturalnym i promowanie aktywnego stylu zycia.
6. Propagowanie aktywnego trybu zycia i wsparcie 0s6b w wieku poprodukcyjnym
e Zwigkszenie oddziatywania instytucji zajmujacych sie osobami starszymi,
e Promocja aktywnych form spedzania czasu przez osoby starsze,
e Zmniejszenie poczucia izolacji,
e Upowszechnianie dzialan instytucji zajmujgcych si¢ osobami starszymi.

Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Powiatu Lédzkiego Wschodniego
na lata 2014-2020

Glownym celem Strategii w zakresie rozwiazywania probleméw spolecznych jest
zaspokojenie niezbgdnych potrzeb zyciowych mieszkaficow Powiatu Ldédzkiego
Wschodniego, w szczegolnosci w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
przeciwdzialania marginalizacji jednostki i rodziny, wyréwnania szans 0sob
niepetnosprawnych, pomocy spolecznej, pieczy zastgpczej oraz wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi. W oparciu o opis i analiz¢ stanu obecnego, diagnoze najwazniejszych
problemow uciazliwych dla ludnosci powiatu oraz przeprowadzone konsultacje spoleczne,
dokonano wyboru priorytetéw obejmujacych okreslenie nizej przedstawionych celow

strategicznych, szczegolowych oraz zadan prowadzacych do osiggniecia zamierzonych celow.

13
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CEL STRATEGICZNY 1: Poprawa warunkow zycia osob niepelnosprawnych.
CEL SZCZEGOLOWY 1. Zwigkszenie uczestnictwa o0sob niepelnosprawnych w zyciu

spotecznym 1 zawodowym oraz akceptacji Srodowiska lokalnego wobec 0s6b
niepetnosprawnych i ich rodzin.

Zadania:

1) organizacja punktéw informacyjno-konsultacyjnych dla mieszkancow powiatu;

2) upowszechnienie programéw szkoleniowych z zakresu zapobiegania marginalizacji wedlug
nowoczesnych metod terapeutycznych;

3) szkolenia dla osob niepelnosprawnych oraz $rodowisk lokalnych z zakresu istoty
niepetnosprawnosci i mozliwosci przeciwdziatania jej skutkom;

4) propagowanie osiggnie¢ osob niepetnosprawnych w lokalnych mediach;

5) prowadzenie akcji i programdéw edukacyjnych dla dzieci, miodziezy i osob dorostych
zapobiegajacych powstawaniu niepetnosprawnosci;

6) organizowanie konkursow, wystaw, przegladoéw, prezentacji promujgcych osiggniecia os6b
niepelnosprawnych w réznych dziedzinach zycia.

CEL SZCZEGOLOWY 2. Zapewnienie wilasciwej opieki zdrowotnej i rehabilitacji osobom

niepelnosprawnym.

Zadania:

1) propagowanie zdrowego stylu zycia;

2) zwigkszanie dostepnosci do systematycznej i specjalistycznej opieki medycznej, w tym
wezesnej interwencji medycznej oraz dostepu do najnowszych osiggnie¢ medycznych;

3) stwarzanie warunkéw do prowadzenia kompleksowej i ciaglej rehabilitacji dla osob
niepelnosprawnych oraz zaopatrzenia w odpowiedni sprzet ortopedyczny, rehabilitacyjny
i $rodki pomocnicze;

4) pomoc w tworzeniu osrodkoéw rehabilitacyjnych, w tym zapewniajgcych kompleksowsg
pomoc psychologiczna i socjalng oraz warsztatow terapeutycznych i zajec.

CEL SZCZEGOLOWY 3. Zapewnienie rownych szans w dostepie do edukacji na wszystkich

poziomach ksztalcenia.

Zadania:

1) zapewnienie odpowiedniej liczby integracyjnych klas szkolnych;

2) szkolenie kadry pedagogicznej w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci
niepelnosprawnych;

3) zapewnienie rehabilitacji w placéwkach szkolnictwa specjalnego;

14
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4) przeciwdziatanie izolacji dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej w placéwkach edukacyjnych
poprzez przygotowanie 1 wdrozenie cyklu specjalistycznych programéw psychoedukacyjnych
z zakresu informowania o niepelnosprawnosei;

5) pomoc w zabezpieczeniu transportu dzieci i mlodziezy do placéwek szkolnych;

6) pomoc w likwidacji barier architektonicznych w placoéwkach edukacyjnych;

7) dzialanie na rzecz wlasciwego profilu ksztalcenia zawodowego dla 0séb
niepelnosprawnych.

CEL SZCZEGOLOWY 4. Poprawa dostepu do rynku pracy i wzmocnienie polityki réwnosci

szans na rynku pracy oséb niepetnosprawnych.

Zadania:

1) promowanie programow aktywizacji 0sob bezrobotnych na rynku pracy;

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych mlodziezy zagrozonej marginalizacja z powodu
niepeinosprawnosci lub zaniedban wychowawczych, wigczania sie w aktywne zycie
zawodowe;

3) wspieranie polityki spolecznej powiatu.

CEL_SZCZEGOLOWY 5. Zwickszenie mozliwosci samodzielnego funkcjonowania 0sob

niepetnosprawnych oraz promowanie innowacyjnych rozwigzan na ich rzecz.

Zadania:

1) popularyzowanie aktywnych form zycia;

2) pomoc w nauce i rozwoju samodzielnosci zyciowej 0sob niepelnosprawnych;

3) likwidacja barier architektonicznych w obiektach uzytecznosci publicznej na terenie
powiatu;

4) organizowanie imprez integracyjnych;

5) upowszechnianie sportu, turystyki i kultury wéréd osob niepetnosprawnych;

6) pomoc przy realizacji projektow popularyzujacych osiagnigcia oséb niepelnosprawnych;

7) wspieranie $srodowiskowych doméw samopomocy;

8) pomoc w rozwoju wolontariatu dziatajagcego na rzecz 0séb niepelnosprawnych.

CEL SZCZEGOLOWY 6. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.

Zadania:

1) pomoc w tworzeniu i rozwoju organizacji pozarzadowych;

2) upowszechnianie srodowiskowych form pomocy i wsparcia 0sob niepelnosprawnych;

3) tworzenie poradnikdw i informatoréw dla 0s6b niepelnosprawnych, ich rodzin i srodowisk

lokalnych.
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CEL STRATEGICZNY 2: Ochrona oso6b i rodzin.
CEL SZCZEGOLOWY 1. Pomoc dla rodzin wielodzietnych oraz niepelnych.

Zadania:

1) promowanie modelu rodziny z dzie¢mi i pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej;

2) umocnienie rodziny i wsparcie jej funkcji ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb rodzin
wielodzietnych i niepeinych;

3) poprawa warunkow zycia i wzmocnienie kondycji rodzin;

4) zwigkszenie szans rozwojowych dzieci i mlodziezy z rodzin wielodzietnych i niepelnych;
5) rozwoj bezplatnego poradnictwa rodzinnego;

6) rozwoj oferty edukacyjnej i edukacyjno-szkoleniowej kierowanej do rodzicéw oraz dzieci
1 mtodziezy.

CEL SZCZEGOLOWY 2. Poradnictwo dla rodzin zastepczych.

Zadania:

1) prowadzenie szkolen dla rodzin zastepczych;

2) rozwoj poradnictwa specjalistycznego dla rodzin zastepczych;

3) szkolenie pracownikéw socjalnych i koordynowanie z zakresu wczesnego wykrywaniu
uszkodzen zdrowia, udzielania pierwszej pomocy oraz kierowania do odpowiednich stuzb
specjalistycznych.

CEL SZCZEGOLOWY 3. Pomoc usamodzielniajacym si¢ wychowankom pieczy zastepcze;.

Zadania:

1) doradztwo zawodowe dla wychowankéw pieczy zastgpczych na kazdym etapie ich
edukacji szkolne;;

2) pomoc finansowa i specjalistyczna dla wychowankow usamodzielniajacych sie;

CEL SZCZEGOLOWY 4. Zapewnienie calodobowej opieki dzieciom:

Zadania:

1) zwigkszenie liczby rodzin zastepczych, petnigcych funkcje pogotowia opiekunczego;
2) zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych zawodowych;

3) zwigkszenie oferty szkolen dla kandydatoéw na rodzicow zastepczych.

CEL SZCZEGOLOWY 5. Organizowanie czasu wolnego dla dzieci.

Zadania:

1) zwigkszanie liczby $wietlic srodowiskowych i socjoterapeutycznych;

2) rozwdj zainteresowan uczniéw poprzez zajecia pozalekcyjne, pozaszkolne (lekcje
wyréwnawcze, zajecia sportowo-rekreacyjne).

CEL SZCZEGOLOWY 6. Szkolenia z zakresu zjawiska patologii spolecznej.
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Zadania:

1) szkolenia w zakresie definiowania oraz wykrywania przejawow patologii spolecznej;

2) szkolenia w zakresie przeciwdzialania patologiom spotecznym i niwelowanie negatywnych
skutkow spolecznych;

3) doskonalenie form i metod pracy z osobami dotknietymi i stosujacymi przemoc.

CEL STRATEGICZNY 3: Zapobieganie dysfunkcjonalnosci, bezrobociu oraz
wykluezeniu spolecznemu mieszkancow powiatu.

CEL SZCZEGOLOWY 1. Dziatania majace na celu rozwijanie profilaktyki prozdrowotne;j.

Zadania:

1) realizowanie programow z zakresu profilaktyki uzaleznien w $wietlicach srodowiskowych
i szkolach:

2) organizowanie akcji letnich polaczonych z warsztatami i treningami na temat uzaleznien,
przemocy 1 agresji;

3) organizowanie zaje¢ majacych na celu wzmacnianie zdolnosci do rozwigzywania
probleméw, radzenia sobie w trudnych sytuacjach, a takze doskonalenie zdolnosci do
prawidlowych stosunkow i interakcji miedzyludzkich;

4) prowadzenie punktéw konsultacyjnych w poszczegdlnych gminach w celu propagowania
wiedzy na temat profilaktyki oraz leczenia uzaleznien.

CEL SZCZEGOLOWY 2. Prowadzenie opieki specjalistycznej dla 0séb uzaleznionych, ofiar

1 sprawcow przemocy.

Zadania:

1) prowadzenie indywidualnych programéw edukacyjno-korekcyjnych dla sprawcow
przemocy;

2) prowadzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar przemocy domowej;

3) uruchomienie lokalnego telefonu zaufania dla ofiar przemocy;

4) ochrona matek i kobiet w cigzy — ofiar przemocy.

CEL SZCZEGOLOWY 3. Aktywizacja spoleczna i zawodowa os6b i rodzin wykluczonych

spolecznie.

Zadania:

1) propagowanie dzialan na rzecz zatrudnienia na lokalnych rynkach pracy oséb dlugotrwale
bezrobotnych;

2) wykorzystanie e-learningu na rzecz podnoszenia kwalifikacji kadr i rozwoju
przedsigbiorczoscei;

3) promowanie i wspieranie pracodawcow tworzacych nowe miejsca pracy;
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4) podnoszenie motywacji osob bezrobotnych do zdobycia lub zmiany zawodu;

5) przeciwdzialanie ,,dziedziczeniu” dlugotrwatego bezrobocia;

6) przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu dzieci i miodziezy zagrozonej dziedziczeniem
biernosci zawodowe]j poprzez zapewnienie ustug, kultury, o§wiaty itp.;

7) tworzenie roznych form bezplatnej pomocy informacyjnej i specjalistycznej dla oséb
pozostajacych dlugotrwale bez pracy.

CEL SZCZEGOLOWY 4. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy

(inwestowanie w przyszlosc).

Zadania:

1) preferencje dla najzdolniejszych uczniéw biednych rodzin poprzez system zachet, wsparcie
materialne, np. stypendia;

2) zwigkszenie dostgpnosci do edukacji poprzez dostepnos¢ srodkoéw transportu oraz
polepszenie jakosci drog;

3) rozwoj powszechnego dostepu do Internetu (e-learning).

CEL STRATEGICZNY 4: Rozwijanie systemu opieki nad osobami starszymi,
samotnymi, dlugotrwale chorymi, niepelnosprawnymi.

CEL SZCZEGOLOWY 1. Podnoszenie standardéw opieki w domach pomocy spoleczne;j.

Zadania:
1) systematyczne podnoszenie kwalifikacji kadry zajmujacej si¢ osobami niepetnosprawnymi;
2) dzialania dom6w pomocy spolecznej zmierzajace do utrzymania standardow opieki.

CEL SZCZEGOLOWY 2. Rozszerzanie dzialalnosci doméw pomocy spoleczne;j.

Zadania:

1) opracowanie programu udost¢pniania istniejgcego zaplecza rehabilitacyjnego w domach
pomocy spolecznej spotecznosci lokalnej;

2) rozszerzenie terapii zajeciowej w domach pomocy spolecznej poprzez prowadzenie grup
wsparcia dla os6b niepelnosprawnych;

3) dzialania domoéw pomocy spolecznej na rzecz integracji ze srodowiskiem, staty kontakt
z instytucjami wsparcia oraz organizacjami pozarzadowymi;

CEL SZCZEGOLOWY 3. Szkolenia 0s6b bezrobotnych w kierunku zdobycia umiejetnosci

1 kwalifikacji opieki nad osobami starszymi, samotnymi, chorymi.

CEL STRATEGICZNY §: Propagowanie wspélnych dzialan lokalnych instytucji
iorganizacji o charakterze publicznym i niepublicznym, pozarzagdowym i koScielnym
w celu diagnozowania probleméw, wymiany informacji, przygotowywania programéw

z zakresu rozwigzywania probleméw indywidualnych i spolecznych oraz ich realizacji.
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CEL SZCZEGOLOWY 1. Przygotowanie programdw skierowanych do poszczegdlnych grup

ryzyka, w szczegdlnosci niepelnosprawnych, dlugotrwale bezrobotnych, uzaleznionych,
rodzin niepelnych, dysfunkcyjnych.
CEL SZCZEGOLOWY 2. Wspieranie realizacji projektow badawczych i naukowych, ktorych

celem jest diagnoza probleméw spolecznych i zasobow stuzacych ich rozwigzywaniu.
Strategia Rozwoju Gminy Rzgéw — Aktualizacja 2017 r.

Glownym motywem opracowania Strategii Rozwoju Gminy Rzgéw byla potrzeba
stworzenia merytorycznych podstaw do prowadzenia dlugookresowej i kompleksowej
polityki rozwoju gminy, zmierzajacej do stalej poprawy standardu zycia i pracy mieszkancow.
W dokumencie sformutowano wizje rozwoju gminy (,W roku 2027 gmina Rzgéw
atrakcyjnym miejscem zamieszkania oferujgcym bezpieczne i wygodne zycie oraz strefa
zrownowazonego rozwoju gospodarczego™). Osiagniecie powyzej okreslonego stanu
docelowego bedzie mozliwe dzigki realizacji misji (,, Wykorzystanie potencjalu centralnego
polozenia gminy oraz kapitalu ludzkiego do stymulowania zréwnowazonego rozwoju
spoleczno-gospodarczego miasta i gminy”). Wyniki diagnozy spoteczno-gospodarcze;
iprzeprowadzona na jej podstawie analiza SWOT, jak réwniez wnioski z sondazu
spolecznego pozwolily na okreslenie 2 celéw strategicznych: I — Wysoki standard zycia
lokalnej spotecznosci oraz II — Rozwdj lokalnej gospodarki i tworzenie atrakcyjnych
warunkéw do inwestowania. W ramach pierwszego celu strategicznego dotyczacego sfery
spolecznej, szczegolnie waznej z uwagi na problematyke niniejszego opracowania,
sformutowano nizej przedstawione cele operacyjne oraz dzialania operacyjne:

CEL STRATEGICZNY I Wysoki standard zycia lokalnej spoleczno$ci.

Cel operacyjny I.1 Rozwdj infrastruktury — drogowej, okotodrogowej, edukacyjnej,

kulturalnej, rekreacyjnej, Internetu.

e budowa/modernizacja/rozbudowa infrastruktury drogowej i okotodrogowe;j,

e budowa/modernizacja/rozwo¢j infrastruktury edukacyjnej i kulturalnej oraz doposazanie
placowek,

e rozwoj/modernizacja infrastruktury sportowej i rekreacyjne;j.

Cel operacyjny 1.2 Wzmocnienie procesow integrujacych lokalng spolecznos$é¢ — rozwodj

potencjalu spolecznego i kulturowego.

e wspieranie (rozwoj) dzialalnosci organizacji pozarzadowych we wszystkich sektorach
zycia spolecznego,
o efektywna polityka prorodzinna,

e rozw(j tzw. oferty spedzania czasu ,,po 16-tej”,
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poszerzenie/wzbogacenie oferty zaje¢ dodatkowych/pozalekcyjnych,

dziatania zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu (w tym réwniez ekonomia spoleczna),
pielggnowanie lokalnej wytworczosci oraz tradycji lokalnych,

dzialania integrujace spolecznos$¢ lokalna (wzmacnianie tozsamosci lokalnej), wspieranie

procesu asymilacji ludnosci naptywowej.

Cel operacyjny 1.3 Wykorzystanie waloréw przyrodniczych oraz ochrona $rodowiska.

rozwoj infrastruktury OZE,

wspieranie transportu niskoemisyjnego,

monitorowanie stanu czystosci powierza,

ograniczenie mozliwosci prowadzenia dzialalnosci uciazliwej dla czystosci powietrza na
obszarach o zwartej zabudowie,

rozwoj 1 modernizacja sieci kanalizacyjne;j,

rozwoj gospodarki odpadami komunalnymi,

rozwoj i modernizacja sieci wodociggowej (w tym m.in. dalsza sukcesywna wymiana
glownych sieci wodociggowych, modernizacja stacji uzdatniania wody),

wykorzystanie potencjatu istniejgcych rzek do celow rekreacyjnych,

wspieranie procesow rekultywacji terenéw pokopalnianych,

odnowa i tworzenie terenow zielonych,

renowacja zabytkéw i miejsc waznych dla zbiorowej pamigci,

kultywowanie wydarzen zwiazanych z Bitwg Lodzka 1914,

wyznaczenie szlakow i tras tematycznych.

Cel operacyjny 1.4 Rozw0] i stale podnoszenie jakosci ustug publicznveh i spolecznych.

rozw0j infrastruktury informatycznej, w tym aplikacji lub systeméw bazodanowych,
stuzacych poprawie efektywnosci zarzadzania oraz upowszechnianiu komunikacji
elektronicznej (np. podpis elektroniczny, digitalizacja posiadanych zbioréw itp.) —
popularyzacja e-ustugi,

szkolenia dla pracownikow instytucji publicznych obstugujacych wdrazane systemy
informatyczne,

stworzenie archiwum Urzgdu Miejskiego,

wspieranie rozwoju ustug w sektorze stuzby zdrowia, organizacja bezplatnych badan
profilaktycznych, programéw prozdrowotnych,

wspieranie rozwoju opieki nad osobami starszymi i chorymi.

Cel operacyjny 1.5 Poprawa bezpieczenstwa.
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zapewnianie bezpieczenstwa obiektow komunalnych (np. poprzez monitoring),
dzialania nakierowane na ograniczenie liczby wypadkéw drogowych,

dzialania nakierowane na zmniejszenie liczby wlaman i kradziezy,

budowa i systematyczne oczyszczanie rowéw odwodnieniowych i rozw6j malej retencji,
propagowanie wiedzy o bezpieczenstwie 1 zagrozeniach bezpieczenstwa,

wspieranie dzialalnosci OSP i policji.
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II. ANALIZA 1 DIAGNOZA

1. POWIERZCHNIA I POLOZENIE GMINY

Gmina Rzgow jest gming miejsko-wiejska polozonag w centralnej czeséci wojewodztwa
todzkiego, w powiecie 16dzkim wschodnim. Zajmuje powierzchnie 66,32 km? ijest jedna
z szesciu  powiatowych jednostek terytorialnych. Gmina Rzgdéw graniczy od péinocy
z miastem L6dz, od wschodu z gming Bréjce, od potudnia z gming Tuszyn, od poludniowego
zachodu z gming Pabianice, za$ od zachodu z gming Ksawerow.

W sklad gminy wchodzi miasto Rzgow oraz 14 solectw: Bronisin Dworski,
Czyzeminek, Gospodarz, Grodzisko-Konstantyna, Guzew-Babichy, Huta Wiskicka-Tadzin,
Kalino, Kalinko, Prawda, Romanéw, Rzgéw I i Rzgow II, Stara Gadka, Starowa Gora.
Najliczniej zamieszkiwanymi miejscowosciami gminy, poza Rzgowem (3 299 oséb), sa:
Starowa Gora (2 343 osoby), Stara Gadka (756 0s6b) i Grodzisko-Konstantyna (605 oséb),
natomiast najmniej mieszkancow liczy sofectwo Romandw (202 osoby).

Pod wzgledem fizycznogeograficznym obszar gminy lezy w podprowincji Niziny
Srodkowopolskiej, w potudniowej czgsci Niziny Mazowieckiej, w obrebie makroregionu
Wzniesienn  Poludniowomazowieckich i mezoregionu Wysoczyzny Belchatowskie;j.
Charakterystyczna dla lokalnego krajobrazu jest falista rownina z ciggiem ostaficowych
wzgorz morenowych. Sie¢ hydrologiczng gminy Rzgdéw tworza rzeka Ner oraz rzeki
Dobrzynka i Struga wraz z ich licznymi doptywami.

Samorzad lokalny, pragngc mie¢ wplyw na rozwdj i zapewnié¢ gminie promocije,
bierze udzial w pracach i dziataniach zwigzkéw ponadgminnych, m.in. uczestniczy
w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dzialania ,Bud-uj Razem™ oraz Stowarzyszeniu LOM

pelniacym funkcje tzw. Zwiazku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych.
2. ATUTY I CZYNNIKI OGRANICZAJACE ROZWOJ

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu ankietowym
zadano mieszkancom gminy Rzgow pytania pozwalajgce uzyskaé opinie na temat atutow
gminy, czynnikéw, ktdre ograniczajg jej mozliwosci rozwojowe, a takze dzialan, jakie nalezy
podjaé, by uczyni¢ ja bardziej przyjazng dla mieszkancow.

Na wstepie przedstawicieli srodowiska lokalnego poproszono o wskazanie

najwigkszych atutow gminy. Wypelniajacy ankiete najczgsciej wymieniali atrakcyjne
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polozenie geograficzne i komunikacyjne w poblizu aglomeracji l6dzkiej. Duze znaczenie
badani przywigzywali takze do niskiego poziomu bezrobocia oraz zamoznosci gminy i jej
mieszkancow. Respondenci docenili rowniez inwestycje w infrastrukture (drogi, wodociagi,
sie¢ kanalizacyjna i gazowa), uklad drogowy oraz dobre skomunikowanie z autostradami.
Wsréd atutow wymieniono tez dzialalno$¢ kulturalng (bogata oferta GOK-u) i sportowo-
rekreacyjna (liczne zajecia organizowane przez GOSTIR) oraz odbywajace si¢ czg¢sto imprezy
integracyjne. Ankietowani docenili rowniez dbalos¢ o wysoki poziom edukacji oraz
przywigzywanie uwagi do estetyki i czystosci na terenie gminy. Wspomniano tez o duzym
potencjale mieszkancow i dziedzictwie kulturowym.

Wsréd wypowiedzi mieszkancow na temat czynnikow, ktére w najwigkszym stopniu
ograniczaja mozliwosci rozwojowe gminy, najczedciej wymieniano istniejgce deficyty
w infrastrukturze gminnej (brak nawierzchni na wielu ulicach, brak chodnikow oraz sieci
kanalizacyjnej i gazowej w niektorych solectwach). Za réwnie istotng kwesti¢ ankietowani
uznali niedostatek terenow na dalsze inwestycje. Wedlug badanych duzym problemem dla
przedsiebiorcow z terenu Rzgowa jest ograniczona liczba lokalnych pracownikéw oraz
niewystarczajacy, w stosunku do potrzeb, budzet gminy. Wspomniano takze o blokowaniu
niektorych inwestycji przez mieszkancoéw i wystepujacych sporach wsréd czionkéw Rady
Miasta.

Uczestnicy badania wskazywali rowniez dzialania, jakie nalezy podja¢, aby gming
uczyni¢ bardziej przyjazng dla mieszkancow. Za najwazniejsze uznano zwigkszenie naktadow
na inwestycje zwigzane z infrastrukturg gminng. W tym kontekscie wymieniono rozbudowe
kanalizacji i sieci gazowej, budowe chodnikow i o$wietlenia, modernizacj¢ drog, wytyczenie
$ciezek rowerowych oraz likwidacje¢ barier architektonicznych w budynkach uzytecznosci
publicznej. Wsrod niezbednych do realizacji dziatan wymieniano takze rozbudowe Gminnego
Osrodka Kultury i Gminnej Przychodni Zdrowia, rozwoj budownictwa komunalnego oraz
budowe kina, teatru i basenu. Do istotnych kwestii respondenci zaliczyli réwniez
wyznaczenie nowych terendw pod inwestycje, wyprowadzenie ruchu samochodowego
zcentrum, poprawe bezpieczenstwa mieszkancow 1 powigkszenie obszaru parkow

i zielencow.

3. DEMOGRAFIA

Na koniec 2016 r. gmina Rzgéw miata 9 802 mieszkancow, w tym 5 081 kobiet, ktore
stanowity 51,84% ogoétu ludnosci. Gestos¢ zaludnienia w gminie wynosita 148 0sob na km?.

W latach 2014-2016 systematycznie rosta liczba dzieci 1 miodziezy, podobnie zwigkszala sig
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liczba 0s6b starszych, wahaniom ulegata natomiast liczba 0s6b w wieku produkcyjnym. Dane

szczegolowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym 1873 1 896 1926
liczba 0séb w wieku produkcyjnym 6178 6139 6 150
liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 1 585 1 650 1726
ogolem 9 636 9 685 9 802

Dane Urzedu Miejskiego w Rzgowie.

Sytuacja demograficzna ksztaltowana jest przez takie wskazniki, jak bedacy roznica
migdzy liczbg urodzen zywych i zgondw przyrost naturalny oraz saldo migracji, ktéra odbywa
si¢ zar6wno w ruchu wewnetrznym, jak i zagranicznym. Dane w tym zakresie odnoszace sie

do gminy Rzgdéw przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 4. Ruch naturalny ludno$ci gminy w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba urodzen 89 123 99
liczba zgonow 100 87 104
przyrost naturalny -11 36 -5

Dane Urzedu Miejskiego w Rzgowie.

W analizowanym okresie liczba urodzen w gminie Rzgéw, jak i liczba zgonow
ulegaly wahaniom. Okreslany na podstawie przytoczonych danych przyrost naturalny byt

w roku 2014 1 2016 ujemny (-11 i -5), natomiast w 2015 r. osiggnat warto$¢ dodatnia (36).

Tabela 5. Ruch migracyjny ludnosci gminy w latach 2014-2016

2014 2015 2016
zameldowania spoza gminy 223 230 296
vom g gagranicy | ] T 2 | s ]
wymeldowania poza gming 101 90 59
vom ga granice |7 5 .- a | e
saldo migracji ogotem 122 140 237

Dane Urzedu Miejskiego w Rzgowie.

Na liczb¢ mieszkancéw w gminie wplywal réwniez ruch migracyjny.
W analizowanym okresie migracje odbywaly sie gidéwnie w ruchu wewnetrznym,
w mniejszym zas stopniu w ruchu zagranicznym. Saldo migracji bylo stale dodatnie i z roku

na rok zwigkszato si¢ (122 w 2014 r., 140 w 2015 ., 237 w 2016 1.).
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Z analizy danych statystycznych dotyczgcych sytuacji demograficznej gminy wynika,
ze udzial oséb w wieku poprodukcyjnym w ogolnej liczbie ludnosci w latach 2014-2016
systematycznie wzrastal; wynosit on odpowiednio: 16,45%, 17.04% i 17,61%. Majac na
uwadze wydluzajgcy sie¢ S$redni okres zycia, odnotowana tendencja w strukturze
demograficznej gminy jest niekorzystna i stanowi powazne wyzwanie dla stuzb 1 instytucji
realizujacych zalozenia polityki spolecznej. Sytuacja ta wymaga ukierunkowania dziatan
pomocowych w wiekszym stopniu na potrzeby ludzi starszych, aby udziela¢ im
odpowiedniego do potrzeb wsparcia — materialnego badz rzeczowego, ale takze zapewni¢
dostep do ustug medycznych, opiekunczych i rehabilitacyjnych oraz zorganizowacd
roznorodne formy aktywizacji ruchowej, towarzyskiej i kulturalne;.

Tendencja starzenia si¢ spoleczenstwa wymusza zmiany organizacyjne
w funkcjonowaniu rodzin zobligowanych moralnie i prawnie do opieki nad czlonkiem
rodziny, ale tez jest istotna przestanka do reorganizacji lokalnego rynku ustug spotecznych,
zuwagi na konieczno$¢ dostosowania tych ustug do potrzeb os6b niesamodzielnych,

niepelnosprawnych i wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
4. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA I KOMUNIKACJA

Infrastruktura w gminie Rzgéw jest dobrze rozwini¢ta. Sie¢ wodociggowa zaopatruje
w wode ponad 99% mieszkancoéw. W 2016 r. dlugos¢ tej sieci wynosita 98,3 km. Zrédtem
zaopatrzenia gminy Rzgéow w wode sa ujecia wod podziemnych zlokalizowane
w miejscowosciach: Rzgoéw, Kalino, Romanow, Gospodarz, Grodzisko 1 Czyzeminek
(zarzadzane przez Gminny Zaklad Wodociggéow 1 Kanalizacji w Rzgowie) oraz wodociagg
Lodz-Sulejow, z ktorego korzystaja mieszkancy Starowej Gory i czesci Starej Gadki
(zarzadzane przez Zaktad Wodociagow i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Lodzi). Dalszego rozwoju
i nakladéw inwestycyjnych wymaga sie¢ kanalizacyjna, ktdérej dlugos¢ wynosi 40,9 km,
akorzysta z niej nieco ponad 58% ludnoséci gminy oraz sie¢ gazowa o dlugoéci 83 km,
uzytkowana przez ponad 41% mieszkancow. W gminie funkcjonuje mechaniczno-biologiczna
oczyszczalnia sciekow o przepustowosci 1500 m3/dobg, z ktére] oczyszczone Scieki
odprowadzane sa do rzeki Ner. Na terenie Rzgowa przy ul. Ogrodowej 115 zlokalizowany
jest Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych gdzie mieszkancy moga dostarczac
tzw. odpady problemowe.

Rzgow polozony jest w odleglosei ok. 15 km od Lodzi (siedziby wladz wojewodztwa

todzkiego oraz powiatu todzkiego wschodniego), ok. 10 km od Pabianic, ok. 30 km od

25



Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy Rzgédw na lata 2018-2023

Koluszek, i ok. 40 km od Piotrkowa Trybunalskiego. Od Warszawy miasto Rzgow dzieli
dystans ok. 140 km. Dlugos¢ drog publicznych w gminie wynosi ogotem 185 km (w tym
drogi powiatowe 40 km i drogi gminne 120 km). Przez obszar gminy przebiegaja wazne
szlaki komunikacyjne — droga ekspresowa S8, ktéra na wezle ,,Poludnie” w miejscowosci
Romanow krzyzuje sie z autostradg Al, oraz drogi krajowe DK nr 1 (Gdansk — Lodz —
Katowice — granica panstwa), DK nr 71 (Lodz — Pabianice — Rzgow) i droga wojewddzka
DW nr 714 (Rzgéw — Kurowice).

Ustugi komunikacyjne na terenie gminy $wiadczg: MPK LédZz Sp. z o.0., PKS Lédz
Sp. z 0.0., PKS Piotrkéw Trybunalski Sp. z 0.0., MZK Pabianice Sp. z 0.0. oraz prywatni
przewoznicy. Dobre polaczenia komunikacyjne posiadajg mieszkancy miejscowosci: Rzgow,
Starowa Gora, Gospodarz. Trudnosci komunikacyjne wystepuja w solectwach Bronisin
Dworski, Czyzeminek, Grodzisko-Konstantyna, Guzew-Babichy, Kalino, Kalinko, Prawda,
Romanéw i Stara Gadka. Przez teren gminy nie przebiega linia kolejowa. Najblizsze stacje
kolejowe zlokalizowane sg w Lodzi, Pabianicach i Koluszkach.

Dane szczegdtowe na temat infrastruktury technicznej w gminie przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 6. Infrastruktura techniczna w gminie w 2016 r.

sie¢ wodociagowa

dtugos¢ czynnej sieci wodociggowej (w km) 98,30

liczba ludnosci korzystajacej z sieci wodociagowej 9714

sie¢ kanalizacyjna

dugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 40,9

liczba ludnos$ci korzystajacej z sieci kanalizacyjnej 5705

oczyszczalnie sciekow

liczba oczyszczalni sciekow 1

liczba ludnosci obstugiwanej przez oczyszczalnie sciekow 3850

sie¢ gazowa

dhugos¢ czynnej sieci gazowej (w km) 83,0

liczba ludnosci korzystajacej z sieci gazowej 4048

sie¢ drogowa

dlugos¢ drog publicznych w gminie (w km) 185,00

w tym diugosc drog gminnych (w km) 120,00

Dane Urzgdu Migjskiego w Rzgowie i Gldwnego Urzgdu Statystycznego.

Uzupelniajac dane odnoszgce si¢ do infrastruktury technicznej, warto przedstawic

informacje na temat najwazniejszych inwestycji, jakie zrealizowano w gminie w ostatnich
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latach. Inwestycje te, poza sferg techniczna, obejmowaty obszar edukacji, kultury oraz sportu
i rekreacji.
Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w latach 2014-2016:

e modernizacja droég powiatowych Kalinko-Rzgéw, Gospodarz-Guzew (ul. Cegielniana),
przebudowa drogi powiatowej w Kalinie i drogi powiatowej Kalino-Stefanow,

e budowa chodnika wzdtuz drogi powiatowej w Romanowie, chodnika w Kalinku oraz
chodnika i $ciezki rowerowej przy ul. Czartoryskiego w Gadce Starej,

* budowa drogi gminnej — ul. Kusocinskiego w Rzgowie, przebudowa drogi
w Czyzeminku,

e budowa rowow odwadniajgcych w gminie Rzgow,

e przebudowa ul. Brojeckiej w Bronisinie Dworskim, ul. Goémej w Rzgowie,
ul. Przyrodniczej w Konstantynie,

e wymiana plyt zelbetowych w ciggu pieszym na kladce na rzece Ner — ul. Lodzka
w Rzgowie,

e modernizacja stacji uzdatniania wody w Rzgowie,

e rozbudowa i przebudowa stacji uzdatniania wody oraz modernizacja hydroforni
w Grodzisku,

e instalacja tablic interaktywnych w Szkole Podstawowej w Guzewie i Szkole Podstawowej
w Kalinie,

e budowa podjazdu dla niepelnosprawnych do czesci apteczno-rehabilitacyjnej Gminnej
Przychodni Zdrowia w Rzgowie,

e termomodernizacja przedszkola w Rzgowie wraz z adaptacja hydroforni,

e budowa kanalizacji sanitarnej wraz z przylaczami w ul. Ks. Zaluski w Rzgowie oraz
rozbudowa sieci kanalizacyjnej w ul. Mikolaja Reja w Rzgowie,

e rozbudowa sieci wodociagowe] w ul. Przyrodniczej w Konstantynie,

e przylaczenie dodatkowych studzienek do kanalizacji podcisnieniowej w Starowej Gorze
i Starej Gadce,

e budowa kanalizacji podcisnieniowej wraz z odtworzeniem nawierzchni w ul. Granicznej
1 Topolowej w Starowej Gorze,

e modernizacja swietlic wiejskich w Starowej Gorze, Gospodarzu, a takze budynku
gospodarczego i terenu przy budynku $wietlicy w Czyzeminku,

e budowa placow zabaw w Guzewie, Rzgowie, Kalinku, Kalinie i Gospodarzu oraz
doposazenie placow zabaw w Guzewie, Grodzisku, Starowej Gorze Wschod i w Starowej

Gorze Zachdd,
.
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e modemizacja terenu i $wietlicy w Czyzeminku,

e rozbudowa parku miejskiego im. Adama Mickiewicza w Rzgowie,

* modernizacja budynku Szkoly Podstawowej w Rzgowie oraz budowa nowego ogrodzenia
i chodnika,

* wykonanie przyobiektowej oczyszczalni sciekow dla Szkoty Podstawowej w Guzewie,

¢ adaptacja pomieszczen na potrzeby Gminnej Przychodni Zdrowia w Rzgowie,

* przebudowa klatki schodowej w budynku gminnym przy ul. Lodzkiej 2a w Rzgowie,

e budowa instalacji o$wietleniowej w gminie,

e modernizacja budynkow straznic OSP w Grodzisku, Kalinie Prawdzie, Romanowie,
wyposazenie i modernizacja straznicy OSP w Starej Gadce,

e zagospodarowanie terenu przy zespole boisk Orlik w Rzgowie.

5. GOSPODARKA

Rolnictwo na terenie gminy Rzgéw utracilo wiodgcg funkcje rozwojowa na rzecz
dziatalno$ci pozarolniczej, gtéwnie handlu. Nadal jednak jest istotnym sektorem gospodarki
lokalnej, stanowigcym Zroédio utrzymania znacznej czesci ludnosci, szczegdlnie na obszarze
wiejskim. Uzytki rolne zajmuja ponad 51 km’, tj. 78% powierzchni gminy, za$ lasy i grunty
lesne stanowia niewielki jej obszar — ok. 6 km?, tj. 8% powierzchni. Miasto natomiast rozwija
funkcje handlowo-produkcyjne — jest jednym z najwiekszych krajowych rynkow
odziezowych. Na obrzezach Rzgowa dziala kilkanascie hal targowych, zakladow
produkcyjnych i hurtowni zajmujacych powierzchnie kilkudziesieciu hektaréw. Ponizsza

tabela przedstawia strukture gruntéw w gminie.

Tabela 7. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne

powierzchnia gminy ogdlem (w ha) 6 632
powierzchnia uzytkéw rolnych ogdtem (w ha) 5145
powierzchnia lasow i gruntow lesnych (w ha) 559
powierzchnia pozostalych gruntdw i nieuzytkow 928

Dane Urzgdu Miejskiego w Rzgowie.

Na terenie gminy Rzgéw przewazaja gleby s$redniej i stabej jakosci zaliczane do klas
bonitacyjnych IlIb, IV, IVa i IVb, oraz V i VI, nalezace gléwnie do kompleksu zytniego (od
bardzo dobrego do stabego) i czgsciowo pszennego dobrego. Dominujaca forma prowadzenia
dziatalnosci rolniczej jest rolnictwo indywidualne, w strukturze gospodarstw rolnych

przewazaja gospodarstwa o matej powierzchni od 1 ha do 5 ha.
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Teren gminy jest zasobny w kruszywa naturalne — zloza piasku i zwiru eksploatowane
w kopalniach zlokalizowanych w Romanowie, Kalinku i Kalinie.

Dane szczegdlowe na temat podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych na terenie
gminy w latach 2014-2016 przedstawia ponizsza tabela.
Tabela 8. Podmioty gospodarki narodowej w gminie wg rejestru REGON w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba podmiotéw w sektorze publicznym 15 15 14
liczba podmiotéw w sektorze prywatnym 1 605 1 649 1675
liczba podmiotéw ogdtem 1620 1671 1700

Dane Gléwnego Urzegdu Statystycznego.

W latach 2014-2016 liczba podmiotéw gospodarczych funkcjonujgcych w gminie
systematycznie rosta. Wigkszo$¢ z nich dzialala w sektorze prywatnym, gléwnie byly to
osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza. Wedlug danych statystycznych GUS-u
najwiecej podmiotéw gospodarczych w gminie prowadzilo dzialalno$¢ w sferze handlu
hurtowego i detalicznego oraz napraw pojazdéw samochodowych. Kolejnymi sferami
widocznie wyrozniajacymi si¢ byly przetworstwo przemystowe, budownictwo, transport
i gospodarka magazynowa, a takze dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna oraz

opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.

6. ZASOBY I WARUNKI MIESZKANIOWE

Zasoby 1 warunki mieszkaniowe ludnosci determinuja w znacznym stopniu jakos$¢ jej
bytowania. Niejednokrotnie zakreslaja réwniez granice mozliwosci realizowania wlasnych
aspiracji zyciowych. Ponizsza tabela przedstawia szczegélowe dane na temat mieszkan
w gminie Rzgbéw, liczby izb mieszkalnych i powierzchni uzytkowej mieszkan w latach 2014-
2016. W tabeli wyodrgbniono réwniez dane na temat mieszkan komunalnych.
W analizowanym okresie gmina Rzgéw nie posiadala w swoich zasobach mieszkan

socjalnych.

Tabela 9. Zasoby mieszkaniowe w gminie w latach 2014-2016

2014 | 2015 2016
liczba mieszkan w gminie ogotem 3452 | 3487 | 3528
liczba izb mieszkalnych 16 120 | 16 330 | 16 566
laczna powierzchnia uzytkowa mieszkan (w m?) 392 844|398 504 | 405 288
przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania (w m?) 113,80 | 114,28 | 114,88
liczba mieszkan komunalnych 12 12 14
liczba izb w mieszkaniach komunalnych 29 29 34
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taczna powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych (w mz) 514,93 | 514,93 | 605,18
przecigtna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania komunalnego (w m?) 4291 | 42,91 | 43,23
taczna liczba os6b mieszkajacych w mieszkaniach komunalnych 12 12 14
przecig¢tna pow. uzytkowa mieszkania komunalnego na I osobe (w m®) 4291 | 4291 | 43,23
liczba nowych budynkéw niemieszkalnych oddanych do uzytkowania 20 5 10
faczna powierzchnia uz W 5w niemieszkaln

Oziidanyzh ' u;ytk;:;:it:(()wa:nr;c))wych budynkow niemieszkalnych 2809 | 1056 | 1158

Dane Gtéwnego Urzedu Statystyeznego i Urzedu Miejskiego w Rzgowie.

W analizowanym okresie ogolna liczba mieszkan w gminie sukcesywnie rosta (od
3452 w2014 r. do 3 528 w 2016 r.), podobnie zwickszala sie liczba izb mieszkalnych (od
16 120 w 2014 r. do 16 566 w 2016 r.) oraz laczna powierzchnia uzytkowa mieszkan (od
392 844 m® w 2014 r. do 405 288 m®> w 2016 1.), a takze przeci¢tna powierzchnia uzytkowa
jednego mieszkania (od 113,80 m* w 2014 r. do 114,88 m* w 2016 1.).

W latach 2014-2015 liczba mieszkan komunalnych bedgcych w zasobach
mieszkaniowych gminy utrzymywala si¢ na takim samym poziomie (po 12), natomiast
w 2016 r. wzrosta do 14, podobnie liczba izb w tych mieszkaniach (po 29 w latach 2014-2015
i 34 w2016 r.) oraz laczna powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych (po 514,93 m’
w latach 2014-2015 i 605,18 m> w 2016 r.), a takze przecigtna powierzchnia uzytkowa
jednego mieszkania komunalnego i przecigtna powierzchnia uzytkowa mieszkania
komunalnego przypadajaca na jedna osobe (po 42,91 m® w latach 2014-2015 i 43,23 m’
w 2016 1.).

W analizowanym okresie oddano w gminie do uzytkowania w sumie 35 nowych
budynkéw niemieszkalnych (20 w 2014 ., 5 w 2015 r. i 10 w 2016 r.) o facznej powierzchni
uzytkowej odpowiednio: 2 809 m?, 1 056 m*i 1 158 m”.

Gospodarstwom domowym, ktére ze wzgledu na swoja trudng sytuacje ekonomiczng
nie s3 w stanie pokrywa¢ catosci kosztow zwiagzanych z utrzymaniem mieszkania, wyplacane

sa dodatki mieszkaniowe. W Rzgowie tej formy pomocy udziela Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej. Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 10. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba rodzin, ktérym decyzjg przyznano dodatek mieszkaniowy 8 6 6
liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 59 28 56
wartos¢ przyznanych dodatkéw mieszkaniowych (w zt) 8 308 4374 9 560

Dane Urzedu Miejskiego w Rzgowie.
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W latach 2014-2016 liczba rodzin, ktérym decyzja administracyjna przyznano dodatek
mieszkaniowy, utrzymywalta si¢ na zblizonym poziomie, wahala si¢ natomiast liczba
przyznanych dodatkow oraz wysoko$¢ kwot przeznaczonych na ten cel (8 308 zt w 2014 r.,
4374 2t w20151.,9 560 zt w20161.).

Ponadto w 2016 r. MOPS wyplacal takze dodatki energetyczne. Przyznano 14 takich

swiadczen na kwotg 178,23 zt. Z tej formy wsparcia skorzystaty 2 rodziny.

7. EDUKACJA I KULTURA

7.1. OSWIATA I OPIEKA NAD DZIECMI

W 2016 r. na terenie gminy Rzgéw funkcjonowata 1 niepubliczna placowka zajmujaca
si¢ opieka nad dzie¢mi do lat 3:
e Niepubliczny Ztobek ,,Akademia Usmiechu” w Rzgowie — ul. Rudzka 2, 95-030 Rzgow.
Szczegolowe dane na temat liczby dzieci uczeszczajgcych do ww. placowki oraz
opiekunow w nich pracujacych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 11. Opieka nad dzieémi do lat 3. w gminie w roku 2016

typ placéwki licz’ba li-czba dzie.ci, !iczba'
placowek | objetych opieka | opiekunéw

zlobek lub klub dzieciecy 1 19 3

5" prowadzone przez gming | - RN T N s

" prowadzone przez inne podmioty | T N N SE

Dane Urzedu Migjskiego w Rzgowie.

W roku szkolnym 2015/2016 w gminie Rzgéw funkcjonowatly nastepujace placowki
wychowania przedszkolnego i oswiatowe:

e Przedszkole Publiczne w Rzgowie — ul. Szkolna 1, 95-030 Rzgow,

e Niepubliczne Przedszkole ,,Akademia Usmiechu” w Rzgowie — ul. Rudzka 2, 95-030
Rzgow,

e Niepubliczne Przedszkole ,,Swiat Odkrywcoéw” w Starej Gadce — ul. Kombajnowa
13A, 95-030 Rzgow,

e Niepubliczne Przedszkole ,Lalibu” w Starowej Gorze — ul. Inspektowa 29,
95-030 Rzgow,

e Szkola Podstawowa im. Jana Dlugosza w Rzgowie — ul. Szkolna 3, 95-030 Rzgow,

e Szkola Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Guzewie (Szkola Podstawowa,

Punkt Przedszkolny) — Guzew 21c¢, 95-030 Rzgow,
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Przedszkolny) — Kalino 24, 95-030 Rzgow,

Rzgow.

Szkota Podstawowa im. $w. Krolowej Jadwigi w Kalinie (Szkota Podstawowa, Punkt

Gimnazjum im. Kazimierza Jagiellonczyka w Rzgowie — ul. Szkolna 3, 95-030

Szczegotowe dane na temat liczby dzieci i uczniow uczeszcezajgeych do ww. placéwek

oraz nauczycieli w nich pracujacych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 12. Placowki wychowania przedszkolnego i o§wiatowe w gminie w roku szkolnym

2015/2016

typ placowki licz:ba liczba (!:::ieci, liczba' -
placowek uczniow nauczycieli

placowki wychowania przedszkolnego 4 384 37

oM przedszkola | 3. 349 | 35|

57 oddzialy przedszkolne w szkolach | i | 3 1 2

szkoly podstawowe 3 545 72

szkotly gimnazjalne 1 197 25

Dane Urzedu Miejskiego w Rzgowie.

Ponadto na terenie gminy funkcjonuje rowniez przedszkole nieujete w tabeli:

lecia 13, 95-030 Rzgéw.

Jezykowe Przedszkole Integracyjne ,.Kraina Niedzwiadkéw” w Rzgowie — Plac 500-

Dane pozyskane z badania ankietowego pozwolily poznaé¢ opinie mieszkancow gminy

na temat zaspokajania potrzeb w zakresie opieki nad dzieémi do lat 3 i opieki przedszkolne;j,

jakosci oferty edukacyjnej szkot oraz atrakcyjnosci i jakosci oferty kulturalnej w gminie,

atakze istniejagcych deficytow w tych obszarach. Ponizszy wykres ilustruje rozkiad

odpowiedzi na pytanie dotyczace oferty opieki nad dzie¢mi do lat 3 na terenie gminy.

Wykres 1. Czy oferta opieki nad dzie¢mi do lat 3 w gminie zaspokaja potrzeby mieszkancow?

16,7%

66,7%

Otak

O nie

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Oferta opieki nad dzie¢mi do lat 3 zostala oceniona negatywnie. Wedlug 66,7%

ankietowanych potrzeby mieszkancow w tym zakresie nie sg zaspokajane. Odmienng opini¢
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wyrazito 16,7% respondentow. Trudnoéci z odpowiedzia na to pytanie mialo takze 16,7%

pytanych.
Pozytywnie oceniono natomiast ofert¢ opieki przedszkolnej w gminie. Zdecydowana

wiekszos¢é (83,3%) badanych stwierdzita, ze potrzeby mieszkancéw w tym obszarze sg

zaspokajane. Przeciwnego zdania bylo 16,7% ankietowanych.

Wykres 2. Czy oferta opieki przedszkolnej w gminie zaspokaja potrzeby mieszkancow?

83,3% Otak O nie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w §rodowisku lokalnym.

Kolejny wykres ilustruje rozklad odpowiedzi na pytanie dotyczace jakosci oferty

edukacyjnej szkol w gminie.

Wykres 3. Jak Pani/Pan ocenia ofert¢ edukacyjng szkoél w gminie?

8,3% Odobrze

16,7% (@
| 75,0% DO dostatecznie

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Pozytywnie oceniono takze ofert¢ edukacyjna szkét w gminie. Zdaniem trzech
czwartych respondentow jest ona dobra, a kolejne 16,7% ankietowanych okreslito ja jako
dostateczng. Opinii w tej sprawie nie przedstawitlo 8,3% pytanych. Nikt z badanych nie
stwierdzil, Ze jest ona niedostateczna.

Z kolei w odpowiedzi na pytanie o deficyty w zakresie placowek oswiatowych, kot

zainteresowan lub zaje¢ dydaktycznych czy wychowawczych, uczestnicy badania wskazywali
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przede wszystkim zlobki, przedszkola w solectwach, nauke jezykéw obcych, bezplatne
zajecia artystyczne rozwijajgce zainteresowania (plastyczne, muzyczne, teatralne), pokazy
naukowe dla dzieci, a takze wycieczki z przewodnikiem po miescie przyblizajace

najmlodszym mieszkanicom histori¢ miasta.

7.2. ZYCIE KULTURALNE W GMINIE

Dzialalno$¢ kulturalng w gminie prowadzi Gminny Osrodek Kultury w Rzgowie,
ktory zajmuje si¢ upowszechnianiem kultury, organizowaniem imprez miejsko-gminnych,
atakze przyczynia si¢ do poszerzenia zainteresowan mieszkancow kultura, sztuka
1tradycjami. Ponadto placowka stwarza warunki dla rozwoju artystycznych umiejetnosci
mieszkancow, poglebiania wiedzy, kultywowania tradycji, jak rowniez sprawuje opieke nad
spolecznym ruchem kulturalnym na terenie gminy. Pod patronatem GOK-u dziatajg m.in.:
Zespot Piesni i Tanca ,,Rzgowianie”, Chor ,,Camerata”, Orkiestra Deta, Grupa Wokalna
»Sempre Cantare” i dziecigca Grupa Tanca Wspolczesnego ,,Krasnale”. W placowce odbywa
si¢ takze szereg roznorodnych zaje¢ i warsztatow, np. pracownia plastyczna, zajecia
szachowe, Kolo Rekodziela Artystycznego ,,Zasuptane”, Klub Fotograficzny .,Blenda”, Klub
Tenisowy ,,Cyrkiel”.

Istotnym animatorem Zzycia kulturalnego jest Gminna Biblioteka Publiczna
w Rzgowie. Gléwng funkcja placowki jest zaspokajanie i rozbudzanie potrzeb czytelniczych
spolecznosci lokalnej. Biblioteka inicjuje takze przedsigwziecia stuzace promocji kultury,
ksigzki 1 czytelnictwa, organizuje cykliczne zajecia z dzie¢mi, konkursy oraz spotkania
autorskie.

Na terenie gminy corocznie organizowane sg imprezy okolicznosciowe, m.in.: Dni
Rzgowa, Dozynki Powiatowo-Gminne, Koncert Czterech Kultur, Festiwal Tanca, Maly
Festiwal Piosenki Francuskiej, Cecyliada oraz pikniki rodzinne, festyny, wystawy
i wernisaze, koncerty, spektakle teatralne, jak roéwniez uroczystosci z okazji sSwiat
panstwowych.

Warto dodaé, ze w Rzgowie dziala prywatne Muzeum Techniki Wojskowej
1 Uzytkowej, ktore udostepnia zwiedzajgcym kolekcje broni, szczegdlnie z okresu I i II wojny
swiatowej oraz eksponaty zwigzane z wojskowoscia.

Ponadto na obszarze gminy dzialaja 4 swietlice wiejskie zlokalizowane
w miejscowosciach: Starowa Gora, Gospodarz, Czyzeminek, Huta Wiskicka oraz 7 s$wietlic

funkcjonujacych przy jednostkach OSP w miejscowosciach Guzew, Grodzisko, Kalino,

34



Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Rzgéw na lata 2018-2023

Kalinko, Prawda, Stara Gadka i Romanéw. Ich dzialalno$é ma na celu integracj¢ srodowiska
lokalnego, inicjowanie aktywnosci mieszkancow dzialajacych na rzecz miasta i wsi oraz
propagowanie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej i sportowej. Swietlice prowadza zajecia
zorganizowane dla dzieci i mlodziezy, przygotowuja imprezy okolicznosciowe i sportowe, sg
takze miejscem spotkan i zebran.

W gminie ukazujg si¢ tez liczne tytuly prasowe — bezplatna gazeta samorzadowa
»Rzgbéw Nasza Gmina”, magazyn przedsiebiorcow gminy Rzgow ,,Gazeta Rzgowska™ oraz
~Rzgowska Prawda” i ,Nowy Rzgéw”. Warto takze wspomnie¢ o wydawnictwach
promujgcych gming — ,,Smaki Ziemi Rzgowskiej, ,,Rzgow dawny i terazniejszy”, ,,110 lat

grania Orkiestra Dgta w Rzgowie™ oraz ,,Dawno temu w Rzgowie™.

Uczestnicy badania pozytywnie ocenili oferte kulturalng w gminie. Na pytanie o jej
atrakcyjnos¢ i jakos¢ trzy czwarte badanych odpowiedzialo, ze jest ona dobra, a pozostale
25% uznalo jg za dostateczng. Nikt z respondentow nie stwierdzil, ze jest ona niedostateczna.

Rozklad odpowiedzi na temat oferty kulturalnej w gminie ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 4. Jaka jest wedlug Pani/Pana atrakcyjnosc i jakosé oferty kulturalnej w gminie?

25,0%

Odobra O dostateczna
75,0%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wskazujae placéwki kulturalne lub formy zaje¢ artystycznych, ktéorych w gminie
brakuje, badZz do ktérych dostep jest utrudniony, ankietowani wymieniali przede wszystkim
rozbudowe i modernizacje¢ GOK-u, co mogloby znacznie wplyngé¢ na poprawe warunkow

prowadzenia zaj¢¢ w placéwce oraz kino i organizowanie pokazow filmowych w kinie letnim.

8. OCHRONA ZDROWIA

Zadania stuzby zdrowia w gminie Rzgoéw realizuje Gminna Przychodnia Zdrowia
w Rzgowie, zapewniajaca m.in. podstawowg opieke zdrowotng, opieke lekarza rodzinnego,
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poradni¢  internistyczng, pediatryczng,  ginekologiczno-poloznicza,  neurologiczna,
okulistyczna, otolaryngologiczna, stomatologiczna, opieke poloznej i pielegniarskg, a takze
ustugi rehabilitacyjne oraz zorganizowane przez Urzad Miejski poradnictwo psychologiczne.
Na terenie Rzgowa funkcjonuje rowniez prywatna Klinika Leczenia Nieptodnosci — Gameta
Szpital Sp. z 0.0. 1 Wspdlnicy S.K. Dodatkowo mieszkancy gminy mogg skorzystaé z ustug
27 prywatnych gabinetéw lekarskich (w tym 5 stomatologicznych) zlokalizowanych na jej
obszarze. Gmina charakteryzuje si¢ niewystarczajgcym dostepem do specjalistycznych ushug
medycznych. W przypadku specjalistycznych porad lub zabiegow mieszkancy musza
korzysta¢ z ustug medycznych w wiekszych osrodkach: £.6dz, Pabianice lub Koluszki.
Wykaz zakladéw opieki zdrowotnej w gminie Rzgow w 2016 r.
e Gminna Przychodnia Zdrowia w Rzgowie, ul. Ogrodowa 11a, 95-030 Rzgow,
e Gameta Szpital Sp. z 0.0. i Wspélnicy S.K. Klinika Leczenia Nieptodnosei, ul. Rudzka

34/36, 95-030 Rzgow.

Zapotrzebowanie mieszkancéw gminy na srodki farmaceutyczne w 2016 r. zapewniaty:

e Apteka ,Dbam o Zdrowie”, ul. Ogrodowa 11A, 95-030 Rzgdw,
e Apteka ,Maria”, ul. 500-lecia 2, 95-030 Rzgow,

Aktualnie funkcjonujg trzy apteki:
e Apteka ,Dbam o Zdrowie”, ul. Ogrodowa 11A, 95-030 Rzgdw,
e Apteka,Lawenda”, ul. Rzemieslnicza 35, hala K (A-bis), 95-030 Rzgow,
e Apteka ,.Pulspharma”, ul. 500-lecia 13, 95-030 Rzgdw.

Dane na temat zakladéw opieki zdrowotnej i aptek w gminie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 13. Zaklady opieki zdrowotnej, prywatne praktyki lekarskie i apteki w gminie w 2016 r.

zaklady opieki zdrowotnej ogélem 2
9" picpubliczne zaklady opieki zdrowotnej | I
prywatne praktyki lekarskie 27
apteki i punkty apteczne — lgcznie 2

Dane Urz¢du Miejskiego w Rzgowie.

Najblizszy szpital — Szpital Zakonu Bonifratréw $w. Jana Bozego — zlokalizowany jest
w Lodzi. Funkcjonujg w nim nastgpujace oddzialy: izba przyjeé, chorob wewnetrznych,
chirurgii ogolnej, ortopedyczny, okulistyczny, onkologiczny, anestezjologii i intensywne;j
terapii oraz medycyny paliatywnej. W placowce dzialaja takze poradnie specjalistyczne:
chirurgiczna, okulistyczna, ortopedyczna, kardiologiczna, ginekologiczna, dermatologiczna,
onkologiczna, choréb wewnetrznych, gastroenterologiczna, neurologiczna, neurochirurgiczna,

endokrynologiczna, = reumatologiczna,  diabetologiczna,  urologiczna,  dietetyczna,
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psychologiczna, geriatryczna, otolaryngologiczna, medycyny pracy, medycyny paliatywnej,
proktologiczna i1 laktacyjna. Pacjenci Szpitala, poradni specjalistycznych oraz POZ mogg
korzysta¢ z wyposazonych w nowoczesny sprzet pracowni diagnostycznych: USG, RTG,
tomografii komputerowej, endoskopii, laboratorium i prob wysitkowych.

Wykaz prywatnych gabinetéw i praktyk lekarskich w gminie Rzgéw w 2016 r.

Gabinet Lekarski Jolanta Hejwowska, ul. Grodziska 4, 95-030 Rzgow,

Gabinet Lekarski Praktyka Wyjazdowa Agnieszka Krajewska, ul. Sloneczna 8, 95-030 Rzgow,
Indywidualna Praktyka Lekarska Justyna Plusajska, ul. Nadrzeczna 34, 95-030 Rzgow,

Gabinet Lekarski Piotr Kozlowski, ul. Wawozowa 16a, 95-030 Rzgow,

Praktyka Lekarska Lukasz Konopka, ul. mjr. Sucharskiego 2a, 95-030 Rzgéw,

Prywatna Pomoc Lekarska Marek Skalski, ul. Polna 3, 95-030 Rzgdw,

Prywatny Gabinet Okulistyczny Ewa Jardzioch-Lukas, ul. Ogrodowa 11, 95-030 Rzgéw,

Gabinet Ginekologiczno-Polozniczy Tomasz Kaminski, ul. Stoneczna 19, 95-030 Rzgow,

Prywatna Praktyka Lekarska Jerzy Radwan, ul. Rudzka 34/36, 95-030 Rzgéw,

Viamed Wiktor Pochylski, ul. Letniskowa 2, 95-030 Rzgow,

Indywidualna Praktyka Lekarska Dariusz Moczulski, ul. Nad Nerem 12, Bronisin Dworski,
95-030 Rzgow,

Specjalistyczna Praktyka Lekarska Monika Naganska, Kalino 60A, 95-030 Rzgow,

Gabinet Lekarski Anna Rogowska-Kalisz, ul. Stropowa 14, Starowa Géra, 95-030 Rzgdw,

Gabinet Lekarski Marcin Aniol, ul. Modrzewiowa 26, Starowa Géra, 95-030 Rzgdw,

Indywidualna Praktyka Lekarska dr n. med. Marta Wojtasik-Aniol, ul. Modrzewiowa 26, Starowa
Gora, 95-030 Rzgow,

Gabinet Laryngologiczny Malgorzata Struzycka-Hryniewicz, ul. Ogrodowa 15, Starowa Goéra,
95-030 Rzgow,

Indywidualna Praktyka Lekarska Bogustawa Pawlowska, ul. Krélowej Jadwigi 13, Starowa Gora,
95-030 Rzgow,

Indywidualna Praktyka Lekarska Eko-Dent Anna Swi¢, ul. Dachowa 20B, Starowa Gora, 95-030
Rzgow,

Gabinet Lekarski Lek. Med. Cezary Rudnicki, ul. Jana Pawia I 61, Starowa Goéra, 95-030 Rzgow,
Gabinet Lekarski Monika Rys-Bednarska, ul. Frontowa 14, Starowa Goéra, 95-030 Rzgéw,

Gabinet Lekarski Maciej Bednarski, ul. Frontowa 14, Starowa Gora, 95-030 Rzgéw,

Specjalistyczny Gabinet Lekarski Wojciech Skowron, ul. Zamkowa 12, Starowa Goéra, 95-030 Rzgow,
Indywidualna Praktyka Lekarska Tomasz Podkéwka Gabinet Stomatologiczny, ul. Cmentarna 12,
95-030 Rzgow,

Gabinet Stomatologiczny Renata Jurek-Podkowka, ul. Ogrodowa 11A, 95-030 Rzgdw,

Indywidualna Praktyka Stomatologiczna Katarzyna Bikiewicz, ul. Literacka 2A, 95-030 Rzgdw,
Indywidualna Praktyka Lekarska Kiss Dent Kinga Stelmaszczyk, ul. Wiosenna 6, 95-030 Rzgow,
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Gabinet Stomatologiczny Andrzej Wigcek, ul. Szklarniowa 5/7, Starowa Goéra, 95-030 Rzgow.

W badaniu ankietowym zadano mieszkancom gminy Rzgdéw dwa pytania pozwalajace
uzyska¢ opinie na temat jakosci oferty w zakresie ochrony zdrowia w gminie oraz dziatan,
jakie nalezaloby podja¢ dla pelniejszego zaspokojenia potrzeb mieszkancow w obszarze
ochrony zdrowia. Ponizszy wykres ilustruje rozklad odpowiedzi na pytanie o jako$¢ oferty

w zakresie ochrony zdrowia w gminie.

Wykres 5. Jak Pani/Pan ocenia oferte gminy w zakresie ochrony zdrowia mieszkancow?

Odobrze

O dostatecznie

O niedostatecznie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdaniem polowy badanych oferta gminy w zakresie ochrony zdrowia jest dostateczna.
Kolejne 8,3% ankietowanych przyznalo, ze jest ona dobra, jednak 41,7% respondentow
ocenilo ja jako niedostateczna.

Uczestnicy badania wypowiadali sie takze w kwestii dziatan, jakie nalezatoby podjac
dla pelniejszego zaspokojenia potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia. Najczesciej
postulowano zatrudnienie wigkszej liczby lekarzy specjalistow 1 rozszerzenie oferty
poradnictwa specjalistycznego, rozbudowe osrodka zdrowia, zwiekszenie liczby etatow
lekarzy podstawowej opieki medycznej oraz rehabilitantéw, zapewnienie nocnej i $wiatecznej
opieki medycznej oraz uruchomienie dyzurow w aptekach, a takze wprowadzenie limitow
wizyt na jedna osobg, co zmniejszytloby czas oczekiwania na s$wiadczenia. Niektorzy

ankietowani zauwazyli potrzeb¢ zmiany podejscia personelu medycznego do pacjentow.

9. SPORT, REKREACJA I TURYSTYKA

Na bazg stuzaca upowszechnianiu sportu i rekreacji w gminie Rzgoéw skladaja si¢
nast¢pujace obiekty: hala sportowa z boiskami do pitki recznej, koszykowki i siatkowki oraz

trybunami dla 300 osob, sitownia, sala do gry w squasha, dwie sale do ¢wiczen (aerobik
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i gimnastyczna), kompleks boisk sportowych Orlik (boisko pilkarskie ze sztuczna
nawierzchnia, boisko wielofunkcyjne ze sztuczng nawierzchnig do gry w siatkdwke,
koszykodwke oraz pitke rgczna, boisko dla poczatkujacych tenisistow), skatepark, silownia
zewnetrzna, altanki rekreacyjne w Rzgowie oraz boisko ze sztuczng nawierzchnig w Starowe;j
Gorze — zarzadzane przez Gminny Osrodek Sportu Turystyki i Rekreacji, a takze place zabaw
w Rzgowie (2), Guzewie, Kalinku, Kalinie, Gospodarzu, Grodzisku, Starowej Goérze (2),
Romanowie, Starej Gadce, Prawdzie i Tadzinie, boiska w Starej Gadce, Grodzisku, Starowej
Gorze, Guzewie i1 Kalinie oraz stadion gminny w Rzgowie.

W GOSTiR odbywaja si¢ bezplatne zajgcia sportowe i rekreacyjne dla roznych grup
wiekowych prowadzone przez lokalnych animatorow sportu, m.in.: judo, joga, zajecia
ogdlnorozwojowe dla dzieci, aerobik, $cianka wspinaczkowa, krav maga, zumba oraz zajecia
aerobowe. Propagowaniem kultury fizycznej w gminie zajmuja sie rowniez dzialajace na jej
terenie kluby sportowe i stowarzyszenia. Nalezg do nich:

e Gminny Ludowy Klub Sportowy ,Zawisza” w Rzgowie — ul. Tuszynska 56, 95-030
Rzgdw,

e Gminny Klub Pilkarski Husaria Gealan Rzgéw — ul. Ogrodowa 51, 95-030 Rzgow,

e Uczniowski Klub Sportowy ,,Sokol” — Szkota Podstawowa w Rzgowie, ul. Szkolna 3, 95-
030 Rzgow,

e Stowarzyszenie Sportowo-Rekreacyjne ,,MKS Rzgéw”, ul. Rawska 4, 95-030 Rzgdw,

e Klub Szachowy ,,Dwie Wieze” — Gospodarz, ul. Mlyfiska 15, 95-030 Rzgdw,

e Stowarzyszenie ,,Autotraper Off-Road Klub” — Starowa Gora, ul. Graniczna 2, 95-030
Rzgow,

e Stowarzyszenie ,.Enduro Team Centrum”™ — Starowa Gora, ul. Warzywna 1D, 95-030
Rzgow.

Gmina Rzgdéw zajmuje obszar w granicach wysoczyzny morenowej, zwanej
Wysoczyzng Belchatowska. Jej krajobraz stanowi falista roéwnina urozmaicona
przebiegajgcym poludnikowo pasmem zwirowych wzgorz ostancowych przekraczajacych
lokalnie wysokos¢ 200 m n.p.m. (Romanéw — 231 m n.p.m.). Sie¢ rzeczng na terenie gminy
tworzg rzeka Ner wraz z doptywami oraz Dobrzynka z kilkoma réwnolegtymi ciekami. Na
niewielkim obszarze gminy znajduje sie Obszar Chroniony Krajobrazu , Tuszyfisko-Diutowsko-
Grabianskiego” (nie ma obszaréw ani elementdw systemu Natura 2000 objetych ochrong
prawng), zespoét przyrodniczo-krajobrazowy ,Dolina Neru” oraz 18 pomnikoéw przyrody (deby

szypulkowe, wigzy szypulkowe, klony srebrzyste, lipy drobnolistne i buki znajdujace sie w
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urokliwym Parku w centrum miasta Rzgowa oraz na terenie dawnego zatozenia parkowego w

Gospodarzu.

Przez teren gminy przebiegaja rowniez interesujgce 1 zroznicowane krajobrazowo

szlaki turystyczne piesze i rowerowe:

pieszy, ogdlnokrajoznawczy ,,Szlak okrezny wokot Lodzi”, o dtugosci 175 km, na terenie
gminy Rzgéw przebiega przez sotectwa: Bronisin, Grodzisko, Kalinko,

pieszy, lokalny ..Szlak Grodzisko-Rzgow”, o dlugosci 2.8 km, laczy Rzgow, dawnag
wlasno$¢ biskupia w dobrach Kapituly Krakowskiej ze Szlakiem Okolic Lodzi, na terenie
sotectwa Grodzisko,

szlak rowerowy Magistrala Lodzka-Wschdd, o catkowitej dlugosci 81,6 km, bedacy
czegscig transeuropejskiej trasy rowerowej Eurovelo, na terenie gminy Rzgoéw przebiega
przez solectwa: Kalinko, Rzgéw, Stara Gadka,

sciezka rowerowa Kalinko — Rzgow.

O wartosciach kulturowych gminy Rzgéw decyduje historia poszczegdlnych

miejscowoscei oraz zachowane zabytki, do ktorych naleza obiekty architektoniczne, a takze

stanowiska archeologiczne i zielen komponowana:

Rzgow — zespot staromiejski o dobrze zachowanym ukladzie przestrzennym -
czworoboczny rynek i uklad ulic tworzacy charakterystyczny dla sredniowiecznych
zalozen urbanistycznych uktad szachownicy;

Kosciot Parafialny pw. $w. Stanistawa bpa. — zbudowany w stylu pdéZnorenesansowym
i wielokrotnie przebudowywany, wewnatrz barokowy oftarz glowny z XVIII w., 2 oltarze
boczne z obrazami, drewniane klasycystyczne stalle, ambona z XVIII w., cenne organy
z XIX w. oraz tzw. belka tgczowa, dzielaca prezbiterium i nawe gléwna. W 2009 r. za
obrazem Matki Boskiej Czgstochowskiej odkryto znacznie starszy obraz pochodzacy
z XVII w.;

zabytkowy stalowy most tramwajowy na rzece Ner, o konstrukcji kratownicowej,
z nitowanymi elementami, obecnie pelni funkcje mostu dla pieszych i rowerzystow;
Gospodarz — zespdt architektoniczno-krajobrazowy folwarczno-parkowy (do 1938 r.
wlasno$¢ rodziny Grohmanéw, nastepnie Karola Endera), patacyk z 1918 r., dom
ogrodnika z 1910 r., chlewnia, stajnia, obora i 2 czworaki z 1920 r., kuznia z 1918 r., park
1 zespol stawow oraz aleje — od strony wsi Gadka Stara 1 Gospodarz;

Gadka Stara — jeden z wigkszych cmentarzy wojennych w poblizu Lodzi, z zachowanym
unikalnym charakterem pola walki, polozony na zalesionym wzniesieniu w miejscu

wielkiej bitwy stoczonej w dniach 21-24 listopada 1914 r. Spoczywajg tu prochy
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zolnierzy rosyjskich i niemieckich. Na szczycie wzgorza Niemcy umiescili monument
znapisem ,Pro Patria”, zwienczony krzyzem. Cmentarz jest ogrodzony murem
z elementami zelaznych krzyzy;

e Czyzeminek — nieczynny cmentarz ewangelicki z II pol. XIX wieku.

Ponadto na calym obszarze gminy Rzgéw znajduje si¢ 79 stanowisk archeologicznych
pochodzacych z epoki kamienia (neolit), mezolitu, epoki brgzu, epoki zelaza, okresu
rzymskiego, okresu wezesnosredniowiecznego, okresu sredniowiecznego i nowozytnego.

Gmina Rzgow ze wzgledu na funkcjonujace na jej obszarze liczne hale targowe,
hurtownie i przedsigbiorstwa odziezowe oraz dogodne potozenie komunikacyjne jest przede
wszystkim centrum turystyki handlowej. Na terenie gminy funkcjonuje 17 obiektow

noclegowych zbiorowego zakwaterowania. Ich dane adresowe zawiera ponizsza tabela.

Tabela 14. Obiekty noclegowe zbiorowego zakwaterowania w gminie w 2016 r.

adres
ul. Tuszynska 73, 95-030 Rzgow
ul. Dluga 23, 95-030 Rzgdéw
ul. Nasienna 3, 95-030 Rzgdow
ul. Letniskowa 11/13, 95-030 Rzgow
ul. Gliniana 31, 95-030 Rzgéw
ul. Tuszyniska 61a, 95-030 Rzgdw
Romandw 60, 95-030 Rzgdw
ul. Lédzka 16, 95-030 Rzgow
Starowa Gora, ul. Dachowa 16a,
95-030 Rzgow

nazwa obiektu

1. | Hotel Jurand (27 miejsc noclegowych)
2. | Hotel Wir (50 miejsc noclegowych)

3. | Hotel Odyseja (70 miejsc noclegowych)
4. | Hotel Eden (113 miejsc noclegowych)
5. | Hostel Ozimar (29 miejsc noclegowych)
6

7

8

Hostel Ztoty Dab (30 miejsc noclegowych)
Agroturystyka ,,Pod Lipg”
Pokoje Goscinne Rzgéw (45 miejsc noclegowych)

9. | Oaza Kwatery (22 miejsca noclegowe)

10. | Open Home (5 migjsc noclegowych) ul. Sucharskiego 11, 95-030 Rzgow

11. | Dom do wynajecia (9 miejsc noclegowych) Kalinko 14, 95-030 Rzgow

12. | Pokoje Pracownicze (10 miejsc noclegowych) ul. Grodziska 30, 95-030 Rzgéw

13, ElaMar Kwatery Pracownicze (14 miejsc . Krasickiego 8, 95-030 Ruptw
noclegowych)

14. | Noclegi pracownicze (10 miejsc noclegowych) ul. Tuszynska 6, 95-030 Rzgow

15. | Noclegi pracownicze (9 miejsc noclegowych) ul. Krasickiego 21, 95-030 Rzgdw

16. | Noclegi pracownicze (20 miejsc noclegowych) ul. Krasickiego 23, 95-030 Rzgow

17. | FHU Adam Fisiak ul. Katowicka 126, 95-030 Rzgow

oocen¢ oferty w zakresie sportu irekreacji. Rozklad uzyskanych odpowiedzi ilustruje

pon

Dane Urzgdu Migjskiego w Rzgowie.

W przeprowadzonym badaniu ankietowym poproszono mieszkancéw gminy Rzgow

izszy wykres.
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Wykres 6. Jaka jest wg Pani/Pana oferta gminy w zakresie sportu i rekreacji?

8,3%
COldobra

O dostateczna
91,7%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Oferta gminy w zakresie sportu i rekreacji zostala oceniona pozytywnie. Zdaniem az
91,7% respondentéw jest ona dobra, a 8,3% badanych przyznalo, Ze jest ona dostateczna. Nikt
z ankietowanych nie stwierdzil, ze jest ona niedostateczna.

Odpowiadajac na pytanie o dzialania, przedsigwziecia lub inwestycje dostosowujace
ofert¢ w zakresie sportu i rekreacji do potrzeb mieszkancéw gminy, badani najczesciej
wymieniali budowe¢ basenu oraz nowego stadionu wraz z zapleczem, promowanie sportu
amatorskiego (lekkoatletyka, siatkdwka, tenis stolowy) oraz utworzenie druzyny siatkarskiej

dla dzieci.

10. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Gmina Rzgdéw to rejon dziatalnosci Komisariatu Policji w Rzgowie. Wedhg
przedstawionych danych w 2015 r. na terenie gminy Rzgdéw odnotowano ogélem 294
przestepstwa w 10 kategoriach (w tym 236 kryminalnych i 30 drogowych). W 2016 r. liczba
odnotowanych czynéw karalnych spadta o 7% — do 274 przestepstw w 11 kategoriach (w tym
193 kryminalne — spadek o 18% i 38 drogowych — wzrost 0 27%). Do najczescie]
popehianych czynéw karalnych w 2016 r. nalezaty: kradzieze (98 przypadkéw, wzrost o 42%
w porownaniu z 2015 r.), kradzieze z wlamaniem (36 przypadkow, spadek o 43%),
przestgpstwa gospodarcze (27 przypadkow, wzrost o 80%) oraz kierowanie pojazdem
w stanie nietrzezwosci (25 przypadkow, wzrost o 19%). W latach 2015-2016, co budzi
zadowolenie, nie odnotowano przypadkow przestepstw i wykroczen dokonanych przez
nieletnich.

Funkcjonariusze Komisariatu Policji w Rzgowie przeprowadzali na terenie gminy

interwencje domowe. W wyniku podejmowanych dzialan wprowadzane byly procedury
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.Niebieskich Kart”. W latach 2014-2016 ich liczba ulegata wahaniom (14 w 2014 r.,
8 w 2015111 w2016 r.). Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 15. Dane dotyczace procedury ,Niebieskie Karty” na terenie gminy w latach 2014-2016

rok liczba zlozonych do ZI procedur w tym liczba NK sporzadzonych
»Niebieskie Karty” przez Policje
2014 r. 21 14
2015r. 13 8
2016r. 12 11

Dane Komendy Powiatowej Policji i Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Wedlug danych Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego
w Pabianicach pod dozorem kuratora sadowego ds. karnych pozostawaly 32 osoby z gminy
Rzgéw. Rodzinny kurator zawodowy prowadzil 13 postgpowan opiekunczych (ograniczenie
wladzy rodzicielskiej poprzez nadzor kuratora sadowego), natomiast w wykonywanych

nadzorach nad osobami nieletnimi dozorem kuratora objete byly 3 osoby.

W badaniu ankietowym zadano mieszkancom gminy Rzgdéw pytanie na temat ich
poczucia bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania. Rozkiad odpowiedzi ilustruje ponizszy

wykres.

Wykres 7. Czy czuje si¢ Pani/Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

33,3% Otak

66,7%

O raczej tak

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wszyscy ankietowani, co moze budzi¢ zadowolenie, stwierdzili, ze w miejscu
zamieszkania czuja si¢ bezpiecznie lub raczej bezpiecznie. W odpowiedzi na pytanie, jakie
dziatania nalezaloby podja¢ w gminie w celu poprawy stanu bezpieczenstwa, ankietowani
postulowali zwielokrotnienie liczby i czgstotliwosci patroli policyjnych (zarowno w miescie,
jak 1 na obszarach wiejskich), rozbudowe monitoringu oraz zwiekszenie liczby

funkcjonariuszy policji w gminie. Z kolei dla poprawy stanu bezpieczenstwa na drodze
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respondenci najczescie] wskazywali konieczno$¢ budowy chodnikéw, czgstszych kontroli
drogowych (zarowno predkosci, jak i1 trzezwosci), modernizacji nawierzchni drog, instalacji
progéw zwalniajagcych i monitoringu, poprawy o$wietlenia i oznakowania drogowego
(np. montowanie sygnalizatorow predkosci, aktywnych znakow, paséw akustycznych oraz
Swiatel ostrzegawczych), wytyczenia $ciezek rowerowych, a takze wycinki ograniczajacych

widocznos¢ drzew przy poboczach.

11. POMOC SPOLECZNA

W zakres pomocy spolecznej wchodza zadania okre§lone w ustawie o pomocy
spolecznej — realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rzgowie. Zgodnie
z ustawg o pomocy spolecznej, pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa,
majacg na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujgc wlasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci. Instytucja ta wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im Zycie w warunkach odpowiadajgcych
godnosci czlowieka.

Z koncem 2016 r. kadre MOPS-u stanowito 10 osob. Dane szczegélowe na temat
stanu zatrudnienia w osrodku, potrzeb w tym zakresie oraz poziomu wyksztalcenia

pracujacych w nim 0sob przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 16. Stan zatrudnienia w MOPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2016 roku
o ile etatéw

rodzaj stanowiska liczba etatéw | powinno byé
wiecej?
kadra kierownicza 1 1
pracownicy socjalni 4 1
pracownicy wykonujacy ustugi opiekuncze = 1

pracownicy wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze - -

pozostali pracownicy 5 1

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Ustawa o pomocy spolecznej naklada na Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
obowiazek zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkancdw, nie mniej jednak
niz 3 pracownikow. W 2016 r. w gminie Rzgéw wskaznik ten nie byl speiniony, bowiem na
jednego pracownika socjalnego przypadalo 2 451 mieszkancow. Powinno by¢ o jednego
pracownika socjalnego wiecej. Wsrdd propozycji w zakresie rozwoju zasobow kadrowych
MOPS-u figuruje potrzeba zwigkszenia o 1 osobe liczby kadry kierowniczej, o 1 osobg liczby
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pracownikéw socjalnych, o 1 osobe liczby pozostatych pracownikow Osrodka oraz

zatrudnienie 1 pracownika wykonujacego ustugi opiekuncze.

Tabela 17. Wyksztalcenie kadry MOPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2016 roku

. . . L. . liczba osob
rodzaj wyksztalcenia, dodatkowe kwalifikacje i zainteresowanie -
w tym zakresie . kadrzf pracownicy

kierownicza socjalni
wyzsze kierunkowe 1 3
wyzsze niekierunkowe = =
wyksztalcenie | $rednie kierunkowe = 1
$rednie niekierunkowe - =
zawodowe i nizsze - -
specjalizacja z zakresu ukoniczona 1 1
organizacji pomocy
spofecznej w trakcie realizacji - N
specjalizacja I stopnia posiadany - 1
dodatkowe w zawodzie pracownika
kwalifikacje socjalnego w trakcie realizacji - -
specjalizacja II stopnia posiadany - 1
w zawodzie pracownika
socjalnego w trakcie realizacji - 1
osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji z zakresu organizacji B
pomocy spolecznej
osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji | stopnia w zawodzie 2
pracownik socjalny
osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji Il stopnia _
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Miegjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Z koncem 2016 r. wyksztalcenie wyzsze kierunkowe posiadal kierownik 1 trzech
pracownikow socjalnych, natomiast wyksztalceniem $rednim kierunkowym legitymowat sie
jeden pracownik socjalny. Dodatkowo kierownik i 1 pracownik socjalny mieli ukonczona
specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej, jeden pracownik socjalny posiadat
I stopien specjalizacji w zawodzie pracownika socjalnego, jeden pracownik socjalny posiadal
II stopien specjalizacji w zawodzie pracownika socjalnego, a kolejny byt w trakcie jego realizacji.

Prawo do wsparcia udzielanego przez MOPS majg osoby i rodziny, ktére spelniajg
okreslone warunki przedstawione w poszczegdlnych aktach prawnych. W odniesieniu do
$wiadczen z pomocy spolecznej jednym z nich jest kryterium dochodowe. W analizowanym
okresie od pazdziernika 2012 r. do konca wrzesnia 2015 r. kryterium to bylo ustalone na
poziomie 542 zt miesiecznie w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej 1 456 z} na osobe

w rodzinie. Od 1 pazdziernika 2015 r. kryteria dochodowe dla $wiadczefi z pomocy
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spolecznej wynosza odpowiednio: 634 zt dla osoby samotnie gospodarujacej i 514 zt na osobg
w rodzinie.

Odrebne kryterium dochodowe obowigzuje przy przyznawaniu zasitkow rodzinnych.
Od listopada 2012 r. do konca pazdziernika 2015 r. w odniesieniu do dochodu rodziny albo
dochodu osoby uczacej si¢ kryterium to zostato ustalone na poziomie 539 z1, a gdy czlonkiem
rodziny byto dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepelnosprawnosci — 623 zi. Od 1 listopada
2015 r. wzrosly kryteria wilasciwe dla przyznawania $wiadczen rodzinnych i dodatkow im
towarzyszacych. Dochod na osobg¢ w rodzinie albo dochdéd osoby uczacej si¢ nie moze
przekracza¢ 674 zi, a jezeli czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, to woéwczas kryterium dla tego rodzaju swiadczen wynosi 764 zi.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace kwot wydatkowanych przez gming na

pomoc mieszkancom w latach 2014-2016.

Tabela 18. Srodki finansowe wydatkowane przez gmine na pomoc mieszkaficom gminy w latach
2014-2016

wielkos¢ wydatkow (w zi) 2014 2015 2016
ool 3469535 | 3373573 | 8760914 _ |
"™ na $wiadezenia pomocy spolecznej | 641123 | 604976 | 614701
o™ ha swiadezenia rodzinne 1820118 | 1839055 2304317

na zadania wiasne gminy 1 591 684 1 532 004 1 492 §92

na zadania zlecone gminie 1 877 851 1 841 569 7 268 021

Dane Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

W analizowanym okresie srodki finansowe przeznaczone przez gming na pomoc
mieszkanncom wahatly sie (3 469 535 zt w 2014 r., 3373573 zt w 2015 r., 8 760914 zi
w 2016 r.). W latach 2014-2016 dominujaca pozycje wsrod wydatkow stanowily kwoty
przeznaczone na realizacje $wiadczen rodzinnych. W ramach wykonywania zadan wlasnych
gminy najwieksze kwoty przeznaczono na udzielanie swiadczen pomocy spotecznej, gtownie
w formie zasitkow celowych, stalych i1 okresowych oraz positku. Ponizsza tabela przedstawia
dane dotyczace liczby mieszkancow gminy objetych przez MOPS wsparciem z zakresu

pomocy spotecznej w latach 2014-2016.

46



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Rzgéw na lata 2018-2023

Tabela 19. Beneficjenci pomocy spolecznej w gminie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba osdb, ktérym przyznano decyzja swiadczenie 354 302 227
liczba rodzin 239 203 163
liczba 0s6b w rodzinach 558 462 345
udziat liczby oséb w rodz’il?ach _oqutych pomoca 5.79% 4.77% 3.52%
spoleczng w ogdle ludnosci gminy

Dane Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Liczba 0s6b w rodzinach objetych pomoca spoleczng w gminie w latach 2014-2016
zroku na rok zmniejszata si¢ (z 558 osob w rodzinach w 2014 r. do 345 os6b w 2016 r.).
Analogicznie wygladala sytuacja, jesli chodzi o udzial beneficjentow systemu w ogéle
ludnoéci gminy, wynosit on odpowiednio: 5,79%, 4,77% i 3,52%. Uzupelnienie powyzszych
danych stanowig przedstawione w kolejnej tabeli informacje na temat struktury wiekowej

odbiorcow pomocy spoltecznej w gminie w 2016 1.

Tabela 20. Struktura wiekowa beneficjentéw pomocy spolecznej w gminie w 2016 r.

grupy wiekowe liczba osob
0-16 lat 91
17-21 lat 20
22-30 lat 11
31-40 lat 34
41-50 lat 32
51-60 lat 25
61-70 lat 10
71 lat i wiecej 4

Dane Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Analiza struktury wiekowej mieszkancow gminy objetych przez MOPS pomoca
spoteczng w 2016 r. wykazata, ze najwigksza grupe stanowity osoby do 16. roku
zycia (91 oso6b), nastepnie osoby w wieku 31-40 lat (34 osoby) oraz osoby w wieku
41-50 lat (32 osoby), a takze osoby w wieku 51-60 lat (25 osdb).

Powyzsze dane uprawniajg do stwierdzenia, iz najliczniejsza grupg wsréd
mieszkancow gminy korzystajacych ze wsparcia MOPS-u w 2016 r. stanowity osoby
i rodziny ubogie. Pochodzgce z nich dzieci, z racji niedoboréw materialnych w domu,
korzystaty ze wsparcia w formie dozywiania w szkotach, za$ starsi mieszkancy gminy
otrzymywali wsparcie z powodu dtugotrwatych choréb i niepetnosprawnosci.
Diagnoze te potwierdzaja dane dotyczace powodow przyznawania pomocy

spotecznej w gminie, ktdre za lata 2014-2016 przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 21. Powody przyznania pomocy spolecznej w gminie w latach 2014-2016

B . liczba rodzin liczba os6b w rodzinach
powod przyznania pomocy 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016
ubdstwo 54 85 84 121 184 164
bezdomnos¢ 6 3 5 6 3 5
potrzeba ochrony macierzynstwa 21 22 9 108 120 56
bezrobocie 116 89 74 280 206 152
niepetnosprawnosé 109 99 82 215 191 156
dlugotrwata lub ci¢zka choroba 124 112 97 269 233 191
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia 54 47 44 175 162 138

gospodarstwadomowego b
¥ rodziny niepelne 37 20 17 9 | 61 55
VO rodziny wielodzietne | 9 | 2 | 10 | 52 | e4 | 54 |
przemoc w rodzinie 3 + 0 11 14 0
alkoholizm 75 74 57 141 128 89
narkomania 0 0 1 0 0 2
trudnosci w p{‘zystosowaniu do zycia 7 5 ) 13 3 2

po opuszezeniu zakladu karnego

brak umiejetnosci w przystosowaniu do

zycia mlodziezy opuszczajacej 0 0 0 0 0 0
placowki opiekunczo-wychowawcze

zdarzenie losowe 1 2 3 1 3 5
sytuacja kryzysowa 3 2 0 i 2

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rzgowie.

W latach 2014-2016 najczestszg przyczyng przyznawania pomocy spolecznej
w gminie byla dlugotrwala lub cigzka choroba. Liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia
MOPS-u ztego powodu zmniejszata si¢ (do 97 rodzin w 2016 r.). Drugg bardzo czesta
przyczyna udzielania pomocy byla niepetnosprawnos¢. Liczba rodzin objetych wsparciem
Osrodka z tego powodu takze z roku na rok malata (do 82 rodzin w 2016 1.).

Bardzo istotnymi przyczynami $wiadczenia pomocy spolecznej w gminie byly tez
bezrobocie, ubdstwo oraz alkoholizm. Stosunkowo czestymi przyczynami przyznawania
pomocy byly bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego oraz potrzeba ochrony macierzynstwa. Znacznie rzadziej MOPS
udzielal pomocy z takich powodow jak: bezdomnosé, trudnosci w przystosowaniu do zycia
po opuszczeniu zakiadu karnego, przemoc w rodzinie, zdarzenie losowe oraz sytuacja

kryzysowa i narkomania.
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Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie przez MOPS wplywaly na forme

udzielanego wsparcia. Dane w tym zakresie za lata 2014-2016 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 22. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez MOPS w latach 2014-2016

liczba oséb, ktérym
przyznano decyzja

. . : liczba rodzin liczba os6b w rodzinach
formy pomocy administracyjng
swiadczenie

2014 | 2015 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 2015 2016
pieniezna 234 191 151 295 203 149 511 462 274
rzeczowa 143 124 97 85 73 54 284 254 193
praca socjalna X X 114 114 124 239 239 232
poradriictw X X 2 0 10 5 0 25
specjalistyczne
schronienie 2 3 3 2 3 3 2 3 3
ustugi opiekuncze 0 0 0 0 0 0 0 0
specjalistyczne 1 0 0 | 0 0 3 0 0

ustugi opiekuncze

odptatnosc za
pobyt w domu 6 9 11 X X X X X X
pomocy spolecznej

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

W latach 2014-2016 najwazniejsza forma wsparcia udzielang mieszkancom gminy
byla zmniejszajaca si¢ z roku na rok pomoc finansowa, ktérg objeto 511 0s6b w rodzinach
w 2014 r., 462 w 2015 r. 1 274 osoby w rodzinach w 2016 r. Bardzo wazna forme wsparcia
przyznawanego mieszkancom stanowila, takze systematycznie malejgca, pomoc rzeczowa,
ktérej udzielono 284 osobom w rodzinach w 2014 r., 254 w 2015 r. i 193 osobom
w rodzinach w2016 r. Byla ona s$wiadczona gldéwnie w postaci pomocy zywnosciowej
i positkéw. Kolejng formg wsparcia beneficjentow byla praca socjalna. Polegata ona m.in. na
udzielaniu informacji, wskazéwek i pomocy przy rozwiazywaniu trudnych spraw zyciowych,
$wiadczeniu poradnictwa oraz wspolpracy zinnymi podmiotami pomocy spolecznej.
W latach 2014-2016 liczba rodzin, ktérym udzielono tego typu wsparcia utrzymywala sie na
zblizonym poziomie (po 239 oséb w rodzinach w latach 2014-2015 i 232 osoby w rodzinach
w 2016 r.). Wsrod form wsparcia §wiadczonego przez MOPS znalazly sie takze poradnictwo
specjalistyczne, udzielanie schronienia oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze.

Osoby niemoggce samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktérym nie
mozna bylo zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ushug opiekunczych i ktére tym samym
wymagaly calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, byty

kierowane przez MOPS do domdéw pomocy spolecznej. W analizowanym okresie Osrodek
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ponosit odptatnos¢ za pobyt w domu pomocy spolecznej za 6 osob w 2014 r., za 9 osob
w kolejnym roku iza 11 oséb w 2016 r. Dane na temat liczby skierowan do DPS-6w oraz

liczby 0séb w nich przebywajacych przedstawia kolejna tabela.

Tabela 23. Skierowania i pobyt w domach pomocy spolecznej w latach 2014-2016

2014 | 2015 | 2016
liczba 0s6b z gminy skierowanych do DPS-6w 3 5 2

liczba 0s6b z gminy przebywajacych w DPS-ach 6 9 11

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Rodzinom borykajacym si¢ z bezradnoscia w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego przyznawana byla pomoc asystenta rodziny.
W analizowanym okresie zatrudniano jednego asystenta rodziny, ktory sprawowal piecze¢ nad
9 rodzinami dysfunkcyjnymi w 2014 r., nad 11 rodzinami dysfunkcyjnymi w kolejnym roku
analizy i nad 12 rodzinami dysfunkcyjnymi w 2016 .

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Rzgowie wykonywal takze zadania
wynikajgce z ustawy o Karcie Duzej Rodziny — w 2016 r. z tej formy wsparcia skorzystato 41
rodzin, wydano 207 takich kart.

Kolejng formag wsparcia udzielanego mieszkaricom gminy byfta réwniez pomoc
w zakresie $wiadczen niepienieznych. W ramach realizacji programu ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” w 2016 r. sfinansowano 8 984 positki, z ktorych skorzystato 174
dzieci. Na ten cel wydatkowano 51 716,40 zl z budzetu wojewody oraz 34 477,60 zt ze
srodkow wihasnych gminy.

Istotng forme¢ pomocy materialnej $wiadczonej przez MOPS dzieciom i mlodziezy
szkolnej z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowej i zyciowej stanowila pomoc
materialna dla uczniow. W analizowanym roku tego rodzaju pomoc przyznano 57 dzieciom
z 39 rodzin w wysokosci 37 464,40 zt, w tym stypendia szkolne otrzymato 53 dzieci z 37
rodzin (na kwote 35 760,40 z1) oraz zasilki szkolne dla 4 dzieci z 2 rodzin (na kwote 1 704,00 z).

W ramach szeroko rozumianej pomocy spolecznej MOPS w Rzgowie przyznawal
mieszkancom gminy $wiadczenia rodzinne, do ktoérych nalezg: zasitek rodzinny i dodatki do
tego zasitku, $wiadczenia opiekunicze w postaci zasitku pielegnacyjnego i s$wiadczenia
pielggnacyjnego, specjalnego zasitku pielggnacyjnego oraz jednorazowa zapomoga z tytutu

urodzenia dziecka. Dane szczeg6lowe w tym zakresie przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 24. Wartos¢ Swiadczen rodzinnych przyznanych w gminie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
warto$¢ przyznanych swiadczen rodzinnych (w zl) 1 490 782 1514 977 1799 491
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liczba osob, ktorym decyzja przyznano swiadczenie
rodzinne

483 l 457 ’ 539

Dane Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rzgowie.

Tabela 25. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2014-2016

liczba przyznanych $wiadczen warto$¢ przyznanych Swiadezen (zl)

rodzaj swiadczenia

2014

2015

2016

2014

2015

2016

zasilek rodzinny

5797

5244

6224

569 891

529 503

691 022

dodatek do zasitku
z tytulu urodzenia
dziecka

28

25

37

28 000

25000

27 537

dodatek do zasitku

z tytulu opieki

nad dzieckiem

w okresie korzystania
z urlopu
wychowawczego

345

294

359

135041

115414

138 968

dodatek do zasitku
z tytulu samotnego
wychowywania dziecka

232

214

225

41 520

39 260

43 196

dodatek do zasitku
z tytutu ksztatcenia
i rehabilitacji dziecka
niepelnosprawnego

219

235

249

16 720

18 700

24073

dodatek do zasitku
z tytulu rozpoczgcia
roku szkolnego

357

321

582

35700

32100

40 149

dodatek do zasitku
z tytutu podjecia
przez dziecko nauki
w szkole

poza miejscem
zamieszkania

661

663

768

37950

35 860

50223

dodatek do zasitku

z tytulu wychowywania
dziecka w rodzinie
wielodzietnej

730

687

785

58 400

56 070

70 635

zasilek pielggnacyjny

1620

1 648

1717

247 860

252 144

262 701

$wiadczenie
pielegnacyjne

266

281

288

250700

335920

372 986

jednorazowa zapomoga
z tytutu urodzenia sie¢
dziecka

69

75

78

69 000

75 000

78 000

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

W latach 2014-2016 wartos¢ wydatkow przeznaczonych na realizacje $wiadczen
rodzinnych systematycznie rosta (1 490 782 zt w 2014 r., 1 514 977 zt w 2015 r., 1 799 491 z
w 2016 1.). Najczestszg formg wsparcia w tym zakresie byl zasilek rodzinny, ktory stuzy
czgsciowemu pokryciu wydatkow na utrzymanie dziecka. Liczba przyznanych tego typu

$wiadczen wahala sig, (5 797 w 2014 r., 5244 w 2015 r., 6 224 w 2016 r.). Istotne formy
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wsparcia stanowily réwniez zasilki pielggnacyjne oraz dodatki do zasilku rodzinnego z tytutu
wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z tytutu podjecia przez dziecko nauki
w szkole poza miejscem zamieszkania, z tytulu rozpoczecia roku szkolnego, z tytulu opieki
nad dzieckiem w okresie korzystania zurlopu wychowawczego, ztytulu ksztalcenia
i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego, z tytulu samotnego wychowywania dziecka oraz
Swiadczenia pielegnacyjne.

0Od 1.04.2016 r. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Rzgowie realizowal Program
Rodzina 500+.

Tabela 26. Swiadczenie wychowawcze — Program Rodzina 500+ przyznane w gminie w 2016 r.

2016
liczba swiadczen wychowawczych naleznych (w sumie w 2016 1.) 9787
O™ na pierwsze dziecko (w sumie w 20161) | . 3648 |
liczba $wiadczen wychowawczych naleznych (w grudniu 2016 1.) 1102
" na pierwsze dziecko (w grudniu w 20161) | . a8 |
liczba rodzin majacych ustalone prawo do swiadczenia (w grudniu 2016 r.) 773
wartos¢ (w zt) wyplaconych swiadczen wychowawczych (w sumie) w 2016 r. 4 862 968

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

W ramach Programu Rodzina 500+ MOPS przyznatl mieszkanicom gminy w 2016 r.
w sumie 9 787 §wiadczen wychowawczych na taczng kwote 4 862 968 zl.

Swiadczenia alimentacyjne stanowity kolejna form¢ wparcia udzielang w latach 2014-
2016 mieszkancom gminy przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rzgowie. Ta pomoc
finansowa, $wiadczona zgodnie z ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
byla przyznawana dziecku wychowywanemu w rodzinie niepelnej, w przypadku

bezskutecznosci egzekucji zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych, oraz dzieciom

wychowywanym przez osoby pozostajace w zwigzkach malzenskich, przeprowadzajacych

separacje lub rozwod. Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 27. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba 0sob, ktérym decyzja przyznano swiadczenie 36 39 35
liczba przyznanych $wiadczen 502 377 412
wielkos¢ wydatkéw na swiadezenia (z1) 175133 140 765 149 720

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Wartos¢ wydatkow na realizacje¢ swiadczen alimentacyjnych, ktére w latach 2014-

2016 MOPS wyplacal mieszkancom gminy, ulegala wahaniom (175133 zt w2014 r.,

140 765 zt w 2015 r., 149 720 zt w 2016 1.).
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Miejski Os$rodek Pomocy Spolecznej w Rzgowie wykonuje ponadto zadania
wynikajace rowniez z innych aktow prawnych, tj.: z ustawy o $wiadczeniach zdrowotnych
finansowanych ze srodkéw publicznych, ustawy o powszechnym ubezpieczeniu spolecznym,
ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, ustawy karta duzej rodziny, ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Pomoc spoleczna polega m.in. na prowadzeniu i rozwoju niezbg¢dnej infrastruktury
socjalnej i spotecznej. Skladajg si¢ na nig zardwno jednostki s$rodowiskowe, jak
i instytucjonalne. Obok Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rzgowie na terenie gminy
funkcjonuje takze Osrodek Dziennego Pobytu dla Oséb Starszych i Niepelnosprawnych Siostr
Felicjanek oraz 4 $wietlice wiejskie.

W 2016 r. mieszkancy gminy Rzgéw korzystali rowniez z oferty jednostek wsparcia
dziatajacych poza gming. Wykaz tych jednostek wraz z informacja na temat osob objetych

przez nie wsparciem przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 28. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktorych korzystali
mieszkancy gminy w 2016 roku

kategoria klienta oraz liczba os6b

Mz Rk ey HstytuC): objetych wsparciem w jednostkach

Powiatowe Centrum Pomocy w Rodzinie, osoby niepelnosprawne,
al. Pitsudskiego 133d, 90-001 Lodz osoby bedace w sytuacji kryzysowe;j
Punkt Interwencji Kryzysowe;j,

al. Pilsudskiego: 133d, 90-001 E:5i osoby dotknigte przemoca w rodzinie

Osrodek Pomocy dla Osob Pokrzywdzonych
Przestepstwem Subvenio,
ul. Rewolucji 1905 r. 52, 90-213 Lodz

Srodowiskowy Dom Samopomocy, osoby niepetnosprawne umystowo i chore
ul. Jana Pawla 11 27, 95-054 Ksawerow psychicznie — 9 0s6b

osoby dotkniete przestgpstwem,
osoby dotkniete przemoca w rodzinie

pomoc w przezwycigzaniu bezradnosci
opiekunczo-wychowawczej i innych
trudnosci zyciowych

Fundacja Wsparcia Psychospolecznego w Lodzi,
ul. Zachodnia 97, lok. 305, 90-723 Lodz

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Ponadto mieszkancow gminy Rzgéw obejmuja zasiggiem swego dziatania jednostki
powiatowe: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lodzi 1 Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Koluszkach.

7 danych przedstawionych przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Rzgowie
wynika, ze w 2016 r. funkcjonowato 11 rodzin zastepczych, w ktérych przygotowano miejsca
dla 30 dzieci oraz 1 rodzina zastepcza pelnigca obowiazki pogotowia rodzinnego z miejscami
dla 3 dzieci. W analizowanym roku MOPS pokrywat koszty pobytu w rodzinie zastepczej dla

5 dzieci, natomiast 1 dziecko umieszczono w pogotowiu opiekunczym.
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w  Koluszkach obejmowata pomocg
psychologiczng, pedagogiczng i logopedyczng dzieci i mlodziez z terenu gminy Rzgow.
Poradnia w roku szkolnym 2015/2016 udzielila wsparcia 159 osobom w nastgpujacych
formach:

Opinie wydane w sprawie:

e objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu, szkole lub placowece — 117,

e specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢ — 17,

e dostosowania wymagan edukacyjnych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznia — 51.

Orzeczenia wydane w sprawie:

e indywidualnego nauczania — 8,

e ksztatcenia socjalnego — 1,

e zagrozenia niedostosowaniem spolecznym — 1.

Pomoc udzielona w formie terapii:

e terapia pedagogiczna — 4,

e terapia logopedyczna — 11.
Poradnia udzielata pomocy m.in. z powodu fragmentarycznych deficytow rozwojowych,

obnizonych mozliwosci intelektualnych oraz probleméw emocjonalnych.

12. SEKTOR POZARZADOWY

Organizacje pozarzadowe sg przejawem spoleczenstwa obywatelskiego, jedng z form
aktywnosci spotecznej. Odgrywajg wazng role nie tylko w konsolidacji lokalnej spotecznosci,
organizacyjnym wzmacnianiu wladz lokalnych, lecz réwniez zwigkszajg szanse rozwoju.
W 2016 r. na terenie gminy Rzgéw funkcjonowato 47 organizacji pozarzadowych. Samorzad
gminy, w oparciu o akt prawa miejscowego (Program wspdlpracy Gminy Rzgow
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie), podejmowat
z nimi wspolprace, ktora przybierata forme¢ zlecania organizacjom realizacji zadan wiasnych.
Ponizsza tabela przedstawia dane na temat sektora pozarzadowego funkcjonujacego
w gminie.

Tabela 29. Organizacje pozarzadowe w gminie w 2016 roku

charakterystyka prowadzonych
dzialan

Ip. |nazwa organizacji adres
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Fundacja Agnieszki Ptak
..Skrzydlate Serca”

ul. Zeromskiego 6,
95-030 Rzgow

— wspomaganie i zapewnienie
roéwnych szans rozwoju dzieci

i mlodziezy, zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu, ochrona
zdrowia, przedsigwziecia na rzecz
0s0b niepelnosprawnych

Stowarzyszenie Pomocy

ul. Letniskowa 6,

— pomoc rodzinom znajdujacym sig¢

2 Rodzinom ,,Otwarte Serca” 95-030 Rzgow W rkirie) Sytuacji zyclowej, pomoc
spoteczna, ustugi socjalne
— promocja i wspomaganie rozwoju
stosunkéw gospodarczych
i handlowych pomiedzy Polska
Polsko-Chinska Generalna Izba - . a Chinami, w szczegolnosci
L ul. Zeromskiego 6, s
3. |Gospodarcza Prowincji 95-030 Rzgéw z prowincjg Guangdong, ochrona
Guandong i reprezentowanie interesGw swoich
czlonkoéw, wspieranie ich inicjatyw
gospodarczych
— podnoszenie kwalifikacji swoich
Stowarzyszenie Uczestnikow - cz}.onkow’, t-WOI'ZEI’lIe_]EdTIOIItyCh Egt
: ¢ < ul. Pabianicka 71/77, |dzialalnosci postepowania oraz
4. | Rynku Nieruchomosci Regionu ; 2 ; h
Lédzkiego 95-030 Rzgdw oc_hrona interesdw grup zawodf)wyfc
zajmujacych si¢ nieruchomosciami
— reprezentowanie intereséw czlonkow
5 Stowarzyszenie Polskich ul. Zeromskiego 6, stowarzyszenia, promocja polskich
* | Producentéw Odziezy 95-030 Rzgow produktéw, organizacja targow,
pokazow mody, konferencji
Stowarzyszenie Kupcow g — dbatos¢ o rozwoj firm
. R ul. Rzemieslnicza 35, i g
6. |Powiatu Lodzkiego 95-030 Rze6w prowadzonych przez matych i srednich
Wschodniego & przedsigbiorcow
— podejmowanie dziatan na rzecz
7 Stowarzyszenie Najemcow ul. Tuszynska 69, gg?wnz.drfzzzefn l;rnzjd?l?:;g.r czoiclz(lu
" | w Centrach Handlowych 95-030 Rzgow e P Jary
przez zagraniczne struktury
gospodarcze
— dbalos¢ o harmonijny rozw¢j firm
3 Stowarzyszenie Plac 500-lecia 14, prowadzonych przez bedacych jego
" | Przedsigbiorcéw Rzgowa 95-030 Rzgow czlonkami i sympatykami
przedsigbiorcow
Lodzki Zwigzek Zwierzat ; — zrzeszanie hodowcow i mitosnikow
9 . ul. Grodziska 94, S .
. | Futerkowych i Drobnego 95-030 Rzodw hodowli krolikéw, podnoszenie
Inwentarza g poziomu ich hodowli
0 gn;n;(ny gwiqz'ek I.{_olni]kc'.)w, h ul. Rawska 8, — obrona praw, interesow
10. ORez . _rgamzac_]l Rolniczye 95-030 Rzgow zawodowych, materialnych,
W ReaCivie socjalnych i kulturalnych rolnikow
Stara Gadka, indywidulanych oraz ich rodzin,
11. |Kotko Rolnicze w Starej Gadce |ul. Lucerniana 74, I‘OZW()j jndywidualnych gospodarstw
95-030 Rzgow rolnych i wzrost ich produktywnosci,
. . ) ul. Rawska 8, utrwalanie wlasnosci i praw
12. | Kélko Rolnicze w Rzgowie 95-030 Rzgow dziedziczenia indywidulanych
Kotko Rolnicze w Starowej Starowa Gora, gospodars-tw rolnych, EOpING
13. traktowanie zawodu rolnika z innymi

Gorze

ul. Szczytowa 44,
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95-030 Rzgow

grupami zawodowymi

14,

Lodzki Zwiazek Hodowcdw

ul. Rawska 1,

— reprezentowanie potrzeb, ochrona
praw i intereséw hodowcow bydta,

Bydta 95-030 Rzgow wspieranie dziatan podnoszacych
poziom oplacalnosci hodowli
antiy Ludowy Kl,?b ul. Tuszynska 56,
15. | Sportowy ,,Zawisza , s g .
w Hzgowie 95-030 Rzgow — rozwéj i popularyzacja sportu oraz
16 Gminny Klub Pitkarski Husaria |ul. Ogrodowa 51, b
" | Gealan Rzgow 95-030 Rzgéw
17 Ludowy Uczniowski Klub ul. Szkolna 3, — popularyzacja kultury fizycznej
" | Sportowy ,,Sokot” 95-030 Rzgow 1 sportu wsrod mtodziezy szkolnej
—rozwdj i popularyzacja szachow,
Gospodarz rozw(j intelektualny dzieci
18 Klub Szachowy ,.Dwie Wieze” i I\I/)Hyﬁsk; 5 i mlodziezy poprzez gre w szachy,
" |Rzgdw 9 5'_03 0 Rz ()w, promocja gminy, wykorzystywanie
g szachdéw do dzialania na rzecz
rehabilitacji 0sob niepelnosprawnych
Stowarzyszenie ,, Autotraper Starowa Gora, — popularyzowanie sportu i turystyki
19. Off-Road K]ub”” ul. Graniczna 2, motorowej, z wykorzystaniem
95-030 Rzgow samochodow terenowych
Stowarzyszenie . Enduro Team Starowa Gora, — promowanie i rozpowszechnianie
20. Ciit trum:{’ ” ul. Warzywna 1D, ruchu motocyklowego, propagowanie
95-030 Rzgdéw kultury w ruchu drogowym
Zwiazek Sambo i Sambo ul. Lodzka 45/47, —rozwo sambg w. bulsee, .
21. Combat w Polsce 95-030 Rzedw reprezentowanie spraw sambo w kraju
& 1 zagranica
— prowadzenie dziatalnosci
2 Klub Przyjaciot Wilkéw i Pséw | Bronisin Dworski 7b, |popularyzatorskiej, sportowej
" | PéInocy ,,Wataha™ 95-030 Rzgow 1 przyrodniczej ze szczegblnym
uwzglednieniem sportu zaprzegowego
73 Stowarzyszenie Sportowo- ul. Rawska 4, — rozw(j oraz popularyzacja sportu
" | Rekreacyjne ,,MKS RZGOW” |95-030 Rzgéw i rekreacji
24 Ochotnicza Straz Pozarna ul. Nadrzeczna 2,
" |w Rzgowie 95-030 Rzgow — prowadzenie dzialalno$ci majacej na
Ochotnicza Straz Pozarna Kalino 38, celu’zappbleg_ame [
25. w aliiis 95-030 Rzg6w wspdldziatanie w tym zakresie
. B : z instytucjami i organizacjami
26. chotl:ilqzellftraz Pozarna ;}r%(;z(;sll;(; 4:7a, spolecznymi, udziat w akcjach
hi > — gow . ratowniczych przeprowadzanych
Ochotnicza Straz Pozarna Bronisin Dworski, w czasie pozaréw i innych klesk,
27 v ; ul. Strazacka 9, u$wiadamianie ludnosci
w Bronisinie Dworskim . . : %
95-030 Rzgow o koniecznosci i sposobach ochrony
. e Stara Gadka, przed pozarami oraz przygotowanie jej
28, Océltotm.c(z}a gtraz Pozarna ul Tsettanm 41, domdioidhwedinsiie
W:BLARc] Sadaee 95-030 Rzgow przeciwpozarowej, udzial w obronie
Oclistiticza Svaz Pozatta Kalinko, cywilnej, rozwijanie wsrod cztonkow
29. | Kalinku 95-030 Rzgow OSP zainteresowan w dziedzinie
: — - kultury, oswiaty i sportu,
30. Ochotnicza Straz Pozarna Romanéw 3}5, wykonywanie innych zadan
w Romanowie 95-030 Rzgéw wynikajacych z przepiséw o ochronie
31 Ochotnicza Straz Pozarna Guzew, przeciwpozarowej

w Guzewie

ul. Edukacyjna 1,
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95-030 Rzgow
39 Ochotnicza Straz Pozarna Prawda 34,
" | w Prawdzie 95-030 Rzgow

Ochotnicza Straz Pozarna

Starowa Gora,

39.

Koto Gospodyn Wiejskich
w Guzewie

33. w Starowei Gorze ul. Centralna 138,
100 95-030 Rzgdéw
14 Ochotnicza Straz Pozarna Gospodarz 38,
" | w Gospodarzu 95-030 Rzgow
15 Koto Gospodyn Wiejskich Bronisin,
" | w Bronisinie 95-030 Rzgow
36 Kolo Gospodyn Wiejskich Czyzeminek,
" |w Czyzeminku 95-030 Rzgow
17 Koto Gospodyn Wiejskich Gospodarz,
" | w Gospodarzu 95-030 Rzgow
18 Koto Gospodyn Wiejskich Grodzisko 47A,
" | w Grodzisku 95-030 Rzgow
Guzew, ul.

Edukacyjna 1
05-030 Rzgow

40 Koto Gospodyn Wiejskich Huta Wiskicka,

" | w Hucie Wiskickiej 95-030 Rzgow
41 Koto Gospodyn Wiejskich Kalino 38,

" |w Kalinie 95-030 Rzgow
4 Koto Gospodyn Wiejskich Kalinko 50,

" |w Kalinku 05-030 Rzgow
43 Kolo Gospodyn Wiejskich Prawda 34,

" | w Prawdzie 95-030 Rzgow
44 Koto Gospodyn Wiejskich Romanow 36,

" |w Romanowie 95-030 Rzgow
45 Koto Gospodyn Wiejskich Rzgow,

" |w Rzgowie 95-030 Rzgow
46 Koto Gospodyn Wiejskich Starowa Gorka,

" | w Starowej Gorze 95-030 Rzgow
47 Kolo Gospodyn Wiejskich Stara Gadka,

" | w Starej Gadce 95-030 Rzgow

— integracja lokalnej spofecznosci,
pobudzenie lokalnej tozsamosci,
kultywowanie i promowanie tradycji
ludowej, udziat w organizowanych
imprezach promujacych regionalng
kulture

Dane Urzgdu Miejskiego w Rzgowie.

Uczestnicy badania ankietowego wskazywali takze organizacje pozarzadowe, ktérych

w gminie brakuje, a ktére moglyby integrowaé, aktywizowac¢ lokalna spotecznos¢ lub

przyczyniaé si¢ do lagodzenia badz rozwigzywania lokalnych probleméow. W pierwszej

kolejnosci wymieniono organizacje wspierajace osoby uzaleznione i wspéluzaleznione oraz

dotknigte

problemami

przemocy,

stowarzyszenia

oferujgce  pomoc

niepelnosprawnym, a takze swietlice przeznaczone dla dzieci, szczegdlnie z rodzin ubogich,

zapewniajgce positek, pomoc w odrabianiu lekcji oraz rozrywke.

57

osobom



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Rzgéw na lata 2018-2023

W 2016 r. w gminie Rzgéw funkcjonowata 1 parafia Kosciota rzymskokatolickiego —
Parafia p.w. $w. Stanistawa Biskupa i Meczennika (z Parafialnym Zespotem Caritas), majaca

siedzibe przy pl. 500-lecia 7 w Rzgowie.

13. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII SRODOWISKA LOKALNEGO

W ramach diagnozy problemow spofecznych gminy Rzgéw oraz okreslenia stopnia
ich natezenia zostaly przeprowadzone badania przy zastosowaniu ankiety rozestanej do osob
majacych wpltyw na ksztalt lokalnej polityki spotecznej (m.in. radnych, pracownikéw Urzedu
Miejskiego, czlonkéw komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, przedstawicieli
placdwek oswiatowo-wychowawczych, kulturalnych, pomocy spotecznej, stuzby zdrowia,
Policji, organizacji pozarzadowych, kosciota) oraz mieszkancow gminy. W badaniu
ankiectowym wzielo udzial 12 respondentéw. Grupa badawcza nie byla grupg
reprezentatywng. W badaniu mogta wzia¢ udzial kazda osoba zainteresowana podzieleniem
si¢ opinig w zakresie okreslonym przez ankiete.

Uczestnikoéw  badania poproszono na wstgpie o wskazanie problemow
i niekorzystnych zjawisk, ktore najbardziej uwidaczniajg si¢ w gminie. Respondenci mieli
mozliwos¢ dokonania wielokrotnego wyboru odpowiedzi. Rozktad uzyskanych odpowiedzi
ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 8. Jakie problemy, niekorzystne zjawiska najbardziej uwidaczniaja si¢ w gminie?
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13,6% 22,7%

O zanik wiezi spotecznych

O alkoholizm

O niezaspokojenie potrzeb w zakresie ochrony zdrowia
O odejscie od tradycyjnego modelu rodziny

DO rozpad rodzin

przemoc w rodzinie

B zaniedbywanie dzieci

B bezradnos¢ opiekuriczo-wychowawcza

B niezaspokojenie potrzeb w zakresie budownictwa mieszkaniowego

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
Wéréd problemdw, ktore najbardziej uwidaczniaja si¢ w gminie, respondenci
najczesciej] wymieniali zanik wiezi spolecznych (31,8%), alkoholizm (22,7%),
niezaspokojenie potrzeb w zakresie ochrony zdrowia (13,6%) oraz odejscie od tradycyjnego
modelu rodziny (9,1%). Wskazywano tez na rozpad rodzin, przemoc w rodzinie,
zaniedbywanie dzieci oraz bezradnos¢ opiekuriczo-wychowawezg i niezaspokojenie potrzeb
w zakresie budownictwa mieszkaniowego (po 4,5%).
Odpowiadajac na nastgpne pytanie, ankietowani podali kategorie osob, rodzin i grup
mieszkancow, ktore sg najbardziej zagrozone marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.

Rozklad odpowiedzi ilustruje kolejny wykres.

Wykres 9. Jakie osoby, rodziny, grupy mieszkancéw gminy sa najbardziej Pani/Pana zdaniem
zagrozone marginalizacja i wykluczeniem spolecznym?
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O osoby i rodziny dotkniete ubdstwem

9,1%
9,1% 22,7% O osoby starsze

@ bezdomni i osoby zagrozone
bezdomnoscia

O osoby i rodziny dotkniete problemami
uzaleznien i przemocy w rodzinie

13,6%

13,6% O byli wiezniowie powracajacy z zaktadéw
karnych

B osoby niepetnosprawne

B mniejszosci etniczne i narodowe

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Najczesciej wskazywang przez badanych grupa najbardziej zagrozong marginalizacjg
i wykluczeniem spotecznym byly osoby i rodziny dotkniete ubdstwem (22,7%). Liczne
wskazania odnosily sie do 0sob starszych (18,2%). Do czgsto wskazywanych kategorii osob,
rodzin i grup zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spolecznym zaliczono réwniez
bezdomnych i osoby zagrozone bezdomnoscia, osoby i rodziny dotknigte problemami
uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz bylych wiezniéw powracajgcych z zakladow karnych
(po 13,6%), a takze osoby niepelnosprawne oraz mniejszosci etniczne i narodowe (po 9,1%).

W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazanie obszaréw, w ktorych oferta
pomocy $wiadczonej osobom i rodzinom dotknigtym problemami spolecznymi w gminie jest

najbardziej niezadowalajaca. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 10. W jakich Pani/Pana zdaniem obszarach dzialania podejmowane na terenie gminy
badz oferowane wsparcie sa najbardziej niezadowalajace?
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[ zapewnienie opieki w Ztobkach
Oochrona zdrowia
4,8% 4,8%  48% 28,6% O wsparcie oséb starszych

O przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
i ochrona ofiar przemocy w rodzinie

O zapobieganie bezdomnosci

E wspieranie rodzin wielodzietnych

14,3% 23,8%

H wspieranie uczenia sie przez cale iycie
B pomoc osobom niepetnosprawnym
B pomoc uchodicom i repatriantom

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

W opinii ankietowanych oferta pomocy $wiadczonej osobom i rodzinom w gminie jest
najmniej zadowalajagca przede wszystkim w takich obszarach, jak: zapewnienie opieki
w zlobkach (28,6%), ochrona zdrowia (23,8%), wsparcie osob starszych (14,3%) oraz
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i ochrona ofiar przemocy w rodzinie (9,5%), a takze
zapobieganie bezdomnosci, wspieranie rodzin wielodzietnych, wspieranie uczenia si¢ przez
cale zycie i pomoc osobom niepetnosprawnym oraz pomoc uchodzcom i repatriantom (po
4.8%).

W sondazu poruszono takze kwestie oceny realizowanych w gminie dziatan
w zakresie przeciwdzialania ubOstwu oraz dzialan, jakie nalezaloby podja¢ w celu
przeciwdziatania temu zjawisku i poprawy sytuacji osob i rodzin nim dotknigtych. Ponizszy
wykres ilustruje rozklad odpowiedzi na pytanie o oceng realizowanych w gminie dzialan

w zakresie przeciwdziatania ubostwu.

Wykres 11. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdzialania
ubostwu?
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10,0%
10,0% O dobrze

80,0% O dostatecznie

O niedostatecznie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdaniem zdecydowanej wickszosci (80%) badanych realizowane w gminie dzialania
w zakresie przeciwdzialania ubéstwu sg dobre, a kolejne 10,0% ankietowanych okreslito je
jako dostateczne. Jednak 10,0% respondentow stwierdzito, ze sg one niedostateczne.

Wskazujac dzialania, jakie nalezaloby podja¢ w celu przeciwdziatania ubdstwu
i poprawy sytuacji oséb i rodzin dotknigtych ubdstwem, uczestnicy badania postulowali
najczesciej organizowanie akcji charytatywnych oraz zbidrek zywnosci i odziezy, utworzenie
stalego punktu zbiérki mebli, sprzgtu AGD i zabawek, efektywna pomoc w znalezieniu
zatrudnienia (kursy doszkalajace, prace interwencyjne, np. przy sprzgtaniu parku),
udostepnienie lokali socjalnych, a takze nadzor i instytucjonalne wsparcie rodzin ubogich.
Wedlug ankietowanych nalezy zintensyfikowa¢ dzialania na rzecz dzieci pochodzacych
z rodzin ubogich. W tym kontekscie proponowano organizowanie kolonii i pétkolonii oraz
wyjazdow do kina, teatréw i muze6w, a takze zapewnienie bezptatnych positkow w szkotach.
Za rownie istotne uznano skuteczne zapobieganie zjawisku dziedziczenia ubostwa dzigki
prowadzeniu dziatan edukacyjnych wsréd dzieci i mlodziezy.

Jakie dzialania nalezaloby podjaé w gminie w celu poprawy sytuacji i zaspokojenia
potrzeb oséb i rodzin wymagajacych wsparcia?

W ankiecie znalazlo sie rowniez pytanie pozwalajace badanym wskaza¢ dzialania,
jakie nalezaloby podja¢é w gminie w celu poprawy sytuacji oséb i rodzin dotknigtych
problemami spolecznymi. Odpowiadajac na nie, ankietowani szczegolny nacisk potozyli na
wsparcie rodzin z problemami. W tym kontekscie badani wskazywali na potrzebe
zapewnienia im dostepu do specjalistycznej pomocy, szczegdlnie psychologiczne;,
utworzenie punktu zbiérek zywnosci, odziezy, zabawek oraz wyposazenia mieszkan,
organizowanie zbiérek i akcji charytatywnych, zapewnienie mieszkaf komunalnych lub

socjalnych, a takze zintensyfikowanie wsparcia instytucjonalnego oraz zwigkszenie dziatan
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kontrolnych jednostek pomocowych. Za rownie wazne uznali budowe ztobka i zapewnienie
opieki nad dzie¢mi do lat 3, zorganizowanie wolontariatu oraz rozszerzenie opieki nad
osobami starszymi. Wedlug ankietowanych nalezy takze edukowa¢ dzieci i miodziez na temat

zagrozen wynikajacych z nadmiernego korzystania z urzadzen elektronicznych.
Podmioty mogace przyczyni¢ sie do zniwelowania probleméw spolecznych w gminie

Podczas badan ankietowych respondenci identyfikowali takze instytucje i organizacje
dzialajace w gminie, badz obejmujgce zasiggiem dziatania jej mieszkancow, ktére moga
w najwiekszym stopniu przyczyni¢ sie¢ do zlagodzenia badZz rozwigzania lokalnych
problemdéw spolecznych, w tym problemow rodzin i dzieci. W pierwszej kolejnosci zaliczono
do nich: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, Urzad Miejski, placowki oswiatowe, Policje,
Gminna Komisje¢ Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, wolontariuszy oraz prywatnych
przedsigbiorcéw prowadzacych ziobki.

Uczestnikow badania poproszono o ocen¢ komunikacji miedzy wladzami
samorzagdowymi a mieszkancami oraz o wskazanie dziatan, jakie nalezaloby podja¢ w celu
poprawy przeptywu informacji pomiedzy wladzami a mieszkancami. Ponizszy wykres
ilustruje rozklad odpowiedzi na pytanie o ocene komunikacji miedzy wiadzami

samorzadowymi a mieszkancami.

Wykres 12. Jak Pani/Pan ocenia komunikacje¢ migdzy wladzami samorzadowymi
a mieszkancami?

8,3%

Odobrze

33,3% | 58,3%

niedostatecznie

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w érodowisku lokalnym.

Ponad 58% ankietowanych ocenito komunikacje miedzy wladzami samorzgdowymi
a mieszkancami jako dobra. Jednoczesnie jedna trzecia badanych uznala jg za niedostateczna.
Zdania w tej kwestii nie wyrazito 8,3% respondentdw.

Odpowiadajac na pytanie, jakie dzialania nalezaloby podja¢ w celu poprawy

przeplywu informacji pomig¢dzy wladzami a mieszkaficami, ankietowani wymieniali
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najczesciej: systematyczne organizowanie otwartych spotkan i zebran z radnymi,
usprawnienie internetowego przeptywu informacji, publikowanie waznych ogloszen w prasie
oraz ustawienie duzej tablicy pod Urzedem Miejskim z biezgcymi informacjami. Niektorzy
ankietowani uznali, ze strona internetowa i BIP oraz tablice ogloszeniowe w Urzedzie i przy
domach soltyséw, atakze mozliwo$¢ kontaktu z radnymi sa wystarczajacymi formami

komunikacji.
Jakie dzialania nalezaloby podjaé w gminie w celu integrowania spolecznosci lokalnej?

W odpowiedzi na pytanie o dziatania integrujace spoleczno$¢ lokalng, uczestnicy
badania szczegdlny nacisk potozyli na organizowanie festynoéw, piknikéw i lokalnych imprez,
spotkan, kurséw i pogadanek oraz prelekcji, np. na temat funkcjonowania w spoleczenstwie
i wzajemnej pomocy, a takze inicjowanie przedsigwzig¢ integrujacych mieszkancow
szczegblnie na obszarach wiejskich. Wspomniano réwniez o zapobieganiu marginalizacji
0s6Ob starszych, uwrazliwieniu radnych na potrzeby spoteczne wszystkich mieszkancow oraz
zwiekszeniu dzialan wladz samorzadowych zachecajgcych do uczestnictwa w imprezach
integrujgcych spolecznosé wiejska.

Jakie dzialania nalezaloby podja¢ w gminie w celu zapobiegania wykluczeniu
spolecznemu oséb, rodzin i grup mieszkancéw?

Wsrod dzialan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu respondenci wskazywali
najczesciej na wsparcie rodzin ubogich i wielodzietnych, rozszerzenie dzialan MOPS-u
i asystentéw rodzin, organizowanie imprez i spotkan dla réznych grup wiekowych i dla calej
spotecznosei, tworzenie $wietlic wiejskich, zapewnianie pomocy organizacjom wspierajgcym
seniorow, przeprowadzanie akcji uwrazliwiajacych mlodziez na potrzeby innych oraz
aktywizowanie osob bezrobotnych poprzez organizowanie prac interwencyjnych na terenie

gminy, a takze transmitowanie on-line konferencji i pogadanek dla mieszkancow.

14. BEZROBOCIE

Wedlug danych Powiatowego Urzedu Pracy £.6dZ-Wschod, w latach 2014-2016 liczba
0sOb bezrobotnych w gminie spadata: 327 0sob na koniec 2014 roku, 320 os6b na koniec roku
nastepnego, 313 o0s6b na koniec roku 2016. Podobnie, zmniejszat si¢ udzial bezrobotnych
w liczbie ludnosci gminy w wieku produkcyjnym. W analizowanym okresie wsrod
pozostajacych bez pracy wigkszo$¢ stanowili mezezyzni, ktorych liczba wyniosta

odpowiednio: 191 (w stosunku do 136 kobiet) na koniec 2014 r., 195 (w stosunku do 125
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kobiet) na koniec 2015 r. i 186 (w stosunku do 127 kobiet) na koniec 2016 r. Dane w tym

zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 30. Bezrobotni w gminie i ich udzial w liczbie ludnosci gminy w wieku produkcyjnym
w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba bezrobotnych w gminie 327 320 313
udzial bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym 529% | 5,21% 5,09%
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 136 125 127
udziat kobiet w liczbie bezrobotnych 41,59% | 39,06% | 40,58%

Dane Powiatowego Urzgdu Pracy Lodz-Wschod.

Uzupelnienie powyzszych danych stanowig przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, jaka odnotowano w latach 2014-2016 w powiecie

fédzkim wschodnim, wojewodztwie todzkim i w kraju.

Tabela 31. Stopa bezrobocia w powiecie, wojewddztwie i w kraju w latach 2014-2016

2014 2015 2016
stopa bezrobocia w powiecie todzkim wschodnim 11,6% 10,3% 9,4%
stopa bezrobocia w wojewddztwie todzkim 11,9% 10,3% 8,6%
stopa bezrobocia w kraju 11,5% 9,8% 8.3%

Dane Gléwnego Urzedu Statystycznego.

W rozpatrywanym okresie stopa bezrobocia w powiecie todzkim wschodnim byla
wyzsza niz w skali calego kraju. W 2014 r. powiat 16dzki wschodni charakteryzowal sie
nizszag w stosunku do wojewddztwa todzkiego stopa bezrobocia, w kolejnym roku stopa
bezrobocia w powiecie utrzymywata si¢ na takim samym poziomie jak w wojewddztwie,
natomiast 2016 r. skala bezrobocia w powiecie byla wyzsza niz w wojewddztwie lodzkim.
Zarowno w powiecie, wojewodztwie jak i w kraju poziom bezrobocia sukcesywnie malat
w trakcie rozpatrywanego okresu.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gminie wazna jest analiza danych
dotyczacych podzialu bezrobotnych wedlug wieku, czasu pozostawania bez pracy, stazu
pracy i wyksztalcenia. Dane szczegdlowe w tym zakresie na koniec 2016 r. przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 32. Bezrobotni w gminie na koniec 2016 roku wedlug wieku, czasu pozostawania bez pracy,
stazu pracy i wyksztalcenia

. liczba bezrobotnych udzial kobiet
wiek = . o
ogoblem kobiet (w %)
18-24 lata 25 8 32,00%
25-34 lata 89 43 48.31%
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35-44 lata 73 35 46,67%
45-54 lata 56 21 37,50%
55-59 lat 42 16 38,10%
60 lat i wiecej 26 4 15,38%
liczba bezrobotnych udzial kobiet
czas pozostawania bez pracy
ogoélem kobiet (w %)
do 1 miesiaca 36 15 41,67%
1-3 miesigce 46 21 45,65%
3-6 miesigcy 35 16 45,71%
6-12 miesigcy 57 19 33,33%
12-24 miesigce 61 26 42,62%
powyzej 24 miesi¢cy 78 30 38,46%
. liczba bezrobotnych udzial kobiet
staz pracy
ogolem kobiet (W %)
bez stazu 32 10 31,25%
do 1 roku 55 22 40,00%
1-5 lat 61 29 47,54%
5-10 lat 69 27 39,13%
10-20 lat 47 23 48,94%
20-30 lat 34 11 32,35%
30 lat i wiecej 15 5 33,33%
liczba bezrobotnych udzial kobiet
wyksztalcenie =
ogolem kobiet (W %)
wyzsze 38 24 63,16%
policealne i srednie zawodowe 67 33 49,25%
$rednie ogdlnoksztalcace 48 22 45,83%
zasadnicze zawodowe 59 18 30,51%
gimnazjalne i nizsze 101 30 29,70%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy Lodz-Wschod.

Na koniec 2016 r. wsrod bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowily osoby
w wieku 25-34 lata (89 osob), 35-44 lata (75 osOb) i 45-54 lata (56 0sob), osoby pozostajace
bez pracy powyzej 24 miesigcy (78 o0sob), od 12 do 24 miesigcy (61 oséb) i od 6 do 12
miesiecy (57 os6b), osoby ze stazem pracy od 5 do 10 lat (69 oséb), od 1 roku do 5 lat (61
0s0b) oraz ze stazem pracy do 1 roku (55 osob), atakze osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym inizszym (101 osdb), policealnym i Srednim zawodowym (67 o0séb) oraz
zasadniczym zawodowym (59 osob).

Najwickszy udzial kobiet w ogdle bezrobotnych odnotowano wsréd o0séb

z wyksztalceniem wyzszym (63,16%), za$ blisko potowe wsréd oséb w wieku 25-34 lata
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(48,31%), 0sob pozostajacych bez zatrudnienia od 3 do 6 miesiecy (45.71%) i od 1 do 3
miesi¢ey (45,65%), 0sob ze stazem pracy od 10 do 20 lat (48,94%) oraz od roku do 5 lat

(47,54%), a takze 0sob z wyksztalceniem policealnym i srednim zawodowym (49,25%).

Tabela 33. Bezrobotni w gminie na koniec 2016 roku wedlug wybranych rodzajéw dzialalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

rodzaj dzialalnosci ostatniego miejsca pracy Heron ey Digey
bezrobotnych pracy
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 2 13
gornictwo 1 wydobywanie 1 -
przetworstwo przemystowe 24 38
dostawz.a wody; gospodarowanie s’ciekarpi i odpadami 1 1
oraz dzialalnos¢ zwiazana z rekultywacja
budownictwo 7 32
handel _hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 24 50
wlaczajac motocykle
dzia}alnos'éf zwiqzrfma z zakwaterowaniem i ustugami 4 31
gastronomicznymi
transport i gospodarka magazynowa - 19
informacja i komunikacja 1 -
dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 2 1
dzialalno$¢ zwiazana z obstugg rynku nieruchomosci 2 -
dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 2 20
dzia.ialn_oéé w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ 7 9
wspierajaca
admini_stracja.publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe 15 1
zabezpieczenia spoleczne
edukacja 2 -
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 1 -
dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 1 -
pozostala dzialalnos¢ ustugowa 14 1
dziatalnos¢ niezidentyfikowana 169 -

Dane Powiatowego Urzgdu Pracy Lodz-Wschod.

Na koniec 2016 r. wéréd bezrobotnych w gminie dominowaly osoby, dla ktorych
ostatnimi miejscami pracy byly podmioty gospodarcze funkcjonujace w takich dziatach, jak:
dziatalnos¢ niezidentyfikowana (169 osob), handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych (24 osoby), przetworstwo przemystowe (24 osoby), administracja publiczna
1obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoleczne (15 o0s6b) oraz pozostala
dziatalno$¢ ustugowa (14 o0sob).

Na koniec 2016 r. najwigcej ofert pracy dla osoéb bezrobotnych dostepnych bylo

w nastepujgcych sektorach: handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych
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(50 ofert), przetworstwo przemystowe (38 ofert), a takze budownictwo oraz dziatalnosé
zwigzana z zakwaterowaniem i ushugami gastronomicznymi (po 32 oferty).

Z powyzszych danych wynika, ze programami aktywizujagcymi osoby bezrobotne
z gminy nalezy objaé przede wszystkim osoby z krotkim stazem pracy lub bez stazu pracy,
ktorym powinno si¢ zapewni¢ mozliwo$é poszerzenia doswiadczenia zawodowego lub
podjecia pierwszej pracy. Nie nalezy réwniez zapominaé¢ o osobach majacych za soba
kilkanascie lat pracy, ktérym powinno si¢ zapewni¢ mozliwo$¢ przekwalifikowania, aby
wzmocni¢ ich konkurencyjnosé na rynku pracy.

Ze wzgledu na to, ze problem bezrobocia w gminie w najwigkszym stopniu dosiggat
0sob z wyksztalceniem gimnazjalnym inizszym, warto nadal zachecaé miodziez do
zdobywania wyksztalcenia, natomiast w przypadku oséb pozostajacych na rynku pracy bez
zatrudnienia, szczegolny nacisk nalezy potozy¢ na doksztalcanie oraz podniesienie lub zmiang
kwalifikacji zawodowych.

Brak zatrudnienia, co budzi zadowolenie, nie jest najwazniejszym problemem
spolecznym na terenie gminy. Nie nalezy jednak zapominaé, Ze pozostawanie bez pracy
prowadzi zwykle do powstawania kolejnych probleméw, wsrdéd ktérych bardzo dotkliwie
odczuwanym przez doswiadczone nim osoby irodziny jest radykalne obnizenie statusu
materialnego. Moze to by¢ powodem rozlicznych dysfunkcji, ograniczania udzialu w zyciu
spolecznym, utraty mozliwosci realizowania planéw zyciowych i rozwoju. W 2016 r.
w gminie Rzgow odnotowano spadek poziomu bezrobocia, ale w dalszym ciaggu jest on
jednak dos¢ wysoki. Problemy, jakie powoduje brak zatrudnienia, odciskaja silne pigtno
w zyciu i $wiadomosci dotknietych bezrobociem osob, rodzin i catych srodowisk. Sytuacja ta
wymaga uwagi ze strony instytucji pomocowych ishuzb spotecznych, przed ktérymi stoi

trudne zadanie w zakresie niwelowania skutkow bezrobocia.

Uczestnikow badania poproszono o ocene realizowanych w gminie dzialan w zakresie

przeciwdziatania bezrobociu. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 13. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdzialania
bezrobociu?
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16,7% Odobrze

25,0% 58,3% O dostatecznie

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Dzialania w zakresie przeciwdzialania bezrobociu realizowane w gminie zostaty
ocenione pozytywnie. Ponad 58% respondentéw uznalo je za dobre, a jedna czwarta
badanych przyznala, ze sg dostateczne. Zdania w tej sprawie nie przedstawilo 16,7%
pytanych. Nikt z badanych nie okreslit ich jako niedostateczne.

Kolejne pytanie dotyczyto dziatan, jakie nalezatoby podja¢ w celu przeciwdzialania
bezrobociu i poprawy sytuacji osob i rodzin dotknigtych bezrobociem. Uczestnicy badania
postulowali najczesciej organizowanie kursow podnoszacych kwalifikacje 1 szkolen
zapewniajgcych zdobycie nowego zawodu, dostosowanych do aktualnych potrzeb rynku,
mobilizowanie 0sob bezrobotnych do podjecia pracy oraz stworzenie warunkéw do rozwoju
aktywnosci zawodowej, a takze zachgcanie inwestorow do tworzenia nowych miejsc pracy.
Wedlug respondentow nalezy réwniez zwigkszy¢ dostepnos$¢ bazy ofert w gminie poprzez
uruchomienie strony www z propozycjami pracy oraz utworzenie punktu informujacego

o mozliwosciach podjgcia zatrudnienia.

15. BEZDOMNOSC

Bezdomnos$é jest problemem spolecznym charakteryzujacym si¢ brakiem stalego
miejsca zamieszkania. Wigze si¢ ze zmianami demograficznymi i ruchliwosciag spoteczna,
z recesjg gospodarcza, bezrobociem, ubdstwem, kryzysem polityki mieszkaniowej 1 wzrostem
cen mieszkan oraz dysfunkcjonalnoscig instytucji opiekunczo-resocjalizacyjnych i karnych,
zaniedbujacych obowigzek opieki nastgpczej. Osobami bezdomnymi, obok tych, ktore sg nimi
z wyboru, najczesciej staja si¢ ludzie w starszym wieku, matki z nieletnimi dzieé¢mi, rodziny
pelne nieposiadajace srodkéw finansowych na oplacenie mieszkania oraz osoby, ktore

opuscity zaklady karne.
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Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscig z terenu gminy swiadczy
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rzgowie. Przybiera ona forme¢ wsparcia rzeczowego
(odziez, positek) i finansowego. W 2014 r. pomocg MOPS-u objeto 6 oséb bezdomnych, rok
pdZniej wsparcia udzielono 3 osobom, natomiast w 2016 r. z pomocy z powodu bezdomnosci
skorzystato 5 0séb.

Na terenie gminy nie funkcjonujg schroniska dla bezdomnych. Gmina nie dysponuje

rOwniez mieszkaniami chronionymi dla oséb bezdomnych.

16. PROBLEMY UZALEZNIEN I PRZEMOCY W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania i przemoc w rodzinie naleza do najpowazniejszych
probleméw spolecznych. Do przyczyn popadania w alkoholizm mozna zaliczy¢
uwarunkowania spoleczne, nieprawidlowe wzorce rodzinne, brak celow zyciowych, utrate
zatrudnienia, natomiast narkomanii sprzyjaja powszechno$¢ i dostgpnos¢ srodkow
odurzajacych, panujgca moda na ich zazywanie oraz fakt, ze narkotyki czesto sg traktowane
jako ucieczka od codziennosci, srodek obronny przed trudnosciami, sposéb na rozladowanie
stresu i1 konfliktow oraz poszukiwanie nowych wrazen i doznan. Przemoc w rodzinie jest
z kolei patologia majaca w wielu przypadkach swoje Zrodto w ubdstwie 1 uzaleznieniach. Jej
ofiarami sg osoby stabe fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu wiasnej wartosci, zalezne
w jaki§ sposob od sprawcy. Na ogol naleza do nich kobiety i dzieci, rzadziej osoby
niepelnosprawne, starsze 1 chore.

Skuteczne przeciwdziatanie problemom uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz
eliminacja ich niekorzystnego wplywu na spoleczenstwo wymaga prowadzenia dziatan
zwigzanych z profilaktyka wspomnianych problemoéw i ich rozwigzywaniem oraz integracji
spolecznej 0s6b nimi dotknietych. Na szczeblu gminy dzialania te wyznaczane sa w ramach
gminnych programéw  profilaktyki 1 rozwiazywania probleméw  alkoholowych,
przeciwdzialania narkomanii, a takze przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie, a ich inicjowanie nalezy do Gminnej Komisji Rozwiazywania
Probleméw  Alkoholowych oraz Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego  ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace $rodkow finansowych przeznaczonych na
profilaktyke i rozwigzywanie probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie w gminie

Rzgdéw w latach 2014-2016.
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Tabela 34. Srodki finansowe przeznaczone w gminie w latach 2014-2016 na profilaktyke
i rozwigzywanie probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie

. wielko$¢ nakladow (w zl) w poszczegolnych latach
przeznaczenie
2014 r. 2015 r. 2016 .
na profilaktyke i rozwigzywanie problemow 232 672,07 273 54326 224 538,00
alkoholowych
na proﬁ]a]:(.tyke; i rozwigzywanie problemow 4 000,00 4 405,00 6 700,00
narkomanii
na przeciwdzialanie przemocy w rodzinie 0 0 0
razem 236 672,07 277 948,26 231 238,00

Dane Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Rzgowie.

W latach 2014-2016 r. kwoty przeznaczane na walke z alkoholizmem ulegaly
wahaniom (232 672,07 zt w 2014 r., 273 543,26 zt w 2015 r., 224 538,00 zt w 2016 r.),
natomiast $rodki majace shuzy¢ przeciwdzialaniu narkomanii systematycznie rosty (z 4 000 zi
w2014 r. do 6700 zt w 2016 r.). W analizowanym okresie nie przeznaczano odrgbnych
srodkéw na przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

Mieszkancy moga korzysta¢ ze wsparcia instytucji w zakresie uzaleznien
i przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz $wietlic szkolnych realizujgcych program
opiekunczo-wychowawczy na terenie gminy. Wykaz tych jednostek przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 35. Wykaz jednostek udzielajacych wsparcia z powodu uzaleznien i przemocy w rodzinie
dzialajacych na terenie gminy

Ip. |nazwa jednostki adres

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw

L Alkoholowych

Plac 500-lecia 22, 95-030 Rzgow

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie ul. Literacka 2¢, 95-030 Rzgow
3. |Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Punkt Konsultacyjny prowadzony przez Centrum Edukacji
4. |Diagnozy i Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczne;j

Progres” ul. Ogrodowa 11A, 95-030 Rzgéw

5. |Gminna Przychodnia Zdrowia w Rzgowie

6. |Punkt Konsultacyjny dla Oséb i Rodzin w Kryzysie ul. Letniskowa 6, 95-030 Rzgdw

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rzgowie.

Funkcjonujgce na terenie gminy Punkty Konsultacyjne dla Oséb i Rodzin w Kryzysie
oraz dla Os6b Uzaleznionych i Wspdtuzaleznionych prowadza nieodplatne poradnictwo
specjalistyczne w  zakresie psychoterapii uzaleznien 1 terapii psychologicznej.
W analizowanym roku z réznych form pomocy skorzystalo w obu placéwkach 19 osob (17

kobiet i 2 mezczyzn), ktorym udzielono 36 porad, wtym m.in. 20 osobom
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wspotuzaleznionym (40 porad) i 9 osobom doswiadczajacych przemocy w rodzinie (18
porad). Dzialaniami profilaktyczno-edukacyjnymi stuzacymi wzmocnieniu opiekunczych
i wychowawczych, alternatywnych wobec stosowania przemocy, metod i kompetencji
rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca objeto 26 oséb, w tym 22 kobiety 1 4
mezczyzn.

Jak wspomniano powyzej, wazng rol¢ w procesie przeciwdzialania uzaleznieniom
i przemocy w rodzinie odgrywa Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Wybrane dane dotyczgce lokalnego rynku napojow alkoholowych oraz dzialalnosci GKRPA
w gminie Rzgéw w latach 2014-2016 przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 36. Lokalny rynek napojow alkoholowych w gminie w latach 2014-2016
2014 2015 2016

liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w gminie 46 47 46
liczba przeprowadzonych kontroli punktow sprzedazy napojow

5 5 -4
alkoholowych
liczba wydanych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych 113 198 111
liczba decyzji podjetych w sprawie cofnigcia zezwolenia 1 0 0

na sprzedaz napojow alkoholowych

liczba pozytywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia
Z o 113 198 111
na sprzedaz napojow alkoholowych

liczba negatywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia 0 0 0
na sprzedaz napojéw alkoholowych

Dane Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Rzgowie.

W latach 2014-2016 liczba punktow sprzedazy napojoéw alkoholowych utrzymywata
sie na zblizonym poziomie (odpowiednio: 46, 47, 46). Wahaniom ulegata natomiast liczba
wydawanych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych (113 w 2014 r., 198 w 2015 r,,
111 w 2016 r.), taka sama byla réwniez liczba pozytywnych opinii w sprawie wydawania
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych. W analizowanym okresie wydano 1 decyzje
w sprawie cofnigcia zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych w 2014 r., w kolejnych
latach takich decyzji nie wydawano, nie wydawano takze negatywnych opinii w sprawie
wydania zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych. W 2014 r. przeprowadzono 5
kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych, w roku nastgpnym takze 5 kontroli,

a w ostatnim roku analizy sprawdzono 4 punkt sprzedazy.

Tabela 37. Dzialalno$¢ GKRPA w latach 2014-2016 w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznien w gminie

2014 2015 2016

liczba os6b, z ktérymi GKRPA przeprowadzila rozmowy 30 24 17
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu
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liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktérych GKRPA
wystapita do sadu z wnioskiem o zobowigzanie do podjgcia leczenia 3 4 0
odwykowego

liczba oséb dotknietych przemoca w rodzinie, z ktérymi kontaktowali 20 3 5
sie cztonkowie GKRPA

liczba sprawcow przemocy w rodzinie, ktérych GKRPA skierowata 0 0 0
na terapi¢

liczba sprawcdw przemocy w rodzinie, przeciwko ktorym GKRPA 0 0 0
ztozyta zawiadomienie do prokuratury o popetnieniu przest¢pstwa

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Rzgowie.

W ramach podejmowanych dzialah GKRPA przeprowadzita rozmowy interwencyjno-
motywujace w zwiazku z naduzywaniem alkoholu z 30 osobami w 2014 r., w2015 r. z 24
osobami, natomiast w 2016 r. z 17 osobami. W rozpatrywanym okresie GKRPA wystapita do
sadu z wnioskiem o zobowiazanie do podjecia leczenia odwykowego w 2014 r. wobec 3 0s6b,
w 2015 r. wobec 4 0s6b, natomiast w 2016 r. z takim wnioskiem do sadu nie wystgpowano.

Jesli chodzi o przeciwdzialanie przemocy w rodzinie, to w 2014 r. GKRPA
skontaktowata sie z 20 osobami dotknigtymi tym problemem, w 2015 r. skontaktowano sig
7z 3 osobami, a rok pozniej z 5 osobami doznajacymi przemocy w rodzinie. Gminna Komisja
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w latach 2014-2016 nie kierowata 0s6b na terapig
dla sprawcow przemocy. W rozpatrywanym okresie GKRPA nie ztozyla do prokuratury ani
jednego zawiadomienia o popetnieniu przestgpstwa przeciwko sprawcom przemocy.

W ramach realizacji zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii
podejmowano takze dzialania profilaktyczne, informacyjne i edukacyjne — zorganizowano
m.in.:

e prelekcje i pogadanki — 639 uczestnikow,

e spektakle o tematyce profilaktycznej — 420 os6b,

e festyny i imprezy plenerowe — 800 mieszkancow gminy,

e imprezy sportowe — 465 uczestnikow,

o konkursy (plastyczne, literackie, muzyczne) — 395 0séb,

e pozalekcyjne zajecia sportowe — 60 0sob,

o kolonie i obozy z programem zaje¢ profilaktycznych — 48 uczestnikow,

e kolonie i obozy z programem socjoterapeutycznym dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym — 7 osob,

e dozywianie, pozalekcyjne programy opiekunczo-wychowawcze i socjoterapeutyczne — 72

osoby,
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e warsztaty dla 55 rodzicow,

e szkolenia dla 57 nauczycieli.

Zespot Interdyscyplinarny w gminie Rzgéw zostal powolany Zarzadzeniem

Burmistrza w marcu 2011 r. Celem dzialania Zespolu jest koordynowanie systemu

przeciwdziatania przemocy domowej na najnizszym szczeblu samorzadu terytorialnego —

w obszarze gminy. W 2016 r. odbyty sie 2 posiedzenia calego Zespotu Interdyscyplinarnego

oraz 12 posiedzen w ramach grup roboczych. Podczas prac Zespolu rozmawiano na temat

zjawiska przemocy na terenie gminy. Przedstawiciele Zespotu Interdyscyplinarnego wszczeli

12 procedur ,Niebieska Karta” (11 sporzadzonych przez Policje 1 1 sporzadzona przez

pracownikéw MOPS-u) wsrod rodzin z gminy Rzgoéw. W zwigzku z podjetymi dzialaniami

czlonkow grupy roboczej i przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego — w 2016 r.

..Niebieskg Karte”” zamknig¢to w 16 rodzinach.

Tabela 38. Dzialalnos¢ Zespolu Interdyscyplinarnego w latach 2014-2016

2014 r. | 201Sr. | 2016r.

liczba czionkow Zespotu Interdyscyplinarnego 9 9 10
liczba spotkan ZI w ciggu roku 2 2 2
liczba spotkan grup roboczych 21 13 12
liczba zlozonych do ZI ,,Niebieskich Kart” 21 13 12
"™ sporzadzone przez Policje | ] LT N 3
YY" sporzadzonych przez pracownikéw OPS-u £ 4 1
liczba zamknietych ,,Niebieskich Kart” 8 11 16
liczba spraw toczacych sie¢ w ZI z lat wezesnigjszych 5 19 17
liczba spraw sadowych z powodu przemocy w rodzinie - 0 0 0
"o zakoficzonych wyrokiem | ST S | S - 0....
"°T skazujacym na osadzenie w zakladzie karmym | 0 1. & L 0 ..
" 2" zakoficzonych wyrokiem w zawieszeniu | LI . O P b.....
VO™ ymorzonych 0 0 0

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Rzgowie.
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Osobom dotknigtym problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie pomoc $wiadczy
rowniez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej. Wsparcia z powodu alkoholizmu udzielono 75
rodzinom (141 0s6b w rodzinach) w 2014 r., 74 rodzinom (128 oséb w rodzinach) w 2015 .
157 rodzinom (89 o0s6b wrodzinach) w 2016 r. Przemoc w rodzinie byla przyczyna
przyznania wsparcia 3 rodzinom (11 oséb w rodzinach) w 2014 r. i 4 rodzinom (14 o0s6b
w rodzinach) w 2015 r. Pomocy zpowodu narkomanii udzielono 1 osobie (2 osoby
w rodzinie) w 2016 1.

Warto dodaé, ze mieszkancy moga rodwniez Korzystaé ze wsparcia instytucji
w zakresie uzaleznien i przeciwdziatania przemocy w rodzinie poza gming — sg to: Punkt
Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lodzi, Centrum
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Narkomanii w Tuszynie a takze Poradnia Odwykowa w Brzezinach.

Ankietowani odniesli si¢ takze do zjawiska przemocy w rodzinie. Rozklad uzyskanych
odpowiedzi ilustruja ponizsze wykresy.

Wykres 14. Czy zna Pani/Pan przypadki przemocy w rodzinie na terenie gminy lub o nich
styszala/styszal?

O znam takie przypadki

25,0%

O styszatam/styszatem o takich

58,3% 16,7% przypadkach

O nie znam takich przypadkéw

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wykres 15. Czy Pani/Pan zdaniem istnieje ryzyko nasilenia si¢ zjawiska przemocy w rodzinie
na terenie gminy?

Otak
25,0%
41,7% Bnie
3313%
O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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Wiekszos¢ (58.3%) respondentow stwierdzila, ze nie zna przypadkow przemocy
w rodzinie. Jednak 25,0% ankietowanych przyznalo, Zze zna takie przypadki, a 16,7%
badanych o nich styszato. Odpowiadajac na pytanie, czy istnieje ryzyko nasilenia si¢ zjawiska
przemocy w rodzinie na terenie gminy, jedna trzecia badanych odpowiedziata przeczaco.
Ryzyko nasilenia si¢ tego problemu potwierdzilo 25,0% badanych. Najwigcej respondentow

(41,7%) nie byta w stanie tego ryzyka ocenic.

17. SYTUACJA DZIECKA

Badania ankietowe przeprowadzone w funkcjonujacych na terenie gminy placowkach
o$wiatowych pozwolily zdiagnozowa¢ srodowisko przedszkolne, szkolne i rodzinne uczniow
pod katem wystepowania zachowan o cechach patologii spolecznej oraz uzyskac informacje
na temat prowadzonych w szkolach dzialan opiekuficzo-wychowawczych, profilaktycznych
i leczniczych.

Do analizy przediozono 4 ankiety — wypelnione przez pedagogdéw szkolnych,
nauczycieli lub dyrektorow — z nastgpujacych placowek oswiatowych i wychowawczych:

e Szkola Podstawowa im. Kornela Makuszyniskiego w Guzewie (liczba uczniow: 118,
liczba nauczycieli: 20),

e Szkola Podstawowa im. Krolowej Jadwigi w Kalinie (liczba uczniéw: 108, liczba
nauczycieli: 19),

e Szkota Podstawowa im. Jana Dlugosza w Rzgowie (liczba uczniéw: 350, liczba
nauczycieli: 33),

e Gimnazjum im. Kazimierza Jagiellonczyka w Rzgowie (liczba uczniow: 197, liczba

nauczycieli: 25).

Zasoby i oferta szkolna

Z analizy ankiety wynika, ze wszystkie placowki zatrudniaja pedagoga i pielegniarke.
opieka logopedy objeci sa uczniowie 3 szkot (brak wskazania w Szkole Podstawowej
w Kalinie), natomiast ani jedna placowka nie zapewnia pomocy psychologa i doradcy
zawodowego.

Wszystkie szkoty prowadzg dozywianie uczniéw, a w dwoch z nich — Szkola
Podstawowa w Kalinie oraz Szkota Podstawowa w Rzgowie — zauwazono potrzebg
zwigkszenia liczby dzieci i mlodziezy objetych tym rodzajem wsparcia. Ogdt placowek
posiada dostep do Internetu. Wszystkie szkoty zapewniajg dzieciom i mlodziezy dostep do

76



Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy Rzgoéw na lata 2018-2023

sali gimnastycznej. W ani jednej z nich nie funkcjonujg klasy integracyjne. Ogét placowek
zapewnia dzieciom opieke w ramach zaje¢ $wietlicowych, a takze umozliwia nauczanie
indywidualne.

Przedstawiciele Szkoly Podstawowej w Guzewie zauwazyli trudnosci z dojazdem na
zajecia ucznidow z miejscowosci Stara Gadka spowodowane niewielka liczba kursow
i niedostosowaniem rozkladu jazdy autobuséw do aktualnego planu zaje¢ w placowce.

Ankietowane szkoly oferujg dzieciom i milodziezy zajecia dodatkowe. Najczgsciej
przyjmujg one posta¢ réznorodnych tematycznie kot zainteresowan (m.in. kota przedmiotowe,
ortograficzne, czytelnicze, dziennikarskie, liturgiczne, teatralne, muzyczne (nauka gry na
gitarze, chdér szkolny), komputerowe, plastyczne, fotograficzne, taneczne, sportowe, jak
rowniez wyjazdy krajoznawcze, gimnastyka korekcyjna, zaje¢cia opiekunczo-wychowawcze,
wolontariat, druzyny zuchowe i harcerskie.

Jednoczesnie jednostki prowadzg zajecia dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Wsrod nich najczesciej organizowane sa: zajecia wyrOéwnawcze (4),
korekcyjno-kompensacyjne (4), logopedyczne (4), socjoterapeutyczne (2)
psychoterapeutyczne (1) oraz zajecia o charakterze terapeutycznym, rewalidacja

i rehabilitacja ruchowa.

Problemy dosi¢gajace uczniéw i ich rodziny

Problemy, ktére w najpowazniejszym stopniu dosiggaja uczniow 1 ich rodziny
identyfikowano w dwojaki sposéb, tj. odpowiadajac na pytanie o charakterze otwartym oraz
wypelniajgc zamkniete katalogi zachowan negatywnych i zjawisk patologicznych, obejmujace
12 i 6 zmiennych. Okreslajac problemy w odpowiedzi na pytanie otwarte, przedstawiciele
badanych placowek wskazywali przede wszystkim na dysfunkcje wystgpujace w domu,
odnoszace si¢ gtownie do naduzywania alkoholu przez rodzicow, bezradnos¢ i niewydolnosé
opiekunczo-wychowawcza, trudng sytuacje materialng rodzin oraz  problemy
w komunikowaniu si¢ mi¢dzy rodzicami i dzie¢mi.

Wypelniajac zamkniete katalogi negatywnych zachowan i zjawisk patologicznych,
uczestnik badania stwierdzal ich obecnosé, podajac jednoczesnie liczbe ujawnionych
przypadkéw. Szczegotowe informacje na temat zdiagnozowanych w $rodowisku szkolnym

i w domu rodzinnym uczniéw problemoéw spotecznych zawierajg ponizsze tabele.

Tabela 39. Negatywne zachowania i zjawiska patologiczne wyst¢pujgce w spolecznosci uczniowskiej w
gminie w roku szkolnym 2015/2016

nieakceptowalne zachowania i zjawiska obecno$¢ poszezegdlnych cech

77




Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych Gminy Rzgéw na lata 2018-2023

patologiczne liczba ujawni?nych T .
przypadkow
palenie papieroséw 9 3
sieganie po alkohol 9 3
sigganie po narkotyki - 4
niszczenie mienia szkolnego - 4
kradzieze na terenie szkoly - 4
dyskryminacja w grupie rowiesniczej o 1
udzial w grupach negatywnych 9 3
agresja i przemoc w grupie rowiesniczej 4 1
autoagresja 1 3
ucieczki z domu - 4
przestgpczos¢ ujawniona - 4
przypadki wymagajace nadzoru kuratora sadowego 1 3

Dane z badania ankietowego przeprowadzonego w placowkach oswiatowych gminy.

Do najczesciej wystepujacych wéréd uczniow zachowan negatywnych nalezaty:

sieganie po papierosy i alkohol, udzial w grupach negatywnych, agresja i przemoc w grupie

rowiesniczej oraz dyskryminacja w grupie rowiesniczej. Przedstawiciele trzech badanych

placowek zauwazyli wzrost negatywnych zachowan izjawisk patologicznych w ciagu

ostatnich trzech lat, gtéwnie dotyczyly one agresji stownej, izolowania réwiesnikow,

nieumiejetnosci radzenia sobie z emocjami, negatywnego wplywu srodkéw masowego

przekazu (media spolecznosciowe, programy paradokumentalne) nadmiernego korzystania

z Internetu (cyberprzemoc) i telefondow komorkowych oraz palenia e-papieroséw. Trudnosci

z odpowiedzig na to pytanie mial jeden z uczestnikéw badania.

Tabela 40. Wystepowanie dysfunkeji i patologii w rodzinach uczniéw z gminy

obecnos¢ poszezegdlnych cech

dysfunkcje i patologie rodziny liczba ujawnionych nie wystepuje
przypadkow

bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-

wychowawczych i prowadzenia 27 1

gospodarstwa domowego

zaniedbanie 9 2

uzaleznienia (alkoholizm, narkomania) 17 1

przemoc w rodzinie 2 2

wykorzystywanie seksualne dzieci 3

przestepczosé - 4

Dane z badania ankietowego przeprowadzonego w placowkach o$wiatowych gminy.

Jesli chodzi o zjawiska patologiczne w otoczeniu rodzinnym uczniéw, uczestnicy

badania potwierdzili przypadki bezradnosci

w sprawach opiekunczo-wychowawczych

i prowadzenia gospodarstwa domowego, zaniedbywania dzieci, uzaleznien i przemocy
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w rodzinie oraz, co budzi szczegdlny niepokdj, wykorzystywania seksualnego dzieci.
Zdaniem przedstawiciela jednej placowki w ostatnich trzech latach nie zwigkszyla si¢ liczba
przypadkow dysfunkcji 1 zjawisk patologicznych w rodzinach uczniéw, natomiast 3

respondentdéw nie potrafilo wypowiedzie¢ sie w tej kwestii.

Potrzeby dzieci i mlodziezy

Wskazujgc najpilniejsze potrzeby dzieci i miodziezy, badani zwrécili uwage na
zapewnienie im poczucia bezpieczenstwa i wsparcia zarowno w szkole, jak i w domu
rodzinnym, zwiekszenie zainteresowania ze strony rodzicow sprawami dzieci, a takze
potrzebe akceptacji, samorealizacji oraz wzmacniania wiary we wlasne mozliwoscl.
Respondenci za konieczne uznali réwniez walke z agresja, przemoca i autoagresjg oraz

rozwoj zainteresowan i zdolnosci.

Dzialania profilaktyczne adresowane do uczniéw podejmowane na terenie szkoly
Ankietowane  placowki  podejmuja  réznorodne  dzialania  wychowawcze
i profilaktyczne. Wsréd nich prowadzone sg spotkania ze specjalistami z réznych dziedzin,
warsztaty z pedagogami, zajecia psychoedukacyjne, spektakle profilaktyczne oraz konkursy
tematyczne. Organizowane sg takze akcje charytatywne propagujace pomoc potrzebujacym
oraz akcje spoleczne uswiadamiajace uczniom skutki naduzywania alkoholu, nikotyny,
narkotykdw oraz agresji, przemocy i cyberprzemocy. Placéwki edukacyjne aktywnie promuja
zdrowy styl zycia i odzywiania, a takze wdrazaja irealizujg programy edukacyjne

i profilaktyczne, m.in.: ,,Cukierki”.

Wspélpraca szkoly z instytucjami i organizacjami

Przedstawiciele wszystkich ankietowanych placowek uznali wspétprace z instytucjami
i organizacjami wspierajacymi dzieci, mlodziez i rodziny za zadowalajaca. Do podmiotow
tych zaliczyli: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Policje, Gminng Komisje
Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych, Zespét Interdyscyplinarny, Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng w Koluszkach, poradnie specjalistyczne, Sad Rejonowy
Wydziat ds. Nieletnich, Caritas, Set i Fundacjg ,,Stonie na balkonie™.

Wedlug niektérych respondentow problem stanowi zbyt duza odleglos¢ do

zlokalizowanej w Koluszkach Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.
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Wspélpraca szkoly z rodzicami uczniéw

Wspolpraca z rodzicami ucznidow takze zostata uznana przez uczestnikow badania za
zadowalajaca. W jej ramach odbywaja si¢ zebrania og6lne, wywiadowki klasowe, konsultacje
indywidualne z wychowawcami i nauczycielami oraz spotkania z pedagogami szkolnymi.
Rodzice aktywnie uczestnicza tez w zyciu szkoly, realizujac wspdlne inicjatywy integrujace
spolecznos¢ lokalng oraz uczestniczac w uroczystosciach szkolnych, piknikach rodzinnych
1 koncertach charytatywnych. Placowki os$wiatowe wskazujg rodzinom przezywajacym
trudnosci odpowiednie formy wsparcia oraz kierujg do wiasciwych instytucji pomocowych,
atakze organizuja szkolenia i warsztaty oraz spotkania ze specjalistami (zdaniem czesci
respondentow problemem jest niska frekwencja). W niektorych szkotach prowadzone sg
badania ankietowe, ktérych celem jest zdiagnozowanie probleméw oraz okreslenie

wilasciwych metod wspolpracy.

Dzialania niezb¢dne do pelniejszego rozpoznania problemoéw rodzin uczniéw w zakresie
dysfunkcji, uzaleznien i przemocy w rodzinie

Wsrod dziatan niezbednych do pelniejszego rozpoznania probleméw rodzin uczniéw
w zakresie dysfunkcji, uzaleznien i przemocy w rodzinie, przedstawiciele placowek
oswiatowych wymienili potrzebe przeprowadzenia badan ankictowych na terenie gminy
w celu okreslenia skali problemow i wlasciwego ich zdiagnozowania, organizowanie spotkan
i dyzurow telefonicznych z przedstawicielami wykwalifikowanych stuzb oraz akcji

informujacych o dziatalnosci odpowiednich jednostek pomocowych.

Pomoc oferowana przez szkol¢ uczniom z rodzin ubogich

Szkoty zapewniaja uczniom z rodzin ubogich wszechstronne wsparcie, m.in.
dozywianie dzieci i mlodziezy (we wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Rzgowie), dofinansowanie wycieczek 1 kolonii letnich oraz wyprawek szkolnych,
organizowanie koncertow charytatywnych oraz zbiorek zywnosci, odziezy i artykuldow
chemicznych, a takze — przy wydatnej pomocy Parafialnego Zespotu Caritas —
przygotowywanie ,,Szlachetnych Paczek™.

Pomoc oferowana przez szkol¢ uczniom z rodzin niewydolnych wychowawczo,
dotknig¢tych problemami uzaleznien, przemocy w rodzinie

W ramach dzialan szkoél na rzecz ucznidow z rodzin niewydolnych wychowawczo,
dotknietych problemami uzaleznien i przemocy ankietowani wymienili m.in. obejmowanie
wsparciem  psychologiczno-pedagogicznym  (poradnictwo, terapie 1  konsultacje

ze specjalistami), organizowanie zajgé¢ korekcyjno-kompensacyjnych, warsztatéw i szkolen
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dla dzieci oraz rodzicow, przekazywanie paczek $wigtecznych oraz pomoc w odrabianiu
lekeji, a takze kierowanie i pomoc w nawigzywaniu kontaktow z odpowiednimi instytucjami
pomocowymi  1ispecjalistycznymi  funkcjonujacymi  w obszarze  przeciwdzialania

uzaleznieniom i przemocy.

Wspélpraca szkoly w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Wszystkie ankietowane placowki wspoltpracujg z Policjg i innymi instytucjami lub
organizacjami w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Funkcjonariusze prowadza
pogadanki i spotkania profilaktyczne z uczniami i ich rodzicami, przedstawiciele szkot
natomiast aktywnie uczestniczg w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego, sa takze cztonkami

Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Dzialania konieczne do przeprowadzenia w celu usprawnienia funkcjonowania placowki

Wedlug uczestnikow badania niezbgdne jest wyposazanie placowek w nowoczesny
sprzet 1 pomoce dydaktyczne, aktywizowanie rodzicéw oraz zwiekszenie ich zaangazowania
w procesy wychowawcze i edukacyjne, a takze organizowanie kursow i szkolen dla

nauczycieli i pedagogow.

Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy w gminie w opinii mieszkancow

Uczestnikow badania poproszono takze o wyrazenie opinii na temat organizacji
i zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mlodziezy w gminie. Wszyscy respondenci, co
budzi zadowolenie, ocenili je jako dobre.

Ankietowani zglaszali takze propozycje dzialan, ktore nalezaloby podja¢ w celu
poprawy sytuacji dzieci 1 mlodziezy. Najczesciej postulowali tworzenie $wietlic
srodowiskowych, rozszerzenie dzialalnosci kulturalno-sportowej, budowe basenu oraz nowej
siedziby dla GOK-u, organizowanie podikolonii jezykowo-naukowych oraz przyznawanie
stypendiow socjalnych dla zdolnej miodziezy. Wedtug badanych nalezy takze przeprowadzac
wywiady srodowiskowe, aby wilasciwie diagnozowac¢ problemy oraz edukowaé rodzicow

w kwestii wlasciwego postgpowania z dzie¢mi.

18. SYTUACJA OSOB STARSZYCH

Jednym z gléwnych probleméw demograficznych w Polsce jest zjawisko starzenia si¢
spoteczenstwa. Wedhug przewidywan GUS-u liczba oséb w wieku emerytalnym wzrosnie
do 9,6 miliona w 2035 r., co stanowi¢ bedzie 26,7% calej populacji kraju. Struktura wiekowa
ludnosci gminy Rzgow jest w pewnym sensie potwierdzeniem tej tendencji. W ostatnich
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latach ma tutaj miejsce wzrost liczby oséb w wieku poprodukcyjnym. Dane szczegétowe

zawiera ponizsza tabela.

Tabela 41. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturze ludno$ci gminy w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba mieszkancow gminy ogoélem 9636 9 685 9 802
liczba 0séb w wieku poprodukcyjnym 1 585 1 650 1726
udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w ludnosci gminy 16,45% 17,04% 17,61%

Dane Urzedu Migjskiego w Rzgowie.

Z analizy danych statystycznych dotyczacych sytuacji demograficznej gminy wynika,
ze udziatl osob w wieku poprodukcyjnym w ogodlnej liczbie ludnosci w latach 2014-2016
systematycznie wzrastal; wynosil on odpowiednio: 16,45%, 17,04% 1 17,61%.

Tendencja starzenia si¢ spoleczenistwa wymusza zmiany organizacyjne
w funkcjonowaniu rodzin zobligowanych moralnie i prawnie do opieki nad czlonkiem
rodziny, ale tez jest istotna przestanka do reorganizacji lokalnego rynku ushug spotecznych
zuwagi na konieczno$¢ dostosowania tych ustug do potrzeb osob niesamodzielnych,
niepelnosprawnych i wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Nalezy
zauwazy¢, ze wsrod beneficjentow pomocy spotecznej udzielanej przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Rzgowie w 2016 r. bylo 10 osob w wieku 61-70 lat oraz 4 osoby
w wieku 71 lat i wigcej.

W ramach swojej dzialalnosci MOPS swiadczy takze uslugi opiekuncze. Jest to
szczegblna forma pomocy kierowana przede wszystkim do oséb starszych, chorych
i samotnych, ktére pozbawione sa opieki i pomocy ze strony rodziny. Ustugi te polegaja na
pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb Zzyciowych, pielggnacji oraz zapewnieniu
kontaktu z otoczeniem. W latach 2014-2016 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rzgowie
nie przyznawal $wiadczen w postaci ushug opiekunczych, natomiast w 2014 r. jednej osobie
udzielono wsparcia w postaci specjalistycznych ustug opiekunczych.

Warto doda¢, ze przy Gminnym Osrodku Kultury funkcjonuje Koto Senioréw Gminy
Rzgow. GOK organizuje zajecia skierowane do o0sob starszych, m.in. wyklady tematyczne
(np. aktywnos¢ ruchowa senioréw), spotkania z piosenka biesiadna, spotkania szachowe oraz
kurs komputerowy.

Z przeprowadzonego na potrzeby niniejszego opracowania badania ankictowego
wynika, ze az 18,2% uczestnikow badania uznalo osoby starsze za grupg¢ najbardziej

zagrozong marginalizacjg i wykluczeniem spolecznym, a dziatania podejmowane w gminie na
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rzecz wsparcia 0s6b starszych wskazalo jako najbardziej niezadowalajace 14,3%
respondentow.

Identyfikujac problemy, jakie dotykajg osob starszych w gminie, respondenci
wskazywali najczesciej samotno$¢, marginalizacje i1 wykluczenie spoleczne, brak
zainteresowania i opieki ze strony rodziny oraz niewystarczajace wsparcie ze strony jednostek
pomocowych, a takze niedostateczny dostep do lekarzy specjalistow i opieki zdrowotne;.
Ankietowani zwrécili rowniez uwage na niewystarczajaca oferte spedzania czasu wolnego,
trudng sytuacje ekonomiczna, brak poszanowania, a takze problemy zdrowotne oraz narazenie
na niekorzystne zakupy i dzialanie oszustow.

Wskazujgc dziatania, jakie nalezatoby podja¢ w celu poprawy sytuacji osob starszych,
najczeseiej postulowano zapewnienie ustug opiekunczych i opiekunek, ulatwienie dostgpu do
lekarzy specjalistow, $wiadczen opieki zdrowotnej i opieki pielegniarskiej oraz usprawnienie
procesu rejestracji w oérodku zdrowia (wprowadzenie rejestracji telefonicznej),
zorganizowanie wolontariatu, a takze rozszerzenie opieki i nadzoru MOPS-u nad seniorami.
Za réwnie wazne uznano zagospodarowanie czasu wolnego o0sob starszych, poprzez
organizowanie wyjazdéw, spotkan i atrakcji, utworzenie uniwersytetu trzeciego wieku,
wspieranie  organizacji  seniordbw oraz  prowadzenie dziatan  profilaktycznych
przestrzegajacych osoby starsze przed oszustami i naciggaczami.

Zdaniem trzech czwartych respondentow w dziataniach realizowanych na terenie
gminy raczej uwzglednia sie lub uwzglednia sig¢ potrzeby osob starszych. Przeciwnego zdania

byla jedna czwarta badanych. Rozklad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.
Wykres 16. Czy Pani/Pana zdaniem w dzialaniach realizowanych na terenie gminy uwzglednia
sie potrzeby osob starszych?

25,0% 25,0% Otak

B raczej tak

O raczej nie

50,0%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Taki podzial wskazaf moze sugerowa¢, iz problemy o0sob starszych sg dostrzegane
przez jej mieszkancow, a dzialania adresowane do seniorow zostaly pozytywnie ocenione

przez wigkszo$é ankietowanych. Z pewnoscig dla lepszego rozpoznania potrzeb 0s6b
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starszych w gminie nalezatoby przeprowadzi¢ odpowiednie badania adresowane tylko
i wylacznie do tej grupy wiekowej, bowiem az 75,01% uczestnikéw badania
przeprowadzonego na potrzeby opracowania dokumentu strategii rozwigzywania problemow
spolecznych to osoby ponizej 55. roku zycia, a tylko 8,33% to osoby z grupy wiekowej 56-65
lat, natomiast osoby powyzej 65. roku zycia, czyli najbardziej uwrazliwione na kwestie

odnoszace sie do grupy seniordw, byly reprezentowane takze przez 8,33% badanych.

19. SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Z uwagi na to, ze jedynym pelnym badaniem, ktorego wyniki pozwalaja ustali¢ liczbg
0s6b niepelnosprawnych oraz umozliwiaja ich charakterystyke, sa narodowe spisy
powszechne, w analizie sytuacji tej grupy ludnosci gminy wykorzystano dane ze spisu, ktory
zostal przeprowadzony w 2002 roku.

Z danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego wynika, iz w 2002 roku w gminie Rzgow
mieszkaly ogétem 902 osoby niepetnosprawne. Byto wéréd nich 450 kobiet 1 452 mezczyzn.
W ramach ogélnej liczby oséb niepelnosprawnych zarejestrowanych w gminie odnotowano
717 os6b niepelnosprawnych prawnie i 185 osob niepetnosprawnych tylko biologicznie.
Udzial 0s6b dotknietych niepenosprawnoscia w ogéle ludnosci gminy wynosit 10,4%.

Informacje, ktére w pewnym stopniu umozliwiajg obserwacj¢ zachodzacych
w kolejnych latach zmian liczebnosci oséb niepelnosprawnych w gminie oraz wskazanie
trendu tych zmian, zawieraja dane dotyczace liczby rodzin w gminie korzystajacych
z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci. Z danych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Rzgowie wynika, ze w latach 2014-2016 niepetnosprawnos¢ byta drugim, pod
wzgledem liczby beneficjentéw, powodem przyznawania pomocy spolecznej w gminie.
Ponizsza tabela przedstawia dane na temat liczby rodzin oraz liczby oséb w tych rodzinach,

ktore korzystaly z pomocy spotecznej swiadczonej przez MOPS w latach 2014-2016.

Tabela 42. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spolecznej z powodu niepelnosprawnosci
w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba rodzin 109 99 82
liczba 0s6b t3cznie w rodzinach 215 191 156

Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rzgowie.

W 2014 r. z pomocy spolecznej udzielonej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Rzgowie z powodu niepetnosprawnosci skorzystalo 109 rodzin liczacych 215 osob.
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Ponadto w 2014 r. wyptacono 219 $wiadczen (na taczna kwote 16 720 zI) w postaci dodatku
do zasilku rodzinnego z tytulu ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka niepelosprawnego.
W 2015 r. z pomocy MOPS-u z powodu niepelnosprawnosci skorzystato 99 rodzin liczacych
191 osob. W tym samym roku wyplacono 235 $wiadczen (na faczng kwote 18 700 zi)
w postaci dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka
niepetnosprawnego. W ostatnim roku analizy ze wsparcia MOPS-u 2z powodu
niepelnosprawnosci skorzystaty 82 rodziny liczace 156 0osob. Wyplacono takze 249 dodatkow
do zasitku rodzinnego z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego
(na laczng kwote 24 073 zi).

Warto w tym miejscu przytoczy¢ informacje Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci  w  Powiecie Ldédzkim  Wschodnim, dotyczace orzeczen
o niepetnosprawnosci wydanych mieszkancom gminy Rzgéw w latach 2014-2016. Dane

w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 43. Orzeczenia o niepelnosprawnosci wydane mieszkancom gminy w latach 2014-2016

2014 2015 2016

liczba orzeczefi o niepelnosprawnosci wydanych dzieciom

. - 12 15 17
z gminy (do 16. roku zycia)
liczba orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci wydanych

. . . s o L 114 139 96

doreshumieszknfioons paiing fpowydsi 10: soku Byaal - o0 L s oo
V¥ o znacznym stopniu niepetnosprawnosci 20 29 22
Y™ o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 59 69 38
¥ ™ g lekkim stopniu niepetnosprawnosci 35 41 36

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Powiecie Lodzkim Wschodnim.

7 przedstawionych danych wynika, iz w analizowanym okresie liczba orzeczen
o niepetnosprawnosci wydanych dzieciom systematycznie rosla, natomiast liczba orzeczen
wydanych osobom dorostym wahata sig.

Osoby niepelnosprawne zamieszkale w gminie Rzgow moga korzysta¢ ze wsparcia
finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ktore dysponuje
$rodkami na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych, zaopatrzenia
w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze oraz likwidacji barier
architektonicznych, technicznych Iub w komunikowaniu sie.

Warto doda¢, ze osoby starsze i niepelnosprawne korzystaja z pomocy Osrodka
Dziennego Pobytu dla Osob Starszych i Niepelnosprawnych w Rzgowie, prowadzonego przez
Siostry Felicjanki. Ponadto seniorzy i osoby niepeilnosprawne z terenu gminy otrzymuja
wsparcie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Ksawerowie, ktory w 2016 r. objat opieka
9 niepelnosprawnych umystowo i chorych psychicznie osob.
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W przeprowadzonym badaniu ankietowym zapytano mieszkancow o problemy, jakie
najczesciej dotykajg osdb niepelnosprawnych oraz o dzialania, jakie nalezatoby podja¢ w celu
poprawy sytuacji osob niepelnosprawnych w gminie. Odpowiadajac na pytanie, z jakimi
problemami borykaja sie osoby niepelnosprawne, ankietowani wskazywali przede wszystkim
bariery architektoniczne, niedostosowanie infrastruktury gminnej i budynkéw uzytecznosci
publicznej, trudnosci komunikacyjne, ograniczony dostep do rynku pracy, a takze
niedostateczne wsparcie dla rodzin opiekujacych si¢ osobami niepelnosprawnymi, brak
tlumacza jezyka migowego w Urzedzie Miejskim i MOPS-ie oraz niewystarczajgce
mozliwosci rozwojowe.

7 kolei w odpowiedzi na pytanie o dzialania, jakie nalezy podjaé, aby poprawic
sytuacje 0séb niepelnosprawnych i ich rodzin, najczesciej wymieniano likwidacje barier
architektonicznych i dostosowanie infrastruktury do potrzeb os6b niepelnosprawnych,
zapewnienie pomocy wykwalifikowanych opiekunek, dostosowanie komunikacji do potrzeb
0s6b niepelnosprawnych, organizowanie zaje¢ kulturalnych i sportowych, spotkan, piknikow
iimprez integrujacych osoby niepelnosprawne ze spolecznoscig lokalng, stworzenie
warunkow do rozwoju i aktywizacji zawodowej o0sob niepelnosprawnych, a takze
przeprowadzanie akcji charytatywnych na rzecz 0séb niepetnosprawnych oraz organizowanie
zaje¢ terapeutycznych dla niepelnosprawnych dzieci.

W kolejnym pytaniu badanych poproszono o oceng realizowanych w gminie dzialan
adresowanych do o0sob niepelnosprawnych. Rozktad uzyskanych odpowiedzi prezentuje

ponizszy wykres.

Wykres 17. Czy Pani/Pana zdaniem w dzialaniach realizowanych na terenie gminy uwzglednia
si¢ potrzeby os6b niepelnosprawnych?

16,7% 33,3% Otak
Oraczej tak
50,0% O raczej nie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w §rodowisku lokalnym.

Wedtug 83,3% ankietowanych w realizowanych dziataniach uwzglednia si¢ lub racze;j
uwzglednia si¢ potrzeby o0s6b niepetnosprawnych. Odmienne zdanie wyrazilo 16,7%

badanych.
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Nalezy odnotowa¢, iz problemy 0séb niepelnosprawnych i ich rodzin s3 w gminie na
tyle istotne, ze zauwaza je wickszo$¢ mieszkancow. Jednoczesnie 9,1% uczestnikéw badania
zaliczylo osoby niepelnosprawne do grup szczegélnie zagrozonych marginalizacjg
i wykluczeniem spotecznym, a dziatania podejmowane w gminie na rzecz wsparcia 0sob
niepelnosprawnych wskazato jako najbardziej niezadowalajace prawie 5% respondentow.
Biorgc pod uwage wszystkie dane dotyczace sytuacji oséb niepelnosprawnych zgromadzone
na potrzeby tego opracowania diagnostycznego, trzeba zaliczy¢ t¢ kwesti¢ do istotnych
problemow spotecznych, z jakimi musza si¢ zmierzy¢ instytucje pomocowe dzialajace na

terenie gminy.
20. ROWNOSC SZANS KOBIET I MEZCZYZN

Polityka réwnosci szans plci jest celowym, systematycznym i1 $wiadomym ocenianiem
prowadzonych dziatan z perspektywy wplywu na warunki zycia kobiet i me¢zczyzn, ktére ma
na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na ple¢. Zasada rownosci szans kobiet
imezczyzn wynika z postanowien Traktatu Amsterdamskiego oraz Rozporzadzen Rady
Europejskiej i jest obligatoryjna dla wszystkich podmiotéw korzystajacych ze srodkow
pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wedlug Komisji Europejskiej barierami rownosci plci sa: segregacja pionowa
i pozioma rynku pracy; réznice w placach kobiet i mgzczyzn; mata dostgpnosé elastycznych
form czasu pracy; niski udzial mezczyzn w wypelianiu obowigzkéw rodzinnych; niski udziat
kobiet w podejmowaniu decyzji; przemoc ze wzglgdu na ple¢; niewidocznos¢ kwestii plci
w ochronie zdrowia; niewystarczajacy system opieki przedszkolnej; stereotypy plci we
wszystkich obszarach; dyskryminacja wielokrotna, szczegdlnie w odniesieniu do kobiet
starszych, imigrujacych, niepelnosprawnych, nalezacych do mniejszosci etnicznych.
Wprowadzenie w zycie zasad polityki réwnosci plei wymaga przeprowadzenia analizy
sytuacji kobiet i mezczyzn, ktéra opiera si¢ na przedstawieniu danych ilosciowych
i jakosciowych w podziale na pteé i odniesieniu si¢ do wystepujacych barier réwnosci piei.

W rozpatrywanym okresie struktura ludnosci gminy pod wzgledem plci nie ulegala
zasadniczym zmianom. W latach 2014-2016 wsréd ludnosci gminy Rzgow stale wigcej niz
polowe stanowily kobiety. Liczba kobiet w analizowanym okresie systematycznie rosla.
Zwigkszal si¢ takze odsetek kobiet w ogolnej liczbie ludnosci gminy — 51,48% w 2014 r.,
51,66% w 2015 r., 51,84% w 2016 r. Dane w tym zakresie przedstawia kolejna tabela.
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Tabela 44. Udzial kobiet w liczbie ludnosci gminy w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba ludnosci gminy ogétem 9636 9685 9 802
liczba kobiet 4961 5003 5081
udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy ogélem 51,48% 51,66% 51,84%

Dane Urzedu Miejskiego w Rzgowie.

W latach 2014-2016 r. stale ponad potowe ogdlnej liczby 0sob bezrobotnych w gminie

stanowili mezczyzni. Odsetek bezrobotnych kobiet w ogélnej liczbie bezrobotnych ulegat
wahaniom (41,59% w 2014 r., 39,06% w 2015 r. i 40,58% w 2016 r.). Dane w tym zakresie

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 45. Udzial kobiet w liczbie 0s6b bezrobotnych w gminie w latach 2014-2016

2014 2015 2016
liczba 0sob bezrobotnych w gminie ogélem 327 320 313
liczba bezrobotnych kobiet 136 125 127
udzial kobiet bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych 41,59% 39,06% 40,58%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy Lodz-Wschod.

Udzial bezrobotnych kobiet w liczbie 0séb bezrobotnych byt w latach 2014-2016
nizszy niz udzial kobiet w ludnosci gminy, z czego wynika, iz skala bezrobocia byla w tych
latach wyzsza wsrod mezezyzn niz wérod kobiet.

Nalezy jednak zauwazyé, ze analiza struktury bezrobocia w gminie Rzgow pod
wzgledem plci wykazala, ze kobiety stanowily wigkszo$¢ wsrod osob bezrobotnych
z wyksztalceniem wyzszym (63,16%) i blisko polowe wsréd osob bezrobotnych
z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym — 49,25%, réwniez blisko polowg
wérod osob z doswiadczeniem zawodowym od 10 do 20 lat — 48,94% oraz wséréd osob
bezrobotnych w wieku 25-34 lata — 48,31%. Ten stan rzeczy wskazuje na istnienie
niewielkich nieréwnosci szans kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy.

Problemy dotyczace réwnosci szans plci nie ograniczaja si¢ jedynie do zagadnien
zwigzanych z zatrudnieniem. O ile analiza struktury bezrobocia pod wzglgdem plci jest oparta
na dostepnych danych liczbowych, to w wielu innych obszarach Zycia spolecznego tego typu
statystyki nie sa prowadzone, a wystepowanie probleméw nierdwnosci i dyskryminacji
mozna szacowaé¢ na podstawie subiektywnych opinii przedstawicieli danej spolecznosci.
Dlatego w ramach diagnozy sytuacji w zakresie réwnosci pici w gminie przeprowadzono
badanie przy zastosowaniu anonimowej ankiety, w ktorej pytano o wybrane zagadnienia

dotyczace rownosci szans kobiet i mezezyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu na pleé.
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Do analizy przedlozono 12 ankiet wypelnionych przez wybranych losowo
mieszkancéw gminy oraz pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

W pierwszej poruszanej kwestii poproszono uczestnikow badania o odpowiedz na
pytanie, kto jest bardziej zagrozony dyskryminacja ze wzgledu na ple¢. Rozktad odpowiedzi

ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 18. Kto jest wg Pani/Pana bardziej zagrozony dyskryminacja ze wzgledu na ple¢?

O kobiety
41,7%

58,3% @ nie dostrzegam problemu

Dane z badania ankietowego.

Wiekszos¢ respondentow (58,3%) odpowiedziala, ze nie dostrzega problemu. Jednak
41,7% badanych stwierdzilo, ze zagrozone problemem nierownosci sg kobiety. Nikt
z ankietowanych nie wskazal, ze problem nierownosci dotyczy mezczyzn.

Kolejna kwestia odnosila si¢ do opinii na temat ograniczenia przez pte¢ mozliwosci
kariery zawodowej. Wedlug 66,7% badanych ple¢ nie ogranicza mozliwosci kariery
zawodowej, natomiast jedna trzecia ankietowanych jest przekonana, ze ple¢ ogranicza
mozliwosci w tym zakresie.

W nastepnym pytaniu sondowano ankietowanych, czy spotkali si¢ z przypadkami
dyskryminacji ze wzgledu na ple¢ w gminie lub o nich slyszeli. Zdecydowana wigkszos¢
respondentéw (90,9%) nie zetknela si¢ z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na plec.
Jednoczesnie ponad 9% badanych stwierdzilo, ze o takich przypadkach styszato.

Uczestnicy badania wypowiedzieli si¢ takze w kwestii skali problemu nieréwnosci
plci wystepujacej w gminie. Zdaniem jednej trzeciej badanych skala problemu jest niska.
Kolejne 16,7% ankietowanych uwaza skale problemu za srednia. Polowa respondentow nie
potrafita tej skali ocenié.

Zasada réwnosci szans plci ma ogranicza¢ dyskryminacj¢ zarowno kobiet, jak
i mezczyzn, przypisujac takg sama warto$¢ spoleczna, rowne prawa oraz roéwny dostep do
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zasoboéw ($rodki finansowe, szanse rozwoju) kobietom i mezczyznom. Z tego wzgledu
w nastepnym pytaniu zapytano respondentéw, czy zardwno kobiety, jak i mezczyZni majg na
terenie gminy stworzone jednakowe warunki umozliwiajace im rozwoj osobisty i zawodowy.
Twierdzaco na to pytanie odpowiedzialo trzy czwarte ankietowanych. Przeciwnego zdania
bylo 16,7% respondentdw. Opinii w tej sprawie nie wyrazito 8,3% badanych.

Ankietowani udzielali réwniez odpowiedzi na pytania dotyczace prowadzonych
w gminie dzialan na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn lub przeciwdzialania
dyskryminacji ze wzgledu na pleé. Polowa badanych potwierdzita potrzebg prowadzenia
takich dziatan. Jednoczes$nie 41,7% ankietowanych uwaza podejmowanie takich dzialan za
bezzasadne. Odpowiedzi na to pytanie nie potrafilo udzieli¢ 8,3% respondentéw. Rozkiad

udzielonych odpowiedzi ilustruje kolejny wykres.
Wykres 19. Czy uwaza Pan/Pani, ze powinno si¢ podejmowa¢ w gminie dzialania na rzecz

réwnosci szans kobiet i mezezyzn lub w celu przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na
plec?

8,3% Otak

41,7% 50.0% Onie

O nie mam zdania

Dane z badania ankietowego.

Kolejne pytanie dotyczyto obszaréw, w jakich powinno si¢ podejmowa¢ dziatania na
rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn przeciwdzialajacych dyskryminacji ze wzglgdu na

pte¢. Rozklad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.
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Wykres 20. W jakich obszarach powinno si¢ podejmowaé w gminie dzialania na rzecz réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w celu przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgl¢du na ple¢?

rynek pracy
6,3% 6,3% 12,5% O awans zawodowy
18,8% — O ptace
O iycie rodzinne
31,3% O udziat we wtadzach samorzadowych

@ edukacja

Dane z badania ankietowego.

Najczesciej wskazywanymi obszarami byly ptace (31,3%), awans zawodowy (25,0%)
i zycie rodzinne (18,8%). Wymieniano takze rynek pracy (12,5%) oraz udzial we wiadzach
samorzadowych 1 edukacje¢ (po 6,3%).

W odpowiedzi na pytanie o konkretne dzialania, jakie nalezy podejmowaé na rzecz
roéwnosei szans kobiet i mezezyzn lub w celu przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na
ple¢, ankietowani wymieniali najczesciej koniecznos¢ prowadzenia akcji informacyjnych,
u$wiadamiania i rozszerzania wiedzy na temat rownych praw na rynku pracy i w dzialalno$ci
spolecznej oraz edukowania dzieci.

7 przeprowadzonego badania wynika, ze problemy dotyczace réwnosci pici w gminie
sa dostrzegane przez jej mieszkancow i uwidaczniaja si¢ nie tylko w obszarze zatrudnienia.
Prawie 42% ankietowanych stwierdzilo, Ze zagrozone problemem nieréwnosci sg kobiety,
nadto jedna trzecia respondentéw uznala, ze pte¢ ogranicza mozliwosci kariery zawodowej,
a ponad 9% uczestnikéw badania styszato o przypadkach dyskryminacji ze wzgledu na ple¢
w gminie. To uprawnia do sformulowania wniosku, iz nalezy podejmowaé dziatania
zmierzajace do poprawy sytuacji w zakresie réwnosci plei, polozy¢ nacisk na przyczynianie
siec do ostabienia istniejagcych nierownosci w obszarze rynku pracy, a takze uwzgledni¢
zagadnienie réwnosci plci w dzialaniach ukierunkowanych na wspieranie rodzin

i wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy.
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21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT opiera sie na wspolnym usystematyzowaniu posiadanych informacji
z danego obszaru poprzez przyporzadkowanie ich do jednej z czterech grup (mocne strony,
stabe strony, szanse i zagrozenia). Przedstawiona ponizej analiza zostala przeprowadzona
w ujeciu: mocne strony i stabe strony to czynniki zalezne od nas (te, na ktére mamy wptyw
planistyczny i zarzadczy), a szanse i zagrozenia, to czynniki obiektywne, na ktére nie mamy
bezposredniego wpltywu sprawczego. Obejmuje nastepujace obszary: bezrobocie, ubdstwo,
bezdomno$¢; rodzina, dziecko i mlodziez, przemoc w rodzinie; zdrowie, uzaleznienia,

bezpieczenistwo publiczne; staro$¢; niepelnosprawnos¢; kapitat spoteczny i ludzki.

BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mocne strony stabe strony

e podejmowanie dzialafh majacych na celu e brak inicjatyw na rzecz przeciwdzialania
pozyskiwanie inwestorow mogacych tworzy¢ bezrobociu wsrdd kobiet
nowe miejsca pracy e nieprowadzenie dziatan majacych na celu

e inicjowanie dzialan majacych na celu tworzenie podmiotow ekonomii spoteczne;j
stwarzanie przez samorzad gminy warunkow (np. spotdzielnie socjalne), mogacych
do rozwoju przedsiebiorczosci wsrod jej oferowa¢ nowe miejsca pracy
mieszkancow e niepozyskiwanie srodkow finansowych

e prowadzenie dzialan majacych na celu z funduszy zewnetrznych na przeciwdziatanie
aktywizacje¢ zawodowa 0sob bezrobotnych bezrobociu (m.in. z funduszy strukturalnych

e upowszechnianie wsréd osob bezrobotnych Unii Europejskiej)
informacji o wolnych miejscach pracy, e brak oferty sektora pozarzadowego.
ustugach poradnictwa zawodowego oraz skierowanej na wspieranie 0sob bezrobotnych
szkoleniach zawodowych w gminie

e organizowanie réznego rodzaju e nierealizowanie programéw lub projektéw na
przedsiewzie¢, np. akcji charytatywnych rzecz 0s0b zagrozonych i dotknigtych
stuzgcych wsparciu osob ubogich ubostwem
i zagrozonych ubdstwem e niewystarczajace srodki finansowe na

e liczne podmioty gospodarcze dziatajgce na tworzenie mieszkan socjalnych
terenie gminy e brak w gminie organizacji pozarzadowych
niskie bezrobocie zajmujacych si¢ problemami osob
funkcjonowanie komunikacji z Lodzig bezdomnych lub zagrozonych bezdomnoscig
i Pabianicami e niewielka liczba mieszkan komunalnych

e porozumienie ze schroniskiem dla oséb e ograniczona liczba kurséw autobusowych
bezdomnych zwlaszcza w godz. wieczornych

e mieszkania komunalne w zasobach gminy i w weekendy

szanse zagrozenia

e wzrost zainteresowania potencjalnych e niepodejmowanie dzialan majacych na celu
inwestorow tworzeniem nowych miejsc pracy tworzenie podmiotow ekonomii spolecznej
na terenie gminy przez osoby bezrobotne

e rosngce zainteresowanie podejmowaniem e brak zainteresowania osob bezrobotnych
wlasnej dzialalno$ci gospodarczej przez ustugami poradnictwa zawodowego oraz
mieszkancow gminy udziatem w szkoleniach zawodowych

e pozyskiwanie zatrudnienia na lokalnym e niedysponowanie srodkami finansowymi
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rynku pracy przez osoby objete dziataniami
aktywizujacymi

zmniejszajgca si¢ liczba osob dlugotrwale
bezrobotnych

malejaca skala bezrobocia wéréd kobiet

stale rosnaca liczba ofert pracy dla osob
bezrobotnych

zwigkszajace sie zainteresowanie
spotecznosci lokalnej problemami osob
ubogich i wiaczanie si¢ w dziatania majace na
celu zaspokojenie potrzeb 0séb ubogich
zmniejszajaca si¢ skala zjawiska
dziedziczenia biedy w gminie

brak problemu ubozenia mieszkafcow gminy
przyjazny klimat dla inwestycji i tworzenia
miejsc pracy

prorodzinna polityka panstwa
program , Mieszkanie dla miodych™ i, Mieszkanie+”

z funduszy zewnetrznych umozliwiajgcymi
ograniczanie bezrobocia

brak oferty organizacji pozarzadowych
dziatajgcych na rzecz osob bezrobotnych
wzrastajgca liczba osob zagrozonych
bezdomnoscig i bezdomnych

rosnace zapotrzebowanie na mieszkania
socjalne

niewlgczanie si¢ organizacji pozarzadowych
funkcjonujacych w gminie w rozwigzywanie
probleméw o0s6b zagrozonych bezdomnoscia i
bezdomnych

zmieniajgce si¢ czesto regulacje prawne

RODZINA, DZIECKO I MLODZIEZ, PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony

slabe strony

analizowanie probleméw rodzin, dzieci

i mlodziezy w gminie

podejmowanie inicjatyw na rzecz
przeciwdziatania dysfunkcjom rodzin
zapewnianie przez gming rodzinom
dysfunkcyjnym wsparcia asystentow rodziny
dostep do poradnictwa specjalistycznego dla
rodzin wymagajacych tej formy wsparcia
analizowanie potrzeb 0s6b samotnie
wychowujacych dzieci

monitorowanie zapotrzebowania na opieke
przedszkolng

dysponowanie przez szkolnictwo w gminie
baza dydaktyczng, zapewniajaca wlasciwy
rozwdj uczniow

oferowanie uczniom zaj¢¢ pozalekcyjnych
przez placowki oswiatowe

organizowanie przez gming oferty spedzania
czasu wolnego adresowanej do dzieci

i mlodziezy

odpowiednio przygotowana kadra do pracy
z osobami dotknigtymi przemocg w rodzinie
prowadzenie poradnictwa i podejmowanie
interwencji w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

kierowanie sprawcOw przemocy w rodzinie
z gminy do udziatlu w programach
korekcyjno-edukacyjnych (w analizowanym
okresie nie zaistniala taka potrzeba)
dziatanie Zespotu Interdyscyplinarnego
zapewnianie osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia
wystarczajacy dostep ofiar przemocy

brak na terenie gminy placéwek wsparcia
dziennego dla dzieci i mlodziezy (np.
$wietlice srodowiskowe)
niefunkcjonowanie na terenie gminy
organizacji pozarzadowych zajmujacych sig
problemami rodzin

niepropagowanie idei wolontariatu wérod
dzieci i mtodziezy

brak psychologa w szkotach i w MOPS-ie
brak osrodkéw wsparcia na terenie gminy
niski poziom $wiadomosci spolecznosci
lokalnej w kwestii problemoéw spotecznych,
tj. przemocy i problemow opiekunczo-
wychowawczych
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w rodzinie do informacji o mozliwych
formach wsparcia

inicjowanie na terenie gminy akcji
uwrazliwiajacych spolecznos¢ lokalng na
problemy przemocy w rodzinie
dziatalnos¢ MOPS-u

realizacja Programu Wspierania Rodziny
i Przeciwdzialania Przemocy

dzialalnos¢ placéwek oswiatowych —
edukacja, profilaktyka

szeroka oferta kulturalno-sportowa dla
mieszkancow — GOK i GOSTiR

Punkty Konsultacyjne — prawnik, psycholog

Szanse

zagrozenia

niezwiekszajaca sie skala probleméw o

rzutujacych na prawidlowe funkcjonowanie

rodzin w gminie o

utrzymujaca si¢ na stalym poziomie liczba
rodzin dysfunkcyjnych

niewzrastajace zapotrzebowanie na wsparcie |e

asystentow rodziny

niezwigkszajgca si¢ liczba rodzin °

wymagajacych wsparcia w postaci

poradnictwa specjalistycznego o

utrzymujaca sie na stalym poziomie liczba

0s6b samotnie wychowujacych dzieci o

wymagajacych wsparcia

niewzrastajgce zapotrzebowanie na tworzenie | e

placéwek wsparcia dziennego dla dzieci

1 miodziezy

zaspokajajgca potrzeby mieszkancow oferta
w zakresie opieki przedszkolnej

sytuacja finansowa gminy pozwalajgca na
utrzymanie i rozwoj bazy dydaktycznej szkot
zaspokajajgca oczekiwania uczniow

i rodzicow oferta zajgé pozalekcyjnych
dostosowana do oczekiwan i potrzeb dzieci
i mlodziezy oferta spedzania czasu wolnego
niewzrastajaca liczba rodzin zglaszajacych
potrzebe wsparcia ze strony organizacji
pozarzadowych

efektywne poradnictwo i podejmowane
interwencje majace wplyw na zmiang
zachowan ofiar i sprawcéw przemocy

w rodzinie

niezwigkszajaca si¢ liczba 0sob, w stosunku
do ktérych istnieje potrzeba podjecia dziatan
interdyscyplinarnych

niewzrastajaca liczba o0séb dotknigtych
przemoca w rodzinie, wymagajgcych
umieszczenia w osrodkach wsparcia
niezwigkszajaca sig liczba osob
wymagajacych dziatan korekcyjno-
edukacyjnych

brak zaangazowania dzieci i miodziezy

z terenu gminy w dzialania wolontarystyczne
niewystarczajaca liczebnos¢ i fachowos¢
kadry pracujacej z osobami dotknigtymi
przemocg w rodzinie (brak psychologa)
nasilajgca si¢ skala zjawiska przemocy

w rodzinie

niecheé 0s6b do korzystania z poradnictwa
specjalistow i osrodkow wsparcia

lek przed stygmatyzacja wsrod osob
dotknigtych dysfunkcjami
niewystarczajaca wrazliwos¢ spoleczna na
potrzeby rodzin dysfunkcyjnych

niskie umiejetnosci i niewystarczajace
kompetencje do udzielania porad
specjalistycznych i terapeutycznych

w instytucjach pomocowych — punktach
konsultacyjnych
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zmniejszanie si¢ w gminie spolecznego
przyzwolenia na stosowanie przemocy
w rodzinie

rozwoj infrastruktury MOPS-u
zintensyfikowanie wspdlnych dziatan
Osrodka z placowkami kulturalno-
os$wiatowymi

program ,,Rodzina 500+

ZDROWIE, UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

mocne strony

slabe strony

zabezpieczenie przez gming dostepu do °

$wiadczen z zakresu podstawowej opieki

zdrowotnej, potoznictwa i stomatologii (brak |e

ginekologii)
prowadzenie dzialan na rzecz poszerzenia

zakresu swiadczen medycznych °

inicjowanie przedsigwzig¢ propagujacych

zdrowy styl zycia °

podejmowanie przez samorzad gminy dziatan
na rzecz poprawy stanu srodowiska
naturalnego

prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej °

i rehabilitacyjnej w obszarze uzaleznien

zapewnienie rodzinom z gminy dotknigtym  |e

problemami uzaleznien dostgpu do pomocy
psychospolecznej i prawnej

kierowanie os6b uzaleznionych na leczenie
odwykowe

diagnozowanie w gminie problemu
spozywania alkoholu i narkotykdéw przez
nieletnich

odpowiednio przygotowana kadra do pracy
z osobami uzaleznionymi

prowadzenie przez placowki oswiatowe
dziatan profilaktycznych, informacyjnych

i edukacyjnych w zakresie uzaleznien wsrod
dzieci i mtodziezy

realizowanie w placowkach oswiatowych
programow profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przestgpczosci i jej
negatywnym skutkom spolecznym
prowadzenie dzialan na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa oraz realizowanie inwestycji
majacych na celu podniesienie poziomu
bezpieczenstwa na drodze

dziatalnos¢ GKRPA

praca socjalna prowadzona przez
pracownikéw MOPS-u

realizacja programow przeciwdzialania
alkoholizmowi i narkomanii

dobra wspodtpraca z policja, placowkami
oswiatowymi i MOPS-em

brak w gminie grup lub instytucji wsparcia
dla os6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych
nieprowadzenie dziatan w zakresie
rozwiazywania problemdéw uzaleznien przez
sektor pozarzadowy

niewystarczajaca baza lokalowa na
rozwinigcie ustug medycznych

zbyt mata liczba doswiadczonej kadry

w pracy z osobami uzaleznionymi

i wspotuzaleznionymi

brak psychologa w MOPS-ie
niewystarczajaco wysoki poziom
swiadomosci spoltecznej

niedostateczna liczba etatow w policji
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szanse zagrozenia
wzrost zainteresowania zdrowym trybem e niewystarczajgce zabezpieczenie finansowe
zycia wsrod mieszkancow gminy i lokalowe pozwalajace na prawidtowy dostep
poprawa stanu srodowiska naturalnego mieszkancow do §wiadczen z zakresu
w gminie w ostatnich latach podstawowej opieki zdrowotnej, potoznictwa,
niewzrastajace zapotrzebowanie rodzin ginekologii i stomatologii
dotknietych problemami uzaleznier na pomoc |® niedostateczne Srodki finansowe i lokalowe
psychospoteczng i prawng na rozszerzenie zakresu swiadczen
efektywne leczenie odwykowe z uzaleznien medycznych dostepnych dla mieszkancow
niezwiekszajaca sie liczba os6b uzaleznionych [® nieprzynoszace oczekiwanych rezultatow
i wspotuzaleznionych wymagajgcych dzialania terapeutyczne i rehabilitacyjne
wsparcia w obszarze uzaleznien
wzrost $wiadomosci dzieci i mlodziezy na e wzrastajaca liczba nieletnich siggajacych po
temat zagrozen uzaleznieniami alkohol lub narkotyki
niewzrastajgca skala zagrozenia e nieadekwatna do potrzeb liczebnoé¢
przestepczoscia nieletnich i fachowo$¢ kadry pracujacej z osobami
stale rosngcy poziom bezpieczenstwa uzaleznionymi
mieszkancéw gminy oraz poziom e niezapewnianie wsparcia osobom
bezpieczenstwa na drodze uzaleznionym i wspdétuzaleznionym ze strony
wprowadzenie przepiséw ograniczajacych sektora pozarzagdowego
handel alkoholem e przebieglo$¢ handlarzy narkotykami
wprowadzenie rozwiazan prawnych 1 dopalaczami
poprawiajacych efektywnos¢ walki z handlem |® luki prawne w systemie Scigania ww.
narkotykami i dopalaczami przestgpcow oraz ich karania
e niskie naklady panstwa na opieke zdrowotng
zatrudnianie w instytucjach pomocowych osob
bez odpowiednich predyspozycji
psychicznych i kwalifikacji zawodowych
e T T STAROSe T R B S

mocne strony

slabe strony

analizowanie sytuacji demograficznej gminy
z uwzglednieniem struktury wiekowej
mieszkancow

informowanie osob starszych o dostepnych
formach pomocy

prowadzenie dzialan na rzecz wzmacniania
potencjatu osob starszych (Koto Seniorow)
dziafanie na terenie gminy instytucji

i organizacji $wiadczacych pomoc cztonkom
rodzin sprawujacych opieke nad osobami
starszymi (Osrodek Dziennego Pobytu Siostr
Felicjanek)

funkcjonowanie w gminie takich form
wsparcia 0sob starszych, jak kluby seniora czy
domy dziennego pobytu

dostosowana do oczekiwan osob starszych
oferta spedzania czasu wolnego
zapewnianie miejsca w domach pomocy
spotecznej osobom starszym, wymagajacym
catodobowej opieki

uwrazliwianie spofecznoséci lokalnej na
problemy i potrzeby 0sob starszych

brak monitorowania warunkow codziennego
funkcjonowania osob starszych w gminie
niewystarczajaca kadra pracownikow
$wiadczacych osobom starszym ustugi
opiekuncze

niedostateczne dziatania majace na celu
stwarzanie osobom starszym warunkow

do kontynuowania aktywnosci spotecznej,
edukacyjnej i zawodowej

funkcjonowanie na terenie gminy organizacji
pozarzadowych zajmujacych si¢ dziatalnoscia
na rzecz 0sob starszych

brak na terenie gminy wolontariatu na rzecz
0s0b starszych

brak uniwersytetu trzeciego wieku

nieche¢ 0s6b starszych do korzystania z oferty
GOK-u i GOSTiR-u

brak oferty programéw prozdrowotnych dla
0séb starszych w POZ

niewystarczajaca komunikacja autobusowa ze
wsi do Rzgowa
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dziatalnos$¢ Kot Gospodyn Wiejskich i Kota
Seniora

organizowanie systemu srodowiskowego
wsparcia przez MOPS

oferta GOK-u i GOSTiR-u

zapewnienie srodkow finansowych na
oplacenie kosztéw pobytu osob starszych

w DPS-ach

szanse zagrozenia
dostateczne srodki przyczyniajace si¢ do e wzrastajacy udzial oséb w wieku
poprawy warunkéw codziennego poprodukcyjnym w spolecznosci gminy
funkcjonowania o0sdb starszych e brak zainteresowania ze strony sektora

brak barier ograniczajacych przekaz
informacji o dostepnych formach pomocy dla
0s0b starszych i ich rodzin °
wystarczajgce zasoby gminy umozliwiajace
wzmacnianie potencjatlu osob starszych
niezwigkszajaca sig liczba 0sob starszych

wymagajacych wsparcia w formie ustug o
opiekunczych o
brak przypadkéw pozostawiania osob

starszych bez nalezytej opieki przez o

najblizszych czlonkdw rodzin

wystarczajacy dostep osob starszych z gminy
do takich form wsparcia, jak kluby seniora,
domy dziennego pobytu

dostosowana do potrzeb i oczekiwan osob
starszych oferta spgdzania czasu wolnego
zaspokajajgca potrzeby dostgpnos¢ domow
pomocy spolecznej dla oséb w podesztym
wieku

wystarczajgce mozliwosci finansowe gminy
pozwalajace na kontynuowanie aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej i zawodowej przez
osoby starsze

dostrzeganie przez spotecznos¢ lokalng
probleméw i potrzeb oséb starszych
programy rzadowe ,,Opieka 75+ i ,,Senior+”
zatrudnienie na etat gerontologa w POZ

pozarzgdowego prowadzeniem dziatalnosci
na rzecz os6b starszych

niewielkie angazowanie si¢ mieszkafncow
gminy w pomoc wolontarystyczna majaca na
celu wspieranie 0séb starszych w ich
codziennym zyciu

brak wykwalifikowanej kadry gerontologéw
zbyt matla liczba oddzialéw
gerontologicznych w szpitalach

emigracja os6b w wieku produkcyjnym za
granicg

R T e

e S

mocne strony

slabe strony

informowanie osdb niepelnosprawnych °
z gminy o przystugujacych im prawach

oraz dost¢pnych formach pomocy
funkcjonowanie w gminie o$rodka dziennego
pobytu dla 0s6b niepelnosprawnych °
likwidowanie barier utrudniajacych codzienne
zycie osobom niepelnosprawnym
przekazywanie informacji przedsigbiorcom e
z gminy o mozliwos$ciach refundacji

ze srodkéw PFRON-u kosztéw zatrudniania
0s0b niepemosprawnych

niedysponowanie przez gming wystarczajaca
kadrg pracownikéw swiadczacych opieke

i udzielajgcych wsparcia osobom
niepetnosprawnym

nieupowszechnianie wsrod osob
niepelnosprawnych z gminy ofert pracy

oraz informacji o wolnych miejscach pracy
brak w gminie podmiotéw ekonomii
spofecznej (jak np. warsztaty terapii
zajeciowej, zaklady aktywnosci zawodowe;j,
spoldzielnie inwalidow, spoldzielnie socjalne),
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podejmowanie dzialan na rzecz

wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci °

i miodziezy dotknietych niepetlnosprawnoscia
(nauczanie indywidualne, brak klas
integracyjnych)

prowadzenie dzialan zapobiegajacych
marginalizacji i wykluczeniu 0séb
niepetnosprawnych

funkcjonowanie organizacji pozarzadowych
zajmujgcych si¢ dziatalnoscia na rzecz oséb
niepetnosprawnych

dziatalnos$¢ Osrodka Dziennego Pobytu Siostr
Felicjanek, MOPS-u, GOK-u i GOSTiR-u

mogacych zatrudnia¢ osoby niepelnosprawne
brak mozliwosci rehabilitacji domowe;j

w ramach NFZ

niewystarczajaca liczba lekarzy specjalistow
nadal istniejace bariery utrudniajace codzienne
funkcjonowanie osobom niepelnosprawnym

szanse

zagrozenia

niewzrastajgca liczba 0séb niepetnosprawnych | e

(trudno doktadnie okresli¢ ze wzgledu na
nieprowadzenie monitoringu)
brak barier ograniczajacych przekaz

informacji o dostgpnych formach pomocy dla |e

0s6b niepelnosprawnych i ich rodzin
niezwigkszajaca sig liczba 0sob

z zaburzeniami psychicznymi, wymagajacych
$wiadczenia specjalistycznych uslug

opiekunczych @

wystarczajacy dostep 0sob niepelnosprawnych
z gminy do doméw dziennego pobytu

spoleczna akceptacja dla potrzeby likwidacji | e

barier utrudniajacych codzienne zycie osobom
niepetnosprawnym

dysponowanie ofertami pracy dla oséb °

niepetnosprawnych na lokalnym rynku

zainteresowanie lokalnych przedsigbiorcow | e

zatrudnianiem o0s6b niepetnosprawnych

zaspokajajace potrzeby zasoby i mozliwosci | e

gminy w zakresie wyréwnywania szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy dotknigtych
niepetnosprawnoscia

zmiana mentalno$ci osob opiekujacych sie
osobami niepelosprawnymi w kwestii
integracji, leczenia i rehabilitacji

dalsze likwidowanie barier
uniemozliwiajgcych prawidlowe
funkcjonowanie 0sob niepetnosprawnych

niewystarczajgca, w stosunku do potrzeb osob
niepetnosprawnych, liczebnos¢ i poziom
fachowosci kadry $wiadczacej opieke

i udzielajacej wsparcia

niefunkcjonowanie w gminie podmiotow
ekonomii spotecznej (jak np. warsztaty terapii
zajeciowe], zaklady aktywnosci zawodowej,
spoltdzielnie inwalidow, spoldzielnie socjalne),
moggcych zatrudniaé osoby niepetnosprawne
brak zainteresowania ze strony sektora
pozarzgdowego prowadzeniem dzialalnosci na
rzecz 0sOb niepetnosprawnych

niewielkie zainteresowanie mieszkancow
gminy dzialalnoscia wolontarystyczng na
rzecz 0sob niepelnosprawnych
nieprzestrzeganie przez pracownikow

i pracodawcow zasad BHP

zbyt dtugi czas oczekiwania na porady

i leczenie specjalistyczne

dhlugie oczekiwanie na rehabilitacjg oraz
turnusy sanatoryjne i rehabilitacyjne

mocne strony

slabe strony

podejmowanie przez samorzad gminy °

inicjatyw zmierzajacych do podnoszenia
poziomu i jakosci zycia mieszkaficow

zachecanie mieszkancow do podejmowania  |e

inicjatyw lokalnych
popularyzowanie na terenie gminy informacji
o dziatalnosci lokalnych organizacji

brak dzialan majacych na celu zapobieganie
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu
0s06b, rodzin i grup spotecznych
niepodejmowanie dzialan w celu pozyskania
dodatkowych érodkéw na realizacje zadan

z zakresu pomocy spotecznej (np. z funduszy
Unii Europejskiej)
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pozarzagdowych

podejmowanie dziatan majacych na celu
podnoszenie atrakcyjnosci oferty kulturalnej,
sportowej i rekreacyjnej adresowanej do
mieszkancow

dostosowana do aktualnych potrzeb istniejgca
w gminie sie¢ placéwek pomocy spolecznej
mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez kadre¢ MOPS-u poprzez
udzial w szkoleniach, konferencjach i innych
formach doskonalenia zawodowego
realizowanie w gminie przedsigwzig¢ (np.
projekty finansowane z funduszy UE)
umozliwiajacych mieszkancom korzystanie

z oferty uczenia si¢ przez cale zycie
angazowanie si¢ przedstawicieli kosciolow

i zwigzkow wyznaniowych w dziatania na
rzecz tagodzenia i rozwiagzywania problemow
spolecznych

nieprowadzenie przez organizacje
pozarzadowe dziatan na rzecz lagodzenia
i rozwigzywania probleméw spotecznych
brak dzialan w zakresie propagowania

i inicjowania wolontariatu przez jednostki
organizacyjne gminy

szanse

zagrozenia

odczuwalny wzrost jakosci i poziomu zycia
mieszkancow gminy

wzrost liczby inicjatyw lokalnych
podejmowanych na terenie gminy
dysponowanie srodkami pozwalajacymi

na poszerzanie i podnoszenie atrakcyjnosci
oferty kulturalnej, sportowej i rekreacyjne;
adresowanej do mieszkancow
zmniejszajaca si¢ liczba oséb
marginalizowanych lub zagrozonych
wykluczeniem i marginalizacja
wystarczajace i dostosowane do aktualnych
potrzeb naklady na rozwoj kwalifikacji kadr
pomocowych

korzystanie z mozliwosci uzupetniania lub
podnoszenia poziomu wyksztalcenia

i kwalifikacji zawodowych przez dorostych
mieszkancow gminy

pozytywny wplyw dziatalnosci
przedstawicieli Kosciota i zwigzkow
wyznaniowych na tagodzenie problemow
spofecznych w gminie

brak zainteresowania mieszkancéw
dziatalnoscig w organizacjach pozarzadowych
niedysponowanie $rodkami zewnetrznymi
pozwalajacymi na podniesienie skutecznosci
realizacji zadan z zakresu pomocy spofecznej
brak mozliwosci poszerzenia sieci placéwek
pomocy spolecznej

nieprzyczyniajaca si¢ do fagodzenia

i rozwigzywania probleméw spotecznych
aktywnos¢ organizacji pozarzadowych
niezwigkszajaca sig liczba osob
podejmujacych sig¢ dzialalnosci
wolontarystycznej

niska aktywno$¢ w dzialaniach na rzecz osob
zagrozonych wykluczeniem i marginalizacjg
spowodowana niechgcia do dziatan w obszarze
wolontariatu

Uzyskane wyniki diagnozy probleméw spolecznych na terenie gminy, opartej na

analizie Zzrédel zastanych, wynikow badan ankietowych oraz analizie SWOT, pozwolily na
opracowanie zatozen polityki spolecznej gminy Rzgéw na lata 2018-2023. Zostaly one

przedstawione w formie misji, celow 1ikierunkéw dziatan, ktérych realizacja powinna
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przyczyni¢ sie do zminimalizowania probleméw spolecznych wystepujacych w gminie
obecnie, jak i mogacych wystapi¢ w najblizszych latach.
Dzialania te zostaly wyznaczone w obrebie celow strategicznych i operacyjnych
z uwzglednieniem nastgpujacych priorytetow:
1. Przeciwdzialanie ubéstwu, bezrobociu i bezdomnosci oraz zapobieganie ich skutkom
2. Wspieranie rodzin
3. Wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy
4. Przeciwdzialanie uzaleznieniom
5. Zaspokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia
6. Wspieranie oséb starszych i niepelnosprawnych oraz umozliwienie im udzialu
w zyciu spolecznym
7. Zapewnienie bezpieczenstwa publicznego mieszkancom gminy

8. Rozwdéj kapitalu spolecznego i ludzkiego
1. MISJA

Misja samorzadu, sformutowana w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Gminy Rzgdéw na lata 2018-2023, jest nastgpujgca:
Gmina Rzgow
— zaspokaja potrzeby mieszkancow
w roznych obszarach zycia spolecznego,
podejmuje dzialania majace na celu integracje spolecznosci lokalnej

i przeciwdziala zjawiskom marginalizacji i wykluczenia spolecznego.

Wypehieniu przyjetej misji bedzie stuzyla realizacja przedstawionych na kolejnych
stronach celow strategicznych i operacyjnych oraz kierunkow dziatan.

2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

CEL STRATEGICZNY 1.:

Przeciwdzialanie ubdstwu, bezrobociu i bezdomnosci.

Cele operacyjne:

1. Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego mieszkaicom wymagajacym wsparcia.
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2. Aktywizowanie zawodowe 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy.

3. Pomoc osobom zagrozonym bezdomnoscia i bezdomnym.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.

Zapewnienie bezpieczefistwa socjalnego mieszkaricom wymagajacym wsparcia:

1.
l.
2

Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom w trudnej sytuacji materialne;.

Zabezpieczanie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich.

Zapewnienie dostepu dzieciom z rodzin ubogich do alternatywnych form spedzania
czasu wolnego.

Wsparcie o0séb i rodzin ubogich praca socjalng z wykorzystaniem kontraktow
socjalnych 1 projektéw socjalnych.

Rozwijanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajagcymi na rzecz osob
ubogich oraz z Kosciolem.

Organizowanie odziezy, mebli i artykulow gospodarstwa domowego na rzecz 0sob
zagrozonych ubdstwem i ubogich.

Realizacja programéw i projektéw na rzecz osob zagrozonych lub dotknigtych

ubostwem.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.

Aktywizowanie zawodowe 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy:

Ls

Upowszechniania ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym i stazach.

Rozw6j wspdlpracy z lokalnymi pracodawcami w celu pozyskiwania informacji
o wolnych miejscach pracy.

Organizowanie prac interwencyjnych i spolecznie uzytecznych na terenie gminy.

Praca socjalna z osobami bezrobotnymi i pozostajacymi bez pracy z wykorzystaniem
kontraktéw socjalnych.

Zapewnienie mozliwosci osobom bezrobotnym 1 poszukujacym zatrudnienia
korzystania z poradnictwa specjalistycznego.

Promowanie w obszarze rynku pracy zasady réwnosci plci.

Wspieranie przedsiebiorczosci mieszkancow oraz pozyskiwanie inwestorow

zewnetrznych, mogacych tworzy¢ miejsca pracy.
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7. Wspieranie i promocja dzialan zmierzajacych do tworzenia w gminie podmiotéw
ekonomii spoteczne;.
8. Realizacja projektow stuzacych aktywizacji osob bezrobotnych z wykorzystaniem

funduszy zewnetrznych.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

Pomoc osobom zagrozonym bezdomnoscia i bezdomnym:

1. Monitorowanie zagrozefi prowadzacych do wystgpowania zjawiska bezdomnosci
na terenie gminy.

2. Podejmowanie dzialan majgcych na celu zapobieganie utracie mieszkan przez
mieszkafncow gminy, w tym dziatan profilaktycznych w zakresie uzaleznien.

3. Podejmowanie interwencji na rzecz osob zagrozonych utratg lokalu mieszkalnego.

4. Podejmowanie dzialan majacych na celu stworzenie mieszkan socjalnych.

5. Udzielanie w razie wystapienia takiej potrzeby pomocy finansowej i rzeczowej osobom
zagrozonym i dotknigtym bezdomnoscia, zapewnienie im schronienia oraz dostgpu

do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego.

podmioty partnerzy zrédla finansowania | czas realizacji
odpowiedzialne
Rada Miejska, Urzad Powiatowy Urzad Budzet samorzadowy Dzialania ciagle
Miejski, Miejski Pracy, inwestorzy, (gminny, powiatowy) i | 2018-2023
Osrodek Pomocy lokalni przedsigbiorcy, | centralny, fundusze
Spotecznej, placowki noclegownie 1 zewnetrzne, m.in.
os$wiatowe, placowki schroniska spoza fundusze strukturalne
kultury, $wietlice gminy, organizacje Unii Europejskiej, inne
srodowiskowe, pozarzadowe, Kosciol, | programy, organizacje
organizacje spotecznos¢ lokalna. pozarzadowe,
pozarzadowe. Sponsorzy
indywidualni.
CEL STRATEGICZNY 2.:

Wspieranie rodzin, podnoszenie poziomu i jakoSci ich funkcjonowania,
dbalo$é¢ o rozwéj dzieci i mlodziezy, zaspokajanie potrzeb mieszkancow

w zakresie ochrony zdrowie.

Cele operacyjne:

1. Wzmacnianie potencjalu rodzin.
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2. Pomoc osobom i rodzinom dotkni¢tym problemami uzaleznien i przemocy domowe;j.

3. Dbalos¢ o rozwoj dzieci i mlodziezy.

4. Zaspakajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.

Wzmacnianie potencjalu rodzin.

1.

Promowanie prawidlowego modelu rodziny, edukowanie rodzin niezaradnych
wychowawczo w celu nabycia i podniesienia $wiadomosci w kwestiach opiekunczo-
wychowawczych oraz rozwigzywania konfliktow rodzinnych.

Udzielanie pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej
z systemu pomocy spolecznej oraz $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych.

Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegdlnosci dotknigtymi bezradnoscig
opiekunczo-wychowawczg.

Zapewnienie adekwatnie do potrzeb wsparcia asystentow rodziny dla rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Rozwijanie wspélpracy z pedagogami szkolnymi i pielegniarkg srodowiskowa.

Podejmowanie dziatan wspierajacych procesy wychowawcze w rodzinach niepetnych.

Wspierania inicjatyw majacych na celu tworzenie réznych form opieki nad dzie¢mi
do lat 3.

Monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem.

Integrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez wspolprace réznych
podmiotéw: placéwek oswiatowych i kulturalnych, jednostek pomocy spotecznej
i ochrony zdrowia, sadu rejonowego i kuratoréw sadowych, Policji, organizacji

pozarzadowych i Kosciola.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.

Pomoc osobom i rodzinom dotkni¢tym problemami uzaleznien i przemocy domowej.

1. Zapewnienie osobom uzaleznionym, w szczegélnosci od alkoholu i srodkéw
psychoaktywnych, dostepu do pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjne;.

2. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami uzaleznien dostgpu do wsparcia
psychologicznego i prawnego.

3. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami przemocy domowej dostepu
do wsparcia psychologicznego i prawnego, a w razie potrzeby zapewnienie schronienia w
celu odizolowania od sprawcéw przemocy.

4. Kierowanie sprawcow przemocy domowej do udziatu w programach korekcyjnych.
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5. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej
w zakresie rozwiazywania probleméw alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie.
6. Tworzenie, w miare wystagpienia takiej potrzeby, grup wsparcia dla o0sob
uzaleznionych i wspotuzaleznionych.

7. Kontynuowanie dziatalno$ci Zespotu Interdyscyplinarnego, podnoszenie kwalifikacji
cztonkéw zespotu w kwestiach przeciwdzialania i zapobiegania przemocy w rodzinie.

8. Organizowanie warsztatow dla dzieci i mlodziezy w zakresie u$éwiadamiania problemu
uzaleznien i przemocy w rodzinie.

9. Podejmowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz

0s6b dotknietych przemoca w rodzinie, problemami alkoholowymi i narkomanii.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

Dbalos$é o rozwoj dzieci i mlodziezy.

L

Monitorowanie zagrozen majacych wplyw na jako$¢ i poziom procesu ksztalcenia
i wychowania dzieci i mlodziezy w gminie i podejmowanie interwencji w tym zakresie.
Doskonalenie kadr o$wiatowych poprzez zapewnienie nauczycielom mozliwosci
podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Zapewnienie dzieciom i mlodziezy wymagajacym pomocy i wsparcia dost¢pu
do specjalistow, jak pediatra, psychiatra dziecigcy czy psycholog.

Wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci i milodziezy poprzez prowadzenie zajeé
wyrownawczych, udzielanie pomocy w nauce, wdrazanie programéw edukacyjncyh.
Zapewnienie uczniom niepetnosprawnym dostgpu do ksztalcenia, m.in. poprzez
organizacj¢ nauczania indywidualnego.

Monitorowanie $rodowiska uczniéw pod katem zabezpieczenia ich potrzeb przez dom
rodzinny.

Rozszerzanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, rozwoj alternatywnych form
spedzania czasu wolnego przy wykorzystaniu zasobéw kulturalnych i sportowo-

rekreacyjnych gminy.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 4.

Zaspakajanie potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia, promocja zdrowia

i zdrowego stylu zycia.

1.

Zapewnienie mieszkancom dostepu do $wiadczen z zakresu podstawowej opieki

zdrowotnej oraz w miare mozliwosci utatwienie dostepu do lekarzy specjalistow.
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2. Promocja zdrowia, zdrowego stylu zycia, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej,

opracowywanie i realizowanie programéw zdrowotnych.

3. Dbalosé o profilaktyke prozdrowotng w przedszkolach i szkolach na terenie gminy.

4. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do poszerzenia zakresu ustug medycznych

swiadczonych na terenie gminy.

5. Zwiekszenie oferty bezplatnych badan profilaktycznych dla mieszkancow gminy.

6. Poszerzenie zakresu ustlug wsparcia srodowiskowego na rzecz oséb starszych

i niepelnosprawnych.

7. Rozwoj bazy rekreacyjnej i sportowe]j dostepnej dla mieszkancow.

podmioty
odpowiedzialne

partnerzy

zrodla finansowania

czas realizacji

Rada Miejska, Urzad
Miejski, Miejski
Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gminna
Komisja
Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych, Zespot
Interdyscyplinarny,
placowki przedszkolne,
placéwki oswiatowe,
placowki kultury,
jednostki sportowo-
rekreacyjne, swietlice.

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie,
Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna,
specjalisci, placowki
ochrony zdrowia,
Policja, Prokuratura
Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy
sadowi, organizacje
pozarzgdowe, Kosciol,
spolecznos¢ lokalna.

Budzet samorzadowy
(gminny, powiatowy)

i centralny, fundusze
zewnetrzne, m.in.
fundusze strukturalne
Unii Europejskiej, inne
programy, organizacje
pozarzadowe,
Sponsorzy
indywidualni.

Dzialania ciagle
2018-2023

CEL STRATEGICZNY 3.:

Wspieranie osob starszych oraz niepelnosprawnych.

Cele operacyjne:

1. Realizacja idei ,,starzenia si¢ w zdrowiu”, ograniczanie skutkéw niepelnosprawnosci.

2. Aktywizacja spoleczna i zawodowa os6b niepelnosprawnych fizycznie i psychicznie.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.

Realizacja idei ,,starzenia si¢ w zdrowiu”, ograniczanie skutkéw niepelnosprawnosci.

1. Monitorowanie sytuacji osob starszych i niepelnosprawnych w oparciu o dostgpne

informacje, jak iuwagi przekazywane przez organizacje skupiajgce osoby starsze

i niepelnosprawne.
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10.

11.

Zapewnienie dostepu do ustug opiekuriczych, obejmujacych pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zapewnienie kontaktow
z otoczeniem osobom starszym i niepelnosprawnym.

Udzielanie przez MOPS pomocy finansowej 1 rzeczowej osobom starszym
i niepelnosprawnym,  prowadzenie  pracy  socjalnej z  osobami  starszymi
i niepelnosprawnymi.

Podejmowanie  dziatafi zmierzajacych do likwidacji barier ograniczajgcych
funkcjonowanie 0s6b niepetnosprawnych w przestrzeni publicznej i w otoczeniu
domowym.

Poszerzenie $rodowiskowego systemu wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
w tym réwniez dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi, uposledzeniem umystowym.
Wspieranie dzialan majacych na celu zapobieganie wykluczeniu cyfrowemu osob
starszych 1 niepelnosprawnych.

Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne — zaspokajanie ich potrzeb kulturalno-spotecznych, edukacyjnych
i rekreacyjnych.

Inicjowanie przedsiewzie¢ zapewniajacych integracje osob starszych i niepetnosprawnych
ze $rodowiskiem.

Promowanie oferty O$rodka Dziennego Pobytu Siéstr Felicjanek w Rzgowie, GOK,
GOSTiR i Kola Emerytow.

Podejmowanie wspdlpracy z Kosciolem i organizacjami pozarzagdowymi w celu
wzmocnienia wsparcia adresowanego do osob starszych i niepetnosprawnych.
Popularyzowanie i organizowanie wolontariatu na rzecz o0so6b  starszych

i niepelnosprawnych.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.

Aktywizacja spoleczna i zawodowa os6b niepelnosprawnych fizycznie i psychicznie.

L

Wspolpraca z lokalnymi pracodawcami w celu upowszechniania wiedzy na temat

warunkow i mozliwosci tworzenia miejsc pracy dla 0sob niepetnosprawnych.

2. Rozpowszechnianie ofert pracy dla osob niepetnosprawnych.

3. Uwzglednianie udziatu 0séb niepetnosprawnych w organizowanych kursach zawodowych
i szkoleniach majacych na celu zdobycie kwalifikacji umozliwiajacych podjecie pracy.

podmioty partnerzy zrodla finansowania | czas realizacji

odpowiedzialne

Rada Miejska, Urzad Powiatowe Centrum Budzet samorzadowy Dzialania ciagle
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Miejski, Miejski

Pomocy Rodzinie,

(gminny, powiatowy)

Osérodek Pomocy Powiatowy Urzad i centralny, Panstwowy

Spotecznej, placowki Pracy, Poradnia Fundusz Rehabilitacji

oswiatowe, placoéwki Psychologiczno- Oséb

kultury, jednostki Pedagogiczna, Niepelnosprawnych,

sportowo-rekreacyjne. | Panstwowy Fundusz Fundusz Pracy,
Rehabilitacji Os6b fundusze zewnetrzne,

Niepelnosprawnych,
domy pomocy
spofecznej, osrodki
wsparcia, placowki

m.in. fundusze
strukturalne Unii
Europejskiej, inne
programy, organizacje

ochrony zdrowia, pozarzadowe,
pracodawcy, Sponsorzy
organizacje indywidualni.

pozarzadowe, Kosciol,
spolecznos¢ lokalna.

2018-2023

CEL STRATEGICZNY 4.:

Zapewnienie bezpieczenstwa mieszkancom gminy.

Cele operacyjne:

1. Przeciwdzialanie przest¢pezosci.

2. Zapewnienie bezpieczenstwa na terenie placéwek oswiatowych iw otoczeniu

domowym uczniow.

3. Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw gminy.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.

Przeciwdzialanie przestepczosci:

1. Podejmowanie

ponadlokalnym, jak Policja i Prokuratura, na rzecz przeciwdzialania przestgpczosc

przez jednostki

gminy wspdlpracy z

i zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa mieszkancow gminy.

1. Prowadzenie akcji informacyjnych w s$rodowisku seniorow na temat zagrozen

przestepczoscia.
2. Monitorowanie $rodowiska szkolnego, podejmowanie dzialan interwencyjnych
i zapobiegawczych majagcych na celu eliminowanie zachowan o charakterze

patologicznym.

instytucjami

Opracowywanie i realizowanie programéw profilaktyczno-edukacyjnych w placowkach

o$wiatowych na temat przestepczosci i jej negatywnych skutkow.
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Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.

Zapewnienie bezpieczenstwa na terenie placéwek oSwiatowych i w otoczeniu domowym

uczniow:

1. Uwrazliwianie rodzicéw i opiekunéw uczniéw na kwestie zwigzane z prawidlowym

i bezpiecznym zachowaniem si¢ na terenie szkoty i w otoczeniu domowym.

2. Podejmowanie dzialan majacych na celu zwigkszenie bezpieczenstwa dzieci w drodze do

i ze szkoly.

3. Integrowanie spolecznosci szkolnej, budowanie na terenie szkoty pozytywnych relacji

ucznidéw z nauczycielami i rowiesnikami.

4. Dbalosé o wlasciwy klimat umozliwiajacy rozwdj inteligencji emocjonalnej uczniow.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

Zwiegkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow gminy:

1. Realizacja we wspolpracy z uprawnionymi stuzbami dziatan o charakterze prewencyjnym

w zakresie poprawy bezpieczenstwa publicznego.

2. Podejmowanie inwestycji majacych wplyw na poprawg bezpieczenstwa na drodze.

3. Rozwoj systemu powiadamiania mieszkancéw gminy o zagrozeniach z wykorzystaniem

telefonii komoérkowej i internetu.

podmioty
odpowiedzialne

partnerzy

zrodla finansowania

czas realizacji

Rada Miejska, Urzad
Miejski, Miejski
Osrodek Pomocy
Spotecznej, Gminna
Komisja
Rozwigzywania
Problemow
Alkoholowych,
placowki przedszkolne,
placowki oswiatowe,
jednostki sportowo-
rekreacyjne, swietlice.

Policja, Prokuratura
Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy
sadowi, Straz Pozarna,
spotecznos¢ lokalna.

Budzet samorzadowy
(gminny, powiatowy)
i centralny, fundusze
zewnetrzne, m.in.
fundusze Unii
Europejskiej, inne
programy, organizacje
pozarzadowe,
SpOnNsorzy
indywidualni.

Dziatania ciagle
2018-2023
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CEL STRATEGICZNY 5.:

Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego.

Cele operacyjne:

1. Wzmacnianie kadr i stuzb pomocowych, podnoszenie jakosci §wiadczonych ushug,
rozwijanie infrastruktury socjalnej.

2. Wspieranie instytucji spoleczenstwa obywatelskiego.

3. Wspieranie dialogu spolecznosci lokalnej z wladzami samorzadowymi.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.
Doskonalenie i rozwéj kadr i stuzb pomocowych, podnoszenie jakosci §wiadczonych

uslug, rozwijanie infrastruktury socjalnej.

1. Doskonalenie kadr pomocy spolecznej poprzez zapewnienie niezbgdnych Srodkow

na szkolenia i inne formy doskonalenia zawodowego.

2. Zapewnienie wlasciwych warunkéw obstugi klientow pomocy spolecznej i realizacji

zadan kadr pomocowych, a takze dostosowanie struktury kadrowej do aktualnych potrzeb.

Rozwaj ustug elektronicznych.
Informowanie mieszkancow o dostgpnych formach $wiadczen pomocowych.

Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacj¢ zadan z zakresu polityki spoleczne;j.

N e

uzaleznionych oraz ich rodzin.

7. Promowanie pozytywnego wizerunku pomocy spotecznej w srodowisku lokalnym.

Poszerzanie wspOlpracy réznych podmiotéw w celu skuteczniejszego wsparcia osob

8. Realizowanie zadan stuzacych rozwigzywaniu problemow spotecznych przy wspdtpracy

z jednostkami funkcjonujacymi na terenie gminy 1 sektorem pozarzadowym oraz

Kosciolem.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.

Wspieranie instytucji spoleczenstwa obywatelskiego:

1. Inicjowanie dzialan zmierzajacych do wigczania si¢ mieszkancéw w zycie spoleczne

gminy poprzez udzial w istniejacych organizacjach pozarzadowych oraz zachgcanie do

tworzenia nowych podmiotéw trzeciego sektora.
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2. Opracowywanie i realizowanie przy wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz

innymi

partnerami

projektow

stuzacych  aktywizacji

spolecznej 1

zawodowe]

mieszkancoéw, w tym wspolfinansowanych z funduszy zewngtrznych.

3. Promowanie dzialalnosci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie im pomocy

w pozyskiwaniu srodkow z innych niz budzet gminy Zrédet finansowania.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.

Wspieranie dialogu spolecznosci lokalnej z wladzami samorzadowymi:

1. Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu wzmacnianie dialogu wtadz samorzagdowych

z mieszkancami.

2. Poszerzenie dostepu informacyjnego do planowanych przez samorzad zamierzen

o charakterze spotecznym i gospodarczym.

Kosciol, spotecznosé
lokalna.

programy, organizacje
pozarzadowe,
SpONSOrzZy
indywidualni.

podmioty partnerzy zrodla finansowania czas realizacji
odpowiedzialne
Rada Miejska, Urzad | Organizacje Budzet samorzadowy | Dzialania ciagle
Miejski, Miejski pozarzadowe, inne (gminny, powiatowy) | 2018-2023
Osrodek Pomocy podmioty i centralny, fundusze
Spotecznej i inne prowadzace ZEWNGILZOE, M;1;
jednostki dziatalnos¢ pozytku fundusz'e Unn

; : ; : Europejskiej, inne
organizacyjne gminy. | publicznego,

3. WSKAZNIKI REALIZACJI CELOW, ZAKEADANE REZULTATY

ubéstwu, bezrobociu
i bezdomnosci

1. Przeciwdzialanie

- liczba os6b ubogich, -
bezrobotnych i bezdomnych
objetych praca socjalna, -

- liczba dzieci z rodzin ubogich
objetych wsparciem,

- liczba beneficjentéw systemu
pomocy spotecznej objetych
wsparciem z powodu ubostwa
bezrobocia i bezdomnosci, -

- wielkos$¢ stopy bezrobocia,

- liczba 0s6b bezrobotnych
w gminie, w tym liczba oséb
objetych przez Powiatowy

wzrost liczby osob
zaktywizowanych,
niwelowanie zagrozen
majacych wplyw na
utrwalanie si¢ zjawiska
marginalizacji

i wykluczenia
spolecznego,

wzrost liczby
inwestorow
zainteresowanych
tworzeniem nowych
migjsc pracy,
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Urzad Pracy réznymi formami
wsparcia,

liczba opracowanych

1 realizowanych projektow

w zakresie aktywizacji grup
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz liczba 0s6b
nimi obj¢tych,

liczba 0s6b bezdomnych,
ktérym zapewniono

podniesienie jakosci
ustug swiadczonych
przez instytucje gminy.

schronienie.
2. Wspieranie rodzin, liczba rodzin objetych pracg - sprawnie funkcjonujacy
podnoszenie poziomu socjalna, system wsparcia rodzin,
i jakosci ich liczba rodzin objetych dzieci i mtodziezy,

funkcjonowania,
dbalo$é¢ o rozwoj dzieci
i mlodziezy,
zaspokajanie potrzeb
mieszkancow

w zakresie ochrony
zdrowie.

wsparciem asystentow rodziny,
liczba szkolen i projektow
adresowanych do rodzin,
liczba rodzin objetych
wsparciem z systemu pomocy
spolecznej, $wiadczen
rodzinnych 1 alimentacyjnych,
liczba 0s6b i rodzin objetych
poradnictwem
specjalistycznym,

liczba oso6b objetych pomoca
terapeutyczng i rehabilitacyjna,
liczba rodzin objetych
wsparciem psychologicznym
oraz z systemu pomocy
spolecznej z powodu
alkoholizmu, narkomanii

1 przemocy w rodzinie,

liczba przedsigwzigé
realizowanych w ramach
dziatalnosci informacyjne;j

i edukacyjnej,

liczba interwencji
przeprowadzonych w zakresie
przeciwdziatania przemocy

w rodzinie,

liczba 0sob objetych
oddziatywaniem zespotu
interdyscyplinarnego,

liczba ucznidéw uczeszczajacych
do klas integracyjnych,

liczba uczniéw objetych
nauczaniem indywidualnym,
liczba przedsiewzig¢ w zakresie
promocji zdrowia i profilaktyki
zdrowotnej,

uprzedzajacy sytuacje
kryzysowe

1 zapewniajacy
roznorodne formy
pomocy, m.in.

w ksztalceniu

i wszechstronnym
rozwoju,

sprawny system
profilaktyki

i rozwiazywania
problemow uzaleznien
oraz przemocy

w rodzinie,

poprawa kondyc;ji
zdrowotnej
mieszkancow gminy.
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3. Wspieranie os6b
starszych oraz
niepelnosprawnych

liczba os6b w wieku
poprodukcyjnym i ich udziat
w ogole mieszkancow,

liczba 0séb dotknietych
niepelnosprawnoscia (w oparciu
o dane MOPS-u oraz PCPR-u),
liczba 0s6b starszych i
niepetnosprawnych objetych
praca socjalna,

liczba 0s6b starszych

i niepetnosprawnych obj¢tych
wsparciem z systemu pomocy
spolecznej,

liczba 0sob objetych ushugami
opiekunczymi oraz
specjalistycznymi ushugami
opiekunczymi,

liczba ofert pracy dla osob
niepetnosprawnych.

liczba przedsigwzigc
organizowanych z mysla

o aktywnym spgdzaniu czasu
przez osoby starsze

1 niepelnosprawne.

zwickszenie udziatu
seniorow i osob
dotknigtych
niepelnosprawnoscia

w zyciu spolecznym

i zawodowym,
podniesienie jakosci
swiadczonych im ustug,
utatwienie dostgpu do
informacji o mozliwych
formach wsparcia,
podniesienie
atrakcyjnosci oferty

w zakresie mozliwosci
spedzania czasu wolnego
przez osoby starsze

i niepetnosprawne,
integracja

ze srodowiskiem,
rozszerzenie
wolontariatu.

4. Zapewnienie
bezpieczenstwa
mieszkanicom gminy

liczba popemionych

i wykrytych przestepstw, w tym
z udziatem nieletnich,

liczba opracowanych

i realizowanych programow
profilaktyczno-edukacyjnych
w szkolach oraz liczba osob
nimi objetych,

liczba zrealizowanych
inwestycji w celu poprawy
bezpieczenstwa na drodze.

zmniejszenie zagrozenia
przestepczoscia,
zwiekszenie
bezpieczenstwa uczniow
na terenie placowek
oswiatowych,
zwiekszenie poczucia
bezpieczenstwa
mieszkancow gminy,
poprawa bezpieczenstwa
na drodze.

5. Rozwdj kapitalu
spolecznego
i ludzkiego

liczba szkolen i innych form
doskonalenia zawodowego,

w ktorych uczestniczyla kadra
pomocy spolecznej,

liczba organizacji
pozarzagdowych w gminie,

w tym funkcjonujacych w
obszarze polityki spotecznej,
liczba wspolnych przedsigwzigé
réznych podmiotow
podejmowanych w celu
rozwigzywania probleméw
spotecznych,

liczba projektow stuzacych

profesjonalna kadra
pomocy spolecznej,
wysoka jakosé
$wiadczonych ushug,
zrdznicowane

i efektywne formy
wspotpracy z sektorem
pozarzadowym,
wigksza aktywnos¢
mieszkancow gminy,
wzrastajaca liczba
inicjatyw lokalnych.
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aktywizacji spolecznej i
zawodowe] mieszkancow,
w tym wspotinansowanych
z funduszy zewngtrznych.

- liczba wspieranych przez
samorzad gminy organizacji
pozarzadowych,

- liczba spotkan przedstawicieli
samorzgdu gminy
z mieszkancami.

4. PROGNOZA ZMIAN

Wdrozenie projektowanych dzialan zaplanowanych w ramach celéw wypracowanych
w niniejszym dokumencie powinno przyczyni¢ si¢ m.in. do:

1. w zakresie Celu strategicznego 1.
Przeciwdzialanie ubéstwu, bezrobociu i bezdomnosci:

e poprawy sytuacji rodzin i 0s6b ubogich,

e uwrazliwienia spotecznosci lokalnej na problem ubostwa,

e podniesienia kompetencji zawodowych oséb bezrobotnych i zwigkszenia ich szans
na podjecie zatrudnienia na otwartym rynku pracy,

e zwickszenia liczby 0sob zaktywizowanych zawodowo,

e zmniejszenia skali zjawiska tzw. dziedziczenia bezrobocia,

e zwiekszenia liczby miejsc pracy,

e zmniejszenia liczby 0sob bezrobotnych,

e climinowania zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na ple¢ na rynku pracy,

e wzrostu liczby podmiotéw gospodarczych,

e zmniejszenia liczby beneficjentow pomocy spolecznej,

2. w zakresie Celu strategicznego 2.

Wspieranie rodzin, podnoszenie poziomu i jakosci ich funkcjonowania,

dbalo$¢ o rozwoj dzieci i mlodziezy, zaspokajanie potrzeb mieszkancow

w zakresie ochrony zdrowie:

spadku liczby rodzin zmagajacych sie z problemami opiekunczo-wychowawczymi,
e poszerzenia wiedzy w zakresie wlasciwego wypelniania rol rodzicielskich,
e zwickszenia dostepnosci wsparcia dla rodzin,

e podniesienia jakosci ksztalcenia i wsparcia w placowkach oswiatowych,
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3.

zwigkszenia szans edukacyjnych dla dzieci majgcych problemy w nauce,
zroznicowania form spgdzania czasu wolnego oraz wzrostu liczby dzieci 1 mlodziezy
z nich korzystajacych,

poszerzenia wiedzy mieszkancoéw w zakresie profilaktyki uzaleznien,

zwiekszenia dostgpnosci wsparcia dla 0séb uzaleznionych i wspotuzaleznionych,
zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

polepszenia dostepu do podstawowych wustlug zdrowotnych, jak réwniez
specjalistycznych ustug medycznych,

poszerzenia wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej i zdrowego
trybu zycia,

zwigkszenia liczby mieszkancow aktywnych fizycznie i stosujacych si¢ do zasad
zdrowego trybu zycia,

w zakresie Celu strategicznego 3.

Wspieranie osob starszych oraz niepelnosprawnych:

4.

zapobiegania wykluczeniu cyfrowemu o0sob starszych i niepetnosprawnych,
zwigkszenia udziatlu senioréw i 0s6b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym,
aktywizacji spolecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,

uwrazliwienia spoleczenstwa na potrzeby osob starszych i niepelnosprawnych,
podniesienia jakosci ustug $wiadczonych osobom starszym i niepelnosprawnym,
poprawy komfortu funkcjonowania osob starszych i niepetnosprawnych w srodowisku
zamieszkania,

w zakresie celu strategicznego 4.

Zapewnienie bezpieczenstwa mieszkancom:

5.

spadku przestepczosci, w tym wsrod nieletnich,

poszerzenia wiedzy uczniow w zakresie przestepczosci i jej skutkow,
zapobiegania patologiom wérod nieletnich,

umocnienia wspolpracy sasiedzkiej w walce z przestepczoscia,
zwickszenia bezpieczenstwa na drodze,

w zakresie celu strategicznego 5.

Rozwdj kapitalu spolecznego i ludzkiego:

profesjonalizacji kadry pomocy spoleczne;,

podniesienia jakosci $wiadczonych ustug,
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pozarzadowymi,

dzialaniach i zamierzeniach

5. RAMY FINANSOWE

integracji spolecznosci lokalne;j.

zréznicowania form i zwiekszenia efektywnosci wspolpracy z organizacjami

zwiekszenia aktywnosci mieszkancoéw, wzrostu liczby inicjatyw spolecznych,

podniesienia poziomu wiedzy mieszkancow o podejmowanych przez samorzad

Ustawa o pomocy spolecznej (Art. 16b ust. 2 pkt 3 lit. ¢) naklada obligatoryjny

wymog okreélenia ram finansowych strategii. Sg one przedstawione w ponizszej tabeli oraz

w formie graficznej na wykresie.

Tabela 46. Ramy finansowe Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Rzgéw na

lata 2018-2023

szacunkowa

wielkos¢ wydatkow (w zlotych) w latach:

2018

2019

2020 2021 2022

2023

11 207 672,00

11 207 672,00

11207 672,00 | 11 207 672,00 | 11 207 672,00

11207 672,00

Ponizej przedstawiono wykres prezentujacy skalg wydatkow zaplanowanych

w ramach finansowych Strategii.

Wykres 21. Szacunkowa wielko§¢ wydatkow (w zl) w poszezegélnych latach realizacji strategii

2023

2022

2021

2020

2019

2018

WW/W//)/{//M%E 11207672

WW)//{/////W/)/WM 11207672
WWWWWW/ 11207672

T T

I,

N—

I nlersta

11207672

77 /%%///%////]’/ 7/ 11207672

0

3000000

1

6000000 9000000 12000000

115




Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Rzgow na lata 2018-2023

6. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI,
EWALUACJA

Koordynatorem realizacji dzialan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych Gminy Rzgdéw na lata 2018-2023 bedzie Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej. Monitoring zapiséw strategicznych bedzie prowadzony przez Zespol, w ktérego
sktad wejda m.in.: przedstawiciele podmiotow realizujacych strategi¢ i wspéldziatajacych
w jej realizacji, w tym pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej. Gromadzone
dane pozwola zidentyfikowa¢ problemy, ktére pojawia si¢ w trakcie wdrazania dokumentu,
oraz stwierdzi¢, czy wyznaczone w dokumencie strategii dziatania przynosza zakladane
zmiany.

Zespol monitorujacy postep wdrazania zapisow strategicznych bedzie przedstawial do
30 czerwca kazdego roku ocene skutecznosci polityki spolecznej prowadzonej w gminie
Burmistrzowi i Radzie Miejskiej, sugerujac przyjecie proponowanych rozwiazan (np.
programo6w celowych) oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spolecznych, podjgcie
ewentualnych dziatan korygujacych iprac majacych na celu aktualizacj¢ obowigzujgcej
strategii. Pierwsza ocena nastapi do 30 czerwca 2020 r.

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dzialan =zostang wykorzystane
sformutowane w dokumencie wskazniki monitoringowe. W miar¢ rozwoju systemu
monitorowania dokumentu bedg mogly zosta¢ zidentyfikowane nowe wskazniki, ktore
w odpowiedni sposob beda charakteryzowaly przebieg realizacji podejmowanych dziatan.

Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuza do ewaluacji strategii,
ktérej ogélnym celem jest podwyzszanie stopnia adekwatnosci, efektywnosci iznaczenia
rezultatobw wynikajacych z realizacji strategii. Glownym zadaniem ewaluacji jest dgzenie do
stalego ulepszania skuteczno$ci i efektywnosci interwencji, rozumiane nie tylko jako
pozytywne efekty spoleczne lub gospodarcze zwigzane bezposrednio ze strategia, lecz takze

jako zwiekszenie przejrzystosci i promowania dziatan podejmowanych przez wiadze lokalne.

7. PROGRAMY I PROJEKTY

W ramach Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Rzgdéw moga

byé realizowane programy i projekty zgodne z przyjetymi w dokumencie dziataniami.
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7.1. PROGRAMY

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Rzgoéw na lata 2018-2023
bedzie realizowana w szczeg6lnosci poprzez ponizej wymienione programy:

1. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Gminy
Rzgow;

2. Program Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Rzgow:

3. Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Gminie Rzgow;

4. Program wspdlpracy Gminy Rzgéw z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

5. Gminny Program Wspierania Rodziny.

7.2. PROJEKTY

W ramach strategii moga by¢ realizowane projekty, ktore odzwierciedlajg potrzeby
oraz zamierzenia gminy i jej mieszkancow. Ich realizacja jest niezwykle wskazana, ale nalezy
zaznaczy¢, iz mozliwa bedzie dopiero wtedy, gdy ich wnioskodawcy pozyskaja niezbgdne

srodki finansowe.

UWAGI KONCOWE

Zapisy zawarte w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Rzgow
na lata 2018-2023 beda realizowane w ramach przyjetych dziatan w zaleznosci od
posiadanych przez samorzad gminy i pozyskanych z zewnatrz srodkéw finansowych. Dla
osiagniecia wyznaczonych w dokumencie celow konieczne bgdzie wspéldziatanie réznych
podmiotéw funkcjonujacych w obszarze polityki spolecznej, w tym tych, ktére dzialaja na
wyzszym szczeblu administracyjnym.

Autorzy dokumentu pragng zlozy¢ serdeczne podzigkowania wszystkim, ktorzy
uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajac si¢ do identyfikacji probleméw spolecznych
wystepujacych w gminie. Jednocze$nie chca wyrazi¢ nadzieje na dalsza wspolprace

w realizacji zapisOw strategii.
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