UCHWALA NR 111/6/2014
RADY MIEJSKIEJ W RZGOWIE
z dnia 18 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Rzgowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 22013 r. poz. 594; zm. z 2013 r. poz. 645, poz. 1318; zm. z 2014 r. poz.
379, poz. 1072) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 i art. 37 ust.1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) oraz Rozporzgdzenia
Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 1050, zm. z 2013, poz. 1218, z 2014 r. poz. 958)
uchwala si¢, co nast¢puje:

§1. 1. Ustala nastgpujgce wynagrodzenie miesieczne dla Burmistrza Rzgowa:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 5.000 zt
2) dodatek funkcyjny w wysokosci: 900 zt
3) dodatek specjalny 30 % w wysokosci: 1.770 zt
4) dodatek za wystuge lat 20% w wysokosci: 1000 zt

Ogodtem wynagrodzenie wynosi: 8.670 zl brutto (stownie: osiem tysiecy szes$éset
siedemdziesiat ztotych brutto).

2. Ponadto Burmistrzowi Rzgowa zgodnie z wlasciwymi przepisami przystugujg nagrody
jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Rzgowie.

§ 3. Traci moc uchwata Nr I1I/10/2010 Rady Miejskiej w Rzgowie z dnia 27 grudnia
2010 r. r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Rzgowa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowigzujaca od dnia
9 grudnia 2014 r.

PRZEWODNICZACY
RADYMIEJSKIEJ W RZGOWIE
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